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| . A szervezeti és mGdkodeési S z a
feladata

l . 1. A szervezeti €és mikodiéshaszabdl yzat tar
A szervezetiab®s ymlak® d®&s it osvz§b bi akban: SZMSZ)
szervezet.i fel ®p2t ®s ®t , mTked®s®nek belsR r

vonat koz- rendel

Az SZMSZ szab8lyoz§s
k°znevel ®si i nt ®z m®n
k ®r d ®s eket a nemzet.

(VI

n®vhaszns8l at 8r - | sz -
I . 2. Az SZMSZ <célj a
A SZMSZ c®l j a, hogy

hat ®konyabban

Az intézmény
rat
®s

program

- Al ap2zt- oki
- Szervezet.i
- Pedag:-gi ai
- Helyi tanterv

- H8zirend
- £ves munkateryv
| . 4. Az SZMSZ hatalya

A ®s
al kal mazzoved j B? e lne®z R

szervezet.i

Lokt at reiveill Bis®z m®ny e k

®r v®nyes¢l jenek

MT ko d®si

mTkod®si

kez®seket .

[ kor ®t ®s az i:At ®z m®n
yek mTked®s®nek | egfont
k°znevel ®sr Rl sz - | 2

mT k °ygk®s ®r Rl G

| - EMMI rendel et hat 8r

a t°rv®nyben fogl alt

az int®zm®nybe

j 0ogsaadampldorkiuknidd uédnto ks kalr &l y

Szabsgl yzat

szab8lyzat betart

®rbve@n yffo g lAazl t SZrMeSnZzd e | k e z



k°tel esek megtartani, aki k bel ®pnek az i n

| ®t es2t m®nyeit, an®l k¢l , hogy az iskol 8val j

A SZMSZ el R2r 8sant @m@&@®myesek¢lazt ®n a bennt .

i nt®zm®ny 81l t al k¢l sR helysz2nen szervezett
A szervezeti ®s mTk°d®si szab8lyzat a neve
szerinti i dFRpboant bRsn hla®&p§ rhoazta&ll an i dRre sz-|
fenntart-ra, ill. mTk?©°dtjedentdhekee mmtydagt - mT hddee

jrv8hagy8ssal.v8l nak hat 8l yoss§
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I.Az 1 nt ézmény ,mengaleadifearikdaxas e

I1.Az int gemédgwndit art 6j a, mikodtet 6j e

Az intézmény neve:

Budapest Ki tidy KMBgoli Magiyar K®t T@Int2adalg§&noNyled wd

Az intézmény el érhetdsége:

C2 mBudapestl 037 Gy -gys-24ergy8r u. 22
telefon.+3612502724

fax:+3614541718

e-mail: gyogy-a@kszki.obuda.hu

web: www.krudyiskola.hu

OM a z o n085361t 6

Amédosalt mpitt 6 o kli334/a/2014¢KE1K/08a :

Nyil vant arK144906 Szam:

Az i nny ztmépus a

Nappal. rendszerT 8ltalg&8nos iskol a, mel yben
8 ®vfohgamdh ®s nlk @ tantdvaval@minBasSR Rt Ry &KIGXKTt at §s i

Nonprofit Kft. tanterve szerint

Az i ntézményi bél yegzok felirata:

Hos 920 vegzo6:

£EszlBkdapesti Tanker ¢l eti K°zpont

Kr “ady Gy liMagyargoK®t Tan2t8§si NyelvT Cltal &no
1037 Budapest, G®4.gyszergy8r utca 22

OM azonos?2t - : 035361
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Kérbeéelyegzod:

Budapest | 11. Ker iMadyarmKKrka@ty T&ntadalsinogddyled kol
1037 Budapest, G¥4 gyszergy8r utca 22

OM azomib361t - :

Az intézmény fenntartdj a:

£EszBkdapesti Tanker ¢l eti K°zpont
Bp. 1033 FR t®r. 1.

Az intézmény mikodtet 6) e:

£EszBkdapesti Tanker ¢l eti K°zpont
Bp. 1033 FR t®r 1.

II.2.Azi nt ézményi midkoddeést megal apozdé al apvet 6 |

Az iskola mTk°d®s®t meghat8roz- alapvetR k°z
oktat §s, mely feladat 8gazat.i t°rv®nyben ®:
t el j@nse?kt Gkser et ei t a pedag-gi ai program hat §r

A new&lt@s 8s f ol yamat 8nak objekt2v sz2nter ®¢|
berendez®si t8rgya ®s eszk®°zei szol g8l nak,

szab8lyozza.

I.3.Atanul 6k felvétele, atvétele az intézménybe

1.331Az el s6 osztalyosok beiskol dazasa

Az el sR oszt8lyosok beiskol 8z8s8t az int®zi
Az i nt @2 m&ml °ShteBrevtdelkezikA bei skol 8z8si Kk°rzetbe
gyer mekek f elAv @ted dvRBtheld it djigiize Rp on

-h8tr8nyos, vagy hal mozottan h8tr8nyos hel
-a sz¢l R tart-san beteg, vagy fogyat ®kkal
testv®r m8r az int®zm®ny¢i nkbe j &t
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-a sz¢l Rnek igazoltan az i s kvoalgay K °arkz ehte® b
tart: - zkeoabwbalimd yk°r zet ®ben van

A gyerekek felv®tel ®&r RI az int®zm®nyvezetR
Amennyi ben a jelentkezRk sz8ma meghal adj a :

nyilv8nos sorsol 8s d°nt.

Az el sR oszt8lyba to°ort ®nmRe kh eaz aa kmotzt§ sn & petl § r¢
hatodi k ®l et ®v®t augusztus 31. napj8ig bet:

Az el sR ®vfolyambazt8ziReaRgbei dak kme 85 umok
-agyermeln e v ®r e ki §ilalz?otnotstz tsze m®| vy
-agyermelnev®r e ki 8l 1 2tott | akw&nmet igazol - |
-z i skol 8ba | ®p®shez szigks®ges fejletts®

--vodaakv®l em®ny
-szZ¢ks®g eset®n szak®rtRi bi zotts8g v®l
-nyilatkozat az ®l etvitelszerT | akc?2 mrRI

-nyilatkozat a sz¢ lWandtedozmg-yeed et gyakorl 8

Azisk ol 8ba felvett basal ok 8sez8akinga iy bnau nvkaa k-© z ° s
vV®l em®ny®nek ki k®r ®s®vel az int®zm®nyvezet]l

A leendR el sR oszt8lyosolkonawasgzax®k jia®Pmeart K ¢

k°l cs°n®s megi smerkhgéeld®sny2a®»seskol av8&r 8s me

1.3.2.Tovabbtanul as

Azisk ddnft anul m8nyat katkl°P&®fpdjokZR i skol §8ban t an
| skol 8nkb-1 a tanul - 8tiratkozhat:

-8 oszt8lyos gimn8ziumba 4. ®v v®g®n,

6 oszt8lyos gimn8ziumba 6. ®v v®g®n,

-4 o0szt8l ymbag8mn®vi v®g®n

13



A sz¢l Rket minden tan2t8si ®vben sz¢l Ri ®rt

rendj ®r RI

1.3.3At vétel mas intézményb6l

Ha a tanul - |l ak-hely v8ltoztat8s8val az isko

azi nt ®z m®nyvezetR d°nt.

Tov8bbi szempontok:
-h8tr8nyos, vagy hal mozottan h8tr8nyos hel
-a sz¢Il R tart-san beteg, vagy fogyat ®kkal
-testv®r m8r az int®zm®ny¢inkbe j 8§

Az 8tiratkoz8skor be kel mutat ni
-agyermelneviOr 8l 1 2tott dzem®lyi azonos?2t -
-agyermelnev ®r e ki 8l 1 2tott | akc2met i1igazol
-a sz¢l R szem®lyi igazolv8ny§t;

-az el v®gzett ®vfolyamokat tan%¥s?2t.- bizon

-az el RzR iskola 8ltal kiadott 8tjelentke
A m8snyacedk k ®vf ol yamba jelentkezR tanul -nak
programj8ban meghat8rozott k°vetel m®nyek al
tennie azokb:-1 a t8rgyakéd -bizamgiye&ery ke Re

al a p peg manult.

Azi skol 8ba fel vettbhdsmnrudd: 8ssz8arkahtad | ynua kwa&l° z ° s
vV®l em®ny®nek ki k®r ®s®vel az int®zm®nyvezet]l

'l .4. Az intézmény munkarendj e

II. 4.1. Az alkalmazottak munkarendje

Az i skol a al kal mazottainaketmwsnkfaeleadat®olkatyv
munkak®°ri | e2r8sok tartalmazz8k. (SZMSZ 1. sz
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.4 2. A pedagogusok munkarendj e
Az Il nt ®z m®nyben dol goz- pedag-gusok munkai d
mel ynek t arnta®m@®nhyate&Zreda z2Rzza anpywe da munkak?©or

fé¢éggel ®k®ben r°gz2tettek szerint.

A pedag-gusok napi muglkageeeredj) ®t®s ez eme | byeelt ¢l
i nt ®z meilgtveazz Bt Rz m®+hglyete®ld8 IRl ap2.t j 8k meg

A pedagnugikgEbal kvakliregodotlomagha@s&nnak ok§8t

nap, de | egk®sRbb az adott munkanapon 7 -ra
megel RzRen | egal 8bb 30 peazindekiz m®nRmtyyak ® Rekk
i Nt ®z me-helyettegekpdkR hogy a helyettes?2t ®sr RI i nt
esetben a [ ad &®g - -mgRinkpvvaegzye t &Rz i skol avezet ®s m
enged®l yt a tan-ra il.letve a foglalkoz8s elnh

AtanmenettRI el t ®mBgat 4 8s&lt mY%af ¢ igma ® Bi® & vea zRg
vagyazi nt ®z m®n y v e(ekgetnR) ende®l| yyeetztheest i k .

A pedag-gus k®r ®s®r e asmanlkaojldeiktpogseael iRy
munkav®gz®s al - | ment es ¢ | @&asdyg mPmayb aldis&d)§ s\B8a
int ®zm®PrlyReretR |jazvBbh®g m®s § v alekibti R t hoesl2yt g t8tke s

Ahi 8nyz- peldwngtges?2t ®s®t | ehet Rs®g szerint s

Val amennyi pedag-gus kot ¢l esi tt ammenek 81 $ 8§ ®ar
formhlwmar §8f ®r het Rv® tenni annak ®rdek®ben, h
tan8r biztos2thassa a tanul -k sz8m8ra a tanm
A hi8nyz:- pedag-gus a hi8nyg8s&aonl a&aPtiel es 88k
i skol 8ba.

A pedag-gusaekk®zegmgeR -—maeymBr&mRan -f enluplkigv al o
rendszerevagye s et en k ®nrtai af enheagdba?t zo8ks ti nvt aR®yzym Gkadjaveel z°elt @
azi nt ®z m®enyveE@®R mMmahiakberlestsR&xg j avasl atai nak
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ut8n a r8termetts®g, a szakmai fel k®sz¢l ts®

figyel embev®t el ®v el

Az i Nt ®z m®nyi szieminfepReéye&rn®ray ekeda @z gus i

alkalonrhoz i1l I R °l t°zetben.

A pedag-gus kS%Skel Eas®ge bz 9nerfvedzedtnti par otga s

®ps®I®®Tr t a megfelel R fegyel emrRI . Ha a re
k°teles el sz8mol ni a befFi zaet kit t i z°stsResetg hfietl
sz8ml 8kkal. Ha a rendezv®nyen s ¥l yos rendb
®rt eaiskdannt ®z m®n P e aetsRjc®tRk et |, val amint szg¢l
el l 8t 8sr - | a hel yszZzrze®nyeomdoRsadwviev R At arel

fel ¢gyelete i s a k2s®rR pedag-gus k°tel ess®g

I.4. 3. A -orkd ad l6dnu nk 4t kozvetl enal segité €s

alkalmazottak munkarendije

A nem pedag-gus munkak?®r bemvadtkkad zma zjod g Kk a br
al apagzBnt ®zm®B8Yyvapet Ra meg.

Anev-ekRat - munk§8t Ilakamamttjdinken ¢, seg?tR

- rendszergazda
- i skol atitk?8r

- pedag-giai asszisztens

.4. 4. Az intézmény tanul 6inak munkarendj e
At anul - k mum&airemmdd®gz 2at ettt i nt ®zm®nyi rends .
A rendszab8l yok betartsg8§sa k°telezR, erre els

pedag-gusok ¢gyel nek.

16



I.5. Az intézméeényben valod benntartodézkodas ren

l.5. 1. Az liskahatvai jogviszonyban all o t a

benntartozkodasi rendj e

Az iskola munkanapokon Q0 - r 8§t 00 - rZ8l.g portaszol g8l at 81 t
sz8m8ra a peda@0 gi8a 00l fr IV ygg Vhe Iz22qdPRti 01iTg ®nrya e s
30 percig

A tanul -k a napi tan-r ai feladatai k teljes
tel jesz2tik.

A szaktantermekben a tanul -k csak pedag:-gus
iamennyiben tanul -k @aRgyzi@d- - § ojysack denk 0 e n
kul csokat az i skol avezet ®s rendel kez®se Sz
el helyezni. Az -rak?®zi Ssz¢netek idej®n a ta
tart-zkodnak, aboli nt ®z pp®N gl etrgleetki j ebz® | t al
k& z i sz¢netekben. J:- 1 dR esép®dag@zgus 8t elkég

mellettiaz udvaron tart-zkodhatnak.

A sz¢gnetek rendj ® a h8zirend szab8lyozza.

A tan?2t §s®veildRa vnRgpekz°tzi s ®s tanul -szob§8s, t o
tanul - kat a fel¢gyel R tan8rok fogadj 8k, s f e
A tovs8bbi foglalkoz8sokon r®szt nem vevR tan
Afogl al koz8as it anduR) - a licastta®z m&ngavgeed® IRy ad t §8vo
i skol 8b- |

Nevel Ri fel ¢gyel et n ®lske¢gm aa zf oil sykoosl-ak o ® p ¢ |seetr
hel yi s®gaedkweaz udvaron tanul - nem tart-zkodh
I.5.2. Azalkalmant t ak i ntézményben valdé benntartdzk
A nevoeklt®esti8 s i i nt ®zm®ny al kal mazottjainak a

rendj ®t foglal koztat 8§suk m®rt®k®nek ar8nys8hb.

jell ege hat8rozza meg.
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A pedagok munkaidej ¢k kotott r ®s z ®t az 1 sko

i nt ®zm®nyben illetve az int®zm®nyen Kk2vg¢li
nevelo&stsaetl§ s s al deek®tt °a tnemuenlkRaia tanul - kkal v
megtart8s8val te°lti a tant8rgyfeloszt8s al ay
Ett RI el t ®rinnit GzineRSery - Heaegt edBz enged®l y®v el | ehe
mu n k ai dneej v@&nle®&kstsaet|§ s s a | |l e nem-okk°ttatt-t tre®s®k®sbneyr
°sszef ¢ggR, el sRsorban -rai fel k®sz¢l ®ssel ,
val amint eset. hel yettes2t®st ®s a tanul -k ¢
Az int®zm@®hRYyanemeh RSt k°zvetl eng¢l seg?tR al
tartoz- feladat uk ell 8t §s a m8s k®nt nem t el
munkak?©or.i | e2r 8sban f oolta®RztraRknnytavdkes z2 sh e86sfae | € 2 &Re
i nt ®zm®nyebeaz il he®x m®nyhez tartoz- meghat §i
munkak®°r¢kh°z tartoz- feladatuk ell 8t 8sa a
teszi, ennek t ®ny ®t ®s az i nt ®zm®nyen k 2
i nt ®z m® n yvagyiat e®&t zRMRenkyhelyetlregeknéke | Rzet esen be kel l |
Az i nt®zm®ny al kal mazott ) ai benntart:-zkod§8s
vezetni.

1.5. 3. A vezetdbk intézményben valdé benntart dzl
Az i s k630 8 b&sn KL°7z 0tOt az inNt ®zmenNnynt amg@syabdz e
i nt ®z mehglyeteeEl))k R zigll Rzet esen ki al aika?2zt dtstk od eSdsa:
tart-zkodi k egyi kg¢k. A me n niyn tbh@&@znm®a ¥ wskolzent Rmea
pedag- gusai &kghlragtl al2nma8&s8oss amh apj 8n b2z meg ®r
al kal mazottat. A vezetRi feladat okkal me g b 2 z
az i nt ®z m®ny mTked®s ®vel, a tanul -k bi zton

d°nt ®st i g®@medk.R ¢gyekre

Tanul - i jogviszonnyal kapcsolatos ¢gyek 1 nt
8l t al meghat 8rozott i dRpontban biztos2tott e
kapuni j - | | 8t ikt - kbkl yézashtgee stearejn-il apj 8n meg kel
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A vezet Ri benntart:-zkod§8s rendj ®t ®s a V €
meghat al maz8§s8t az iskola tan8ri szob8j §ban

I.5. 4. A bel épés €és benrmtza&nrteqz kakd &s nreemn dijl d naxk

a nevwekltéastidsi i ntézménnyel

Az iskol g§val tanul - i vagy munkaj ogi jogvi sz
csak el Rzetes megbesz®l ®s al apj 8§n, a megbes:z
iskola ®p¢l et ®ben. Az iskola vezetRinek ®s ped
®rtekezletek rendj®t a tan®vnyit- sz¢ gl Ri ®rt
jelen2teni az iskola honlapj &n.

A sz¢l Rk gyermekei kpuj 8izg iislkioeltavebeaj §Asmz ® fk
foglal koz8sok utég&n itt fogadhatj 8k Rket.

A tan2t8si illetve foglalkoz8si idR alatt az

felnRtt szem®ly meg®rkez®s®i § a vend®g az i s

Ha a keresett szem®ly tanul -, abban az eset
tanul - fel ¢gyel et ®re jogosultt vagy a |jogos
foeldszinti el Rt ®r ben | ehet Rs®get biztos2tunk
Haa bel ®pR szem®ly az iskola valamely helyi
el Rzetes meg8l |l apod8s szerinti Il dRben ®s he

tart-zkodhat vagy tart-zkodhatnak a2 Redlest
meg8l |l apod8§wveaztiRyt®®&2M®nYy

Az iskola 8Iltal szervezett rendezv®nyeken v

megh?vott szem®l yek jogosultak

Az i skol 8§8ban ®s az i skol 8n k2zvgeli rende:
tar td-hak on a k. Amennyi ben figyelmeztet®s el l en
i skol ai rendezv®ny helysz?2n®t, az 1int®zm®ny

hat -s8got .
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Il. 6. El ektroni kus uton el 6al | it ostétn epka priernadljaep U

Az el ektroni kusan el R8Il 2tott, hiteles?tet:H
-az okirat megnevez®s®t,

-az i nt®zm®ny nev®t ,

-2 m®t ,

-OM azonos?2t - -j 8t

-a nevel ®si/ tan2t 8si ®v et

-az int®zm®nyvezetR al 82r 8§s 8t ,
-az i nt®zmMPRy®kekbPRPEpggmat 8t .

Az el ektronikus %%ton el R8Il 12tott nyomt at v 8r
pap2ralap% form8ban is el R8I 2tani

Az el ektroni kiszimyoatme®tnyt8aesAet§8Rs a szerii nt i g
pap?ral aponRvi®& kheolzlz Stfe®rnhie,t azaz Kki kel l ny o mi

A pap?ralap¥% nyomtatv8nyt kinyomtat8s8t k°ve
- el kelinit ® mPeprpederet Ral 82r 8s8val ®s az 1in
- az i raton f el kel l tentetnni a dokument

Pl ektroni kus nyomtatv§gnyo,
- az elektroni kus ®s a nyomtatott (hiteles?
- az vonatkoz- jogszabsglyi rendel kez®s s ze¢

szab8lyzat alapj8n iratt8ri dokument umk®n
A pap?r atatl&@arpd/z 8isr tekintet ®ben a szem®l yi s®c
k°vetel mdnyek meng t®a rm@ b/ &/ @ezle,t aval ami nt a hi
i gazgat - -nak kel gondoskodni a.
. 7. El ektroni kus O0aton el 6allitott

, hitel esit

N.71.Azel ekt rormil l0@d | Yatt @t t dokumentumrendszer k ¢
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A K°znevel ®Rendispef BIRBE ca - KRETA r en clektranikusas e g 2 t s

el R8Il 2tott, hiteles2tett ®s t 8r 01229/20dD> k u me r

(viltl1.28) Kqgromg&rzyarbeSdirdad eatl e Ry fAe@reskeennalkalmazott

fokozott bizbns 8§g% el ektroni kus nt®28ME B glkalnazbatpRHre | a g

dokumentumok hiteles?2t ®s®re. Az el ektroniku

nyomtatni ®s az iratts8rban kell el helyezni a
T az int®zZm®nyt°rzsre vonatkoz- adat ok m-do
1T az okt -ebherOrsz8gos Statisztikali Adat szol g§
1T az okt ebempedag:- gus ®s tanul - i Il i st a;
1T az al kal mazott pedag-gusokr a, -raad- tans
T tanudseédtadk bejelent ®s®r e vonatoz:- adatk?©z
fT a tanul -i jogviszonyra vonatkoz- bejelent
Az el ektroni kus Yston el R8I 1 2tott fent fel st
®s az int®zm®nyvezetR al 82r 8§s8val hitel es?t

Az egy®b el ektroni kusan megkg¢l dott adat ok -
A dokumentumokata KIRs KREdGmMdszer ®ben, tov8bb§8 az is
hg8l -zat 8ban eggvi&ldaw heord®lzran t 8rol juk. Az
kiz8r-lag az int®zm®nyvezetR 8ltal fsl hat al
iskolatik 8&s i m2 ®z mMm®hgl geret Rsek) f ®r hetnek hozz§g.

I72Az intézményben hasznalt nyomtatvanyok:

-a be?2r 8si napl -,

-a bizony2tvs8ny,

-a to%rzslap k¢l 2ve, bel 2ve,

el ektroni kus el len®°r zR

-azel ektroni kus napl

-az elektronikue soportnapl -,

-az efgy®bal koz8si napl -,

-a jegyzRk°nyv a tanul m8nyok alatti vizsgs

-az oszt8lyoz-2v tanul m8nyok alatti vizsgs§g
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-azelektronikuss r ar end,
-az elektronikus ant 8r gyf el oszt §8s,

-a tanul -i jogviszony igazol - | apja.

A hib8s bejegyz®sek&sokbamngghzadysahvs8kelal

m-don, hogy az olvashat:- maradjon, ®s a hil
al 82r8ssal, keltez®ssel ®s pap?ralap¥% nyomi
l enyomat §v al kel l hiteles2teni

. 7.3 Az intézményben kotelezbéden hasznalt n
Az int®zm®nyben k°telezRen haszn8lt nyomt at

rendelet(87. 1 6. A) al apj8n az I ratkezel ®si Szabgl"
Ennek al apj 8n az8litnt®gmdtngt 88nyall dlaestz:n
-nyomdai Yton el R8Il 1 2tott, | apjaiban sorsz
pap?ralap¥% nyomtatvsgny,

-elektronikus okirat,

-nyomdai Yt on el R8I 1 2tott pap2?ralap%% nyomt
el ektroni kus %t on al RPpWMI hyomt at hBhgl es?2te

Il. 8. A tanul 6k egészségeét veszélyezt ettt hely
bal esetvédel mi intézkedések

A tanul -k sz8m8ra minden t an®waled sseRt vn®dpg | 8mmi ¢
tart.

A t8)®koznat®t Megtart @l mgt odak gmegmaapl nbakel |

Bal esetv®del mi, munkav®del mi oktat 8st kel l
eset ®n, amel yek tanul 8sa sor8n technikai j €
tant 8r gy ®kmi af i biilod, gk a, jteclinkka mAz i kRt at 8st me g
az oszt8lynapl  -ban dokument 81l ni kel | . Az eg
el R2r 8sokat bel sR utas2t8sok ®s szab8lyzatol
tan®v el ej®n k°teles megi smertetni. Az | sme]
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kel l i smertetni az el R2r8sokat. Az i skol a s:
haszn8l hatj §8k.

K¢l °n balesetv®del mi, Inhuntkaarvt®Rdneil mia di8§ kRkko zg =
eset ben, ami kor a megszokott | el t ® R k°r ¢l
(pl . oszt 8l ykir8g8ndul §s, munkav®gz®s, stb.).
k°teles el v®geizni ®s adminisztr§ln

A tanul -balesetek bejelent®se tanul -ink ®s ¢
aki nem jelent.i az -rs8j8n t°rt®nt bal esetet,
nyilv8ntart8s8t ®s az il |l etd®k @&sn tk®zr mEBnyyvha kveatt

megb2zott felel Rs v®gzi

1L9. Az intézmény berendezésére, felszerel ésél
Az egyes helyis®gek, | ®t es2t m®nyek berendez
i nt ®z m®n2yrv8eszoest Reh g e dBtl wtve | i el i smerv®ny el

haszn8l atba vevR a t8rgyak ®ps®g®®rt anyagi
k°l cs®°nz®si hat 8ri dRt. Az enged®l yt k®t p®l d
azi skol atkellt e8dnak®s i ktatni, m8si k p®l d8nya a

Az eszk°z©°k, b eriemtd®z & re ywaghizi bt S8 rSe ®-nlzghettez e t R
(ek)nek jelenteni kell , akik int®zkednek a |

A jav2thatatlan eszkfpopfgkeab8bgrahdpg®aeket ek

1L10. A helyiségek biztonsadganak rendszabalyai

Vagyonv ®del mi okok miatt az ¢resen hagyott 1
ports8n kel el hel yezni . A tantermek pnp8t §s8§n
akinek gondoskodni kel az elektromos berend
A tanter mek, szaktanter mek, el Rad- k, tornat
azokban el helyezett eszk®z©°k 8l 1l apot 8nak V

gondoskodi k. A termek haszn8l at8nak rendj ®t
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A szert8rak Dbiztons8gos az 8t ®a me®ggdoskad&ktAR kar b
szert8rba a tanul -k csak az ill et®kes pedag:-
be ®s csak az 8ltala el R2rt feladatokat hajt

Az int ®z me®nNzxy8&nt cc@kodotdaa§®nt a kB8r tBobpkoalkksll ar §ny
megt ®r 2t eni . A tanul -k 8l tal okozott k8rokr
int ®zme®Myeveadatt R a k&r fel m®r ®s e, ®s a k§&rt

rendeztet ®s e .

1.L117. Rendkiviuli események esetén szukséges in

Rendk?2vgl i esem®nynek minRs¢l mi nden ol yan 1
amely az iskb 8ban akmhavel Rnunka bi ztons§8g§gt j el en
el l ehetetl en2ti

Rendk2v¢gli esem®ny | ehet:

abombari ad-

b katasztr- -fahelyzet

c)t Tzeset

dterrort8mad§8s

e)egy®b az eg®szs®get ®s a test.i ®ps®get f e

helyzet)
A rendk2vglii esem®nyeknm@gmP Ry P@®e tRR e & PO @ @ |
feladat okkal el |l 8tott al kal mazottal egy¢tt
karbantart 8§si feladatait v®gzR kddled®es: ie,|l | min
hogy az ®p¢l etben rendkzvgli bomb8nak minRs,

el Rrel 8that-an vesz®lyeztetR | el-emlsé@®ugyibenagy ¢
el l enRrz®s ¢k sor8n renddal®kd md an®@detk ottt ep @sz2tke
telefonon az illet®keseknek jelenteni
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Vesz®l yeztetR helyzet eset®n a | egfontosabhb

Ha az int®zm®nyben tart-zkod:- szem®ly az ®)
fenyeget R ®nke&kk °lveeht ekteRst® g ®t ®szl el az esel
|l egk°nnyebben el ® het R vezet Rj®nek vagy bS8rn
®rtes?tett vezet R vagy d°nt ®sr e jogosul t a

vi zsg®lllkagla m°tel es elrendel ni a vesz®lyeztet
A vesz®lyeztetR helyzetet jelzR riad- az isk
eset ®n ennek t®ny®t az i skolars8di-ban is k°z
Az i skola ®pg¢lsezte®bRd ny etka ratz- zpoed -et et a tTzria
azonnal k°telesek el hagyni ®s a gy¢l ekez®sre
a n8luk | ®& R dokumentumokat mentve k°telese
hi 8nyul - Kath hal ad®ktal anul megsz8mol ni, a t
tanul -csoportokkal a gy¢lekezR helyen tart .z

A vesz®lyeztetR helyzetet jel zR riad-t el r
hal ad®ktal anul akfAalel e®npP®j ebenerdRr s®gnek. A

®p¢l etben tart-zkodni til os.

A vesz®lyeztetR helyzetet jelzR riad:- | ef Yij
kiesett tan2t 8sii a djRd g sazza bi8sl kydihadnp vf eoagd hait jt &a°kt es
tan2t8s meghosszabb?t8&8s8val vagy p-tl -1l agos

A vesz®lyeztetR helyzetek eset®n a teendRK
dokumentumai ban szab8lyozottak:

U TTzv®del mi szab8lyzat

0 Vs zhellyalku ®s ic steer v

Rendk?2v¢gli esem®nyr RI i at ®z m®@Gagywhelyeigebedaionanar t - z

azonnal k°teles t8) ®koztatni a fenntart - -t.

melyet iktatni kell.
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1.12. I nt ézményir aséoksé, Ovo el 6i

1.L12. 1. Az intézmény vezetb6inek feladatai a t

eset én

Az int®zm®nynek szer zRd®s sfeell emeRgsbe? zvoatnt. munk a

Azi nt ®z2 m®ny vezetRj®nek k°teless®geztend§ges:

munkav®gz®s t 8rgyi felt®teleit. Ezt szol gé&
munkav®del mi el l enRr z®s ek, szeml ®k . A munka
bevont szem®l yeket a munkav®del mi szabs§gly
jegyzRk°nyvet kell felvenni, amely tartal maz

Aa szemle idRpontj §t,
Aa r®sztvevR szem®|l yeket ®s beoszt§sukat,
Aaz ®szrevett hiba le2r§s§t,

Aa jav2tgsi hat8ridRt,

Aa jav2tgs®rt felelRs dolgoz- nev®t

Aa kijav2tg8s d&§tum§t ®s laen afvellteStst@rst®nfeekl ed |RS

Az I nt,Gzem®@®neg® szt §8s¥% munkat 8r sai nak az eg®sz
k°rnyezet megteremt ®s ®vel kapcsolatos teendR

Aaz eg®szs®ges ®s biztons§8§gos munkav®gz®sr e

Aa tanul -kkal, a pedag-gusokkal ®s az I nt®zr
mi ndannyi ukat meg kel®s ibsinzematnest8ngi®gsa@s e8g @ w2
helyis zab 8l yai val ®s az ezt r°gz2dRi eskola] Bba
sz¢iks®ges i smer et ek®4g fed IsmgBdttaodn 8kl | enR

szabs8l yokat betartj 8k

A az iskola belsR szab8§lyzatainak k°r¢ltekin
i skol ai k°rnyezeltt Gt8erlgeyiin e&s nsezget ne® leymt @fse®r e ,
el l enRr z®s ®r e.
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A tanul -balesetek megel Rz®se ®s megtort®nt e
c®l Y4 csel ekm®nyek, mind az elvS8rhat - seg?t s
alkalmazottals z § m8r a k°t el ezRen el R2rt teendRkkel

.12. 2. Az i nt ézmény al kal mazottjainak fel ad:

bal eset eset én

12. 2. 1. Az intézmény dolgozdéinak feladatai a

bal eset eset én

Az iskola ming n dol goz - - RfSemlakd aatlaaipvle®z® tartozi k, h
eg®szs®gy¢k, tRegtPs EPpE ®gZzk k Mm@ges i smereteket
hogy a tanul - bal esetet szenvedett, vagy
i nt ®z ktendgiegye.k e

Az iskola dolgoz:-inak Re@sua®@vwadlaik aap dsamludt-das aom

a)Mi nden dol goz: - nak i smerni e kel t @s®s be
bal esetv®del mi szab8lyzatokat.

b)A Nemzet. al aptanterv (a tioviSdmt ekwbanal
mi nden tant8rgy keret®ben oktatni kel l
meg-vs8s8val kapcsolatos i smereteket, rer

c.) A neveR a tan-r ai ®s az egy®b fogl al ko

beosmkBan me ghRote®r ok ®dt el eisé k a r8j uk
tev®kenys®g®t folyamatosan figyel emmel
balesetmegekz ®si szab8l yokat a tanul - kkal megt
d)Az osknP Ehgk aR° ke zt §l8Kkfon naertetniakalludz - k k a |

eg®szs®gg¢k ®s testi ®ps®g &ls o kvaRtd,e | m@r e
fogl al koz8sokkal egy¢tt ] 8r - vesz®Il yf
magatart8sform8kat .

e)Anevekknek ki kell oktatniuk a tandl -kat
feladat, il 1l etve a tan-r 8t a baegey I s Kk
vesz®l yforr8§fokrsae!| kadeks®°tez &8Il yair a, V
rendk?2vegl i esem®ny IRmafaeceakeg®sakor Kk°O°ve
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)

A tanul -k sz8&8m8ra k°trekt tPmB¢esget v&&ded
dRpbontj 8t az oszt8lynaphekavheskak®r deg g
kell gyReRdni e arr - | hogy -ea at asnzu¢ k- sk® geelss aijs8nie
fokozottan balesetvesz®l yeks®ntiaan 2 tt8escih n-irk
a gyakor | atHneveRk halesetdeperzr @ eiz eft el adat ait a
szab8lyzat mell ®k Il et ®ben tal 8l hat -

g.) Az iskolai nt ®z m®nyvezetRjaz eag®pzmMmegds z®st jb

.12, 2.

b)

munkav®gz®s t8rgyi itllenRtz@iseelke i (ts zneuml k@skv)® d
rendszeresen elléh z i . A munkav®del mi Rsaretml ®tk, ta
szeml ®k rendjRRt ®s b&s baezvoert | ednol goz - kat
szab8lyzat tartal mazza.

2. Az intézmény aal kRalnmd Ddtatl jesien &Kk feesled

A tanul -k fel ¢ @Ryed ea ®t arelll 8§t - ®mtevbBr mi l
vagy rosszull ® eset ®n hal Ridn®k® zakl each®@isl e ke

Aa s®r ¢l tRReq@®@luyben ek el | r ®svasekelk t eni e,
h2vni a;
Aa balesetet, s®r¢l ®st okoz- vesz®l yfo

sz¢égntetnie;

Aminden tanul - bal esetet, S®r ¢l ®st , r
i nt ®zm®nyvezet Rj ®nek

Ae feladatok ell 8t 8s8&8banvR ttamuil - baVt els
I's r®szt kell vennie.

A balesetet szisry®dgnty “j tRilob @gtw z e PRz st

csak annyit tehet, ami hez bi ztosan ®rt
esetben mit kel tenni e,ni ak KBsr bfealvta®tkloers
kell wv8rnia az orvosi seg?2ts®get.

Az i skol 8ban tort®nti nbb®z m®hye i kdlatl Rjs@n
vizsgs8lnia. A vizsg8lat sor8n tiszt8zni
hogyan | ett Radbidleed . e IAk evri ¢zIshgeStl a't eredm®n )
8l lap2tani, hogy mit kel ®s en®r da@ak @me,
sz¢ks®ges int®zked®seket ve®gre kel hajt
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d A tanul -balesetekkel kapcsol at os i skol .

al apj g8n:

Aatanh - bal esetet az el R2rt nyomtatvg8nyot

Aa 3 napon t%w gy-gyul- - s®r ¢l ®st okoz-
kell wvizsg8lni ®s e balesetekrRI az e
felvenni.

Aa jegyzRk°onyv egky¢ lpd®d rdi§ nay §ft e mretga rkte-l d a
pedig 8t kell adni a tanul - sz¢l Rj ®ne

Aa sWw yos balesetet azonnal jelenteni
kivizsg8l 8s8ba | egal 8bb k°z®pfok¥% mun

rendé kezR szem®l yt kel bevonni ;

Aaz iskola ig®ny eset®n biztos2tja az
di 8k°nkorm8nyzat k®pvisel Rj ®nek r ®szv
kivizsg8l 8s8ban.

.12. 2. 3. Az intézmény al kal makametgtejl dizeaslkerfeel a

Az o0szt 8l yfRn°k°k baleset megel Rz®si feladat

AEI kell | 8tnia a tanul -k fel¢gyelet®t az os

AFigyel emmel kel l k2s®rnie a tanul -k eg®szs®@

megjelerte az | skl @ayi egi®IsEts®s ker et ®ben megszer

AAz oszt 8l yfRno°ki - r8k keret ®ben fel kel l h 2
id®nyjell egT baleseti vesz®l yekre (pl. k°zl
AFel t ®t | en¢ | f oegsleatlekko znmeigae | kRezI®s @t bsazlo| g§1 - s
esetekben:

- at an®v melgkre zaz® e | s R isnsertatrg kel dziskotak i - r § n

k°rny®k®re vonatkoz:- k°z|l eked®si szabsg
el R2r 8sait, a rendk?2wegzl¢ik seRsgeens® rnt ye ebnedkRPkve

menek¢l ®si st vonal at |, a menek¢l ®s rend
- rendk?2vgli esem®nyek ut 8n,
- tanul m8nyi kir8ndul 8sok eset ®n,
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- tan®v v®g®n a ny§8ri l d®nybal esetek vesz
figyel m®t .
AAz - rg8kon fel dol gozototszlt &Il gneatpd ® cheal mhie &rey d g
tanul -kt -1 vissza kell k®rdezni e.
AAz oszt&lyban t°rt®nt b8&rmilyen jellegT bal
iskolav ez et .Rs ®g ®t
ANyilvsgn kell tartania az oszt§&lyban t°rt®nt

Ateshev el ®s't t an?2t -mepgeed aRoz-Rosui s f bed | aedsaet ta i

AA tan®v el sR -rs8j8n ismertetnie kell a ta
szab§lyait, meg kel gyRzRdni e ( vwdagezzeh k ®r d e
kapcsolatos ismereteket a f el dol gozott bal eset v®del mi a
jegyeznie.

ATestnevel ®si -r8kra, sportfoglal koz8sokr a,

foglal koz8st vezetR pedag-gus jelenl ®t ®ben
tan8r ir8ny2tg8§s8val t°rt®nhet.

AMi nden gyakorl at vealgRt te gy muthsmatutbeev e AR vesz®
gyakorlae | eme ket , ®s h2zvja fel a figyel met a ba
AA testnevel ®si foglal koz8st csak faklkto®t eslzak
vesz®l ytelenek (pl. °lt°ez®k, talaj, szerek
AA testnevel ®si -r8kr a, ha az nem az iskol ¢

testnevel R k°teilesza kan®@inkat oda

AGyakorl at bemut at 8sanebBRmel agteBdtn,ev®s$ Rav e®

gyakoroltat8s el Rtt i s gondoskodjon a bemel

AA tornateremben tanul - k c s a k nakp epdrmligatnat,u s j e
j 8tszhatnak.
AA tornater met hasznsg§l -, de nem, az anslkol & ¢

tart-zkodhat a felelRs edzR, foglalkoz8st v

AA tornaterem padl - -zat8t mindig cs¥%sz8sment e

testnevel Rnek folyamatosan figyelemmel kel
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AA tornaesohkhasSkereket, sportszereket ®s a

testnevel R k°teles folyamatosan el l enRrizni
AA tornaterem padl - -zat §t naponta fel kel l t
cs%sz8st, botl 8st okozhat.

AA tornatereambl®peaxzkRadEpyrtszereket, tornasz
t8rolni nem szabad.

AA tornateremben az -r8t (foglalkoz8st) vez
fegyelem megtart8ss8r -1, szem®l| yes fel el Rsc¢
megar t 8s8®rt. A t or ntarhaserteeviimienemszababh 8 s esz k?©° zt
A k®mi 8t tan?2t- pedag-gusok baleset megel Rz®
AA tan®v elsR -rg8j8n ismertetnie kell a ta

szabs§lyait, meg ®etbkez@yReRYIni bo¢ydaaeszzeh kul - k
kapcsol atos ismereteket, ®s a feldolgozott
jegyeznie.

AK2s®rletek el Rtt a szc¢kts@geanblalleksadt v ®cthe t mé

A K2 s ®r | ne@retkseetk, e t csak tansgri fel ¢gyel et me | |
m®g otthon sem v®gezhet k?2s®rl|l etet!

AA vegyszereket csak j I ol vashat - (eredeti

szabad t8&8rol ni

AEgy csoportban egym8gclkdt rerakcszhbad ®pBr al

f®mszekr ®nyt, vagy f®mdobozt kel haszn8l ni
AA m®r ge z R anyagokat kel °n MmM®r egszekr ®nybe
hozz8f ®r hetetl en, z8rt hel yen. A m®regszek
AMEREGY afehal kell ell &8tni, ®s hal§glfejes |
kulcs8t a k®miaszert8r feldl Rs®hntekl emang&n Bk
oda, s a tanul  -nak soha nem | ehet odaadni .

APeroxidokat f®nyRRI elzg&piv@nk®eRI , tlaetvagRt

ASav h2g2t&§§sa csak szabadban, a sav Vv2zbe ©°n
ATanul - a vegyszert®&ten nysh kat amoSzrz §f elzeal ®bb

figyel embev®t el ®v el
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- folyad®kos ¢veget csankegbagznial P8 ns @H a8ste§mm
nyak@n&l@mcs°veket csaakebyt&Burec ssRR&lblad 8§ s
- ¢vegbot, ¢vegcsR, hRm®r R dug-ba t°rt®n
vRdRkesztyT ®s

- VRdRszem¢igwae §v aalasszzmdblad csak el vR®gezni

- az ¢vegek sz &lblidt 8emdrsezseanke 6 ®1 etat rt 81 c §n
t°rt ®nhet

AM®rgezR ®s mar - anyagokatetpti,peftett E2nal atsta ks zn
AF®mngtriummal t°rt®nR k2s®rletn®l fokozott

A Higannyal csakr e ped ®s ment es bur kol at¥% helyis®gben

higany °sszeszed®s®re k®nport kell a helysz
ATanul - k2s®rl etekn®I a tanul -knak el Rre kim
biztos2tani. A k2smddret es gtelgeyre Rkéhy kleéh i
el Rf ordul - balesetekre.

ABorszesz®gRvel t°rt®nNR k2s®rfl elt ssesredd®@® z p le@d
®s el sRseg®l ydoboz.

A fizi k8t tan2t- pedag-gusok baleset megel Rz
AA tan®v nelisRme-rrt&jténi e kel | a tanul - kkal a
szabsglyait, meg kell gYRzRdni e (vwdagezzeh k ®r d e
kapcsol atos i smereteket, ®s aszft&l ¢ obmglo-zboat tb
jegyeznie.

AK2s®rletek el Rtt a sz¢kts@geanblalleksadt v ®cthe t mé
AK2s®rl eteket, M® g W leekte tmed $ a kKA ttsaanaSorhid fe@byeez ch ¢

otthon sem v®gezhet k2s®rl eteket.

AA tanul - k2 s®em®re®set me me tkBts,®rd 2t esak®°z°k nm
pedag- gusnak I smertetnie kell a tanul - kka
rendel tet®sszerT haszn8l atr a, esetl eges b a

k°vetendR magatart8sra.

A A mechanika k2s®rl|l et ekhez haszn8l at os eszk®°z©oKk
°ssze8ll 2t8s8t a k2s®rl et megkezd®se el Rttt
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AKe¢lonos figyenimetz keedged®nrykekt haszn§l at §r a.
A Elektroms ®s f ®nytani k2s®rletekn®l :
- a m®r ®szeeki neeskz k°°ssze 8§l | 2t §®§dt nbeeklapzdelini
a tan8r enged®|l y®vel szabad;
- s®r¢lt, toldott vagy hib8s vezet ®ket,
szabad felhaszn8l ni
AHRt ani k2s®rletekn®l | efgeylesnz e raenle @l ®dz 2 @«
el sRseg®l ydoboz.

A techni k8t tan?2t- pedag-gusok baleset megel
AA tan®vr 8jl&n i smertetnie kel lRa@s®makil §kkal
szabsg8l yai tRRilmieg kwil $d s gk ®r dez ®s s &kazezzdogy a
kapcsolatos ismereteket, ®s a feldolgozott
jegyeznie.

AAmmel yben a k°zl eked®si utakat 8l 1l and- an
eszk®z%ket m®g ideiglenesen sem szabad el he

AAtarul -k a munkaeszk°z°ket mi nHRlt eller mwznzkRekf! e | A «
hi b8§s eszk°z°ket azonnal ki kell cser ®I ni
AA pedag:-gus f ®liyzazma t oz aes bkallszzomks | sazt agkts,z ear mu n
hel yess®g®t .

AA feldolgoz§8sra vi€irj-ela&nytaglo&klaytenc ssakabaad t §
akads8lyt ne jelentsenek.

AAmThely)R a hul |l ad®kot naponta ki HRaayhdotnénor dani
szabad aljtRebanhag®it g y

A A mThelyben el kell helyezna t Tzv®del mi sp@abgl ¢y ok kaRsez d n®]|

elhelyeznfj mel ynek haszm8lL at@Bddaag -tgeschak kiStmetrani e

A A technikamTh el ybRBwi Il IBGwmos ki sg®pekkel csak a pe

tanul -k nem kezel het i k, il . azokkal munk 8t
A A technikamTh el yben el kel l IRehelyere egy imeRjobokzt. Ah 0 z z § f
menfdobozt a foglalkoz8s ideje alatt-®&syitva
alakjellel jel©°lni kel l
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A A mThelyben leR vi | | amos berendez®sek, k &asdns z er s :

ellerRizni kell.

34



pé

. A pedagdgi ai munka bel so ell eno

11 .1. A belsd ellendrzés célja

A pedag-gi ai munka bel sR ell enRr-aRs®nekmumri a
eg®sz®t. C®lja, hogy bizg8pnp8§83fsa muhabsgani dfl

p-tl 8s8r a, er Rs2tse me g a hel yes gyakor | 8
n®pszer Ts2t ®s ®hez fokozva ezzel a munka hat ®
11 .2. A belsé6 ellenbérzés szervezése

A fol yamatos bel sR ellatn®kam®s mMeEBdE @ @mtPs
vezeftRljel Rs. Az el l enRrz®seket, m®r ®s ek et az
program ®s az ®ves munkaterv alapj8n azzal,
ter¢l et ek fel el Rsei Rk®shzo2gtyheasz®Kk , a sengntklge s se

el l enRr z®s ek mel | ett al kal omszer Ten, Ll et
bejelent ®s n®l k¢l i's sor ker¢gl het az ell enRr
11 .3. A bels6 ellendrzés 4altal d&nos kodvetelnm

Az int ®z m®&nRr o2@d 8WReleldzemben t8masztott k°ve

el l enRr z®s oD&kdgZattges animedM ele®xe d m®nyesebb megve
Ennek ®rdek®ben az ell enRrz®ssel szemben t8m

A seg2tse a szaknmis ,e gya®@H §fl &kloaddBastiok | eg®sszer
el |l 8t 8s8t;

Alegyen a fegyel mezett munka megval - -s2t§8s§n:
A t8mogassa a helyes kezdem®nyez®seket, wugyat
mTk°ed®se sor8&n felmerg¢l Reknemian RpolzRtil mn®@xlaa
t ®ved®seket, hib8kat, hi8nyoss8gokat;

A seg2tse a vezetRi utas2t8sok v®grehat §s§t ;
Aj8ruljon hozz&8 a hib8k, hi8&8nyoss8gok, szab!
fegyelem ®s a gazd8l kod8s jav2t8§s8hoz.
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11 . 4. Azvéddddb&k 6k rées t

bel sR ell enRrz®st a k°vetkezR szem®l yek v®
i nt ®zm®nyvezetR

int ®z m® nlydyedexakt R

mu n k a k °-zé& s est®Rk

oszt 8l yfRn°k°k osztS8lyukon bel ¢l ,

az int®zm®nyvezetR 8l tal MBEQDH 2 zott Bel sR EI

> > > > > P

Az el |l enRrezk®sstajv8@gzZRRKre |l Rsi ter ¢l et ¢gkon ell er
besz8&8mol 8si k°telerne®zrm®hgke®zena Rt oznak az

A BECS mTk°d®s®t k¢l°n jogszab8lyban meghat §

Il 11 . 5. Az el l en6rzés teriul etei

A bel sRRseldzenaRr&bbi ter¢l etekre terjed ki

A pedag-giai, szervez®si, tan¢ggyigazgat 8§si f

AidRszakos, 8&lland-, kiemelt ®s speci 8lis t¢

A adminisztrg8ci-s munkav®gz®s;

Atan-r8k, egy®b foglalkoz8sok, megbesz®l ®s el
pro kt umok, m®r ®sek, ®rt®kel ®s ek.

l'11.6. Az ellendbérzeés for mai

A ¢raell enRrz®s

A Egy®b foglalkoz8sok ell enRrz®se

A Beszg&moltat§s

A Eredm®nyvizsg8l atok, fel m®r®sek, ®rt®kel ®s:¢

A Helysz2ni ellenRrz®sek

A Dokument umel emz ®s
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11 .7. A pedagogi ai red N khar alserlesndd jeel | end6r zés én
Az el len| Kit ell A vezet Az ellenVisszac
végzd ve el Il endér szempontjai

szervezel
int ®zm®ny\vymunkak?©®zoperat?2yvi a nevella munkalk

vezet R

megbesz®
vezet Ri
®rtekezl

2r 8sbel ili

besz§&mol
mu n k a k&gz
munk§8j §r
a munkak
feladatainak

v®gr ehaj

i nter | %

munkate
foglaltak

tel jes?z
a munk-a
s®g meas
fel
kitTzot
feladatok

adat

megv al

ak m®r h
er edm®n
a hat 8r
betart §
a feladatok

v®gr ehaj
f el Rs
szem®Il vy

e |

munkav®
munk§8ju
koordin

seg?t ®s

8l tal
er edm®ny

el

] °vRbeni

feladatok
kijelo©ol @
v®gr ehaj

A, ennyi b
sikeresebb a
v®gr ehaj
a munkak
tagjainak

Vi sszaj €

inNt ®z m®n y \

pedag:- gu

-ral 8tog
megbesz®I

munka®r t ¢

a pedag-
munkak?©r
l e2r 8§8s 84
foglaltak
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végzo6 ve el |l endr szempontjai

szervezel

fogl al kg
tervez®§g
szervez®6
fel ®p 2t ¢
feladatok
veghmaj t §
el l enRr Z
I pedag- gl
fel k®s z g
i a pedag-
admi ni s Z
i a tans§8r
tan2t
egy¢ttml
az
oszt 8l yf
®s m8s G
nevel RkK
i a tanz2t §
vagy f og
szel |l emi
val ami nt
oktat -
funkci - j
®r v @nly@esy

a tanz2t §A tanul

munkak®z°gpedag-gu|-ral 8togii
vezet R megbesz®I illetve el ®r t m¢@
fogl al kger edm®n y
szakt 8rgfejl Rd®g
®rt ®kel GAOrt ®kel ¢
i az -ra i(meghat §
foglal kdgszintf el
®s tartguts8n), K

39



Az el

végzo

en

V €

A
el

vezelt
l endr

szervezel

Az el | en

szempontjai

Vi sszac

az -r 8n
fogl al ko
alkalmazott

n e v etl aRns?i
m- dszer g
(szeml ®I
di ff
ra i
fogl k ¢
fel ®p2t ¢

szervezda@

er ern
az

al

a tanul
munk§8j a
magatart
a nevel H
munk§8j a,
egy®ni s @
magatart
t ®maz§8r -
dolgozatok, a
tanul -k
mu nikag
®rt ®k el @
er edm®ny
k°vet kez
|l evon8sg

c®l kit Tz

tapasztalatok
be®p2t ®9

8 .

Tan?t

A pedagodgus

k ’

A az

I skol

tan8r ok:

a

ey éb

40

f

rendezv®nyeinek

el

adat ai

nak el

7

enao

szervez®s ®ben,



A a tanul -k r®sz®re szervezett programokon
t°rt®nR k°zremTk©°d®s;

A a szabadi dRs tev®kenys®ygek;szervez®s®ben
A a felz8rk-ztat8sban ®s a tehets®ggondoz§s

Munkak?©®°vé&zxsast®Rk:

A az i skol a rendezv®nyei nek szervez®s®ben
munkav®gz®s;

A a v8l tozatos programokat biztos2?8§sa munk
(egy®ni javasl atok figyelembe v®tel ®vel);
A bemutat - - r 8k, sz¢l Ri bemutat: -k szervez®s
A tanul m&nyi versenyek szervez®se ®s | ebony

A folyamatos kapcsolattart8s biztotmgok§sa a

k°zo°ott;
A foglalkoz8si tervek, fejleszt®si tervek e
A a munkak®z?°ss®g®hez tartoz- kol | ®g 8k S Z
(-ral 8togat 8sok) .
A
l'11.9. Bels6 ellenb6rzési szabalyzat
11 .9.1. Az intézményi bel s6 ellendrzés rend

Abd sR el l enRrz®s rendeltet®se az, hogy seg?t
a d°nt ®sek el Rk®sz2t®s®ben illetve szakma
utas2ts8sai, rendel kez®sei meghat 8roz8s8ba
a belsR tartal ®kok felts8r8s8ban;

mul aszt 8sok,8hytayass8gok, mesgabRz ®s ®ben

D> > > > D>

a
a belsR rend ®s fegyelem megszil 8rd2t 8s8hb
a takar ®koss8g ® rv®nyes?t ®s ®ben.
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11 .9.2. Helyszini ellendbrzés

Hel ysz2ni el l enRrz®st az ell enRrz®s helysz2n

bizonylatok, valammt egy ®b okm8nyok ®s nyilv8ntart8sok

A helysz2ni el l enRrez®enRez® s®ben dalzlealekhaz ot t

- a nyilvsgntart8sok ®s okm8nyok al apj 8n v®g

t ®t el es, le2r.-, $or-baszerT ®s mintav®tele
- k°zvetlen megfigyel ®sen, tapasztal atokon
rovancs, k2s®rl et ®s mintav®tel,;
- egy®b el l enRr z®si m-dszerek (pl.: el emz®s

besz®l get ®s, m®lyinterj ¥ stb.).

l'11.9.3. Az ienéeméagk bepsdakel €s gyakorisag
l11.9.3.1. Az Uun. komplex (&4tfogo6) ellendrzé
Ez az ell enRrz®si forma minden esetben az ad
kompl ex m-don ®rt®keli a szakmai ®s gazd8l ko

°szhangj 8t .

l'11.9.3.2. A célellené6rzés

Ezen ell enRrz®si forma mindig egy adott r ®sz
meghat 8rozott probl ®&ma vizsg8latsg8ra i1ir8nyul
1.9.3.3. A témaell endbrzeés

Ezen elil doRma®sL!l t al S8ban azonos i dRben, t°bb
(horizont8&8lis) nem teljes k°rT ell enRrz®s. C
|l ehessen I evonni ®s ennek megfelel R ivet ®zked

alkalom szerinti.
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11.9.3.4. Az utodell endr zés

Ezen ell enRrz®si forma egy kor 8bban | efolyta
v®grehajtsg8§s8nak, illetve eredm®nyeinek fel ¢l

megel RzRen vagy annak keret ®ben

11 .9.4. Az intézményi belsé6 ellenb6rzés f o6 t
11 .9.4.1. Felel 6sségi viszonyok
Az i nt ®z m®nyen bel ¢1 i bel sR el l enRr z®si r e

hat ®k ony mTirkt® @®m@@Fetlea zR s .

0 A belsR ellenRrz®s el emei
- a vezet Ri bel sR ell enRr z®s
- a munkafol yamatba ®p2tett ell enRrz®s
- az eseti megb?z8so0os belsR ell enRrz®s

0 A belsR ellenRrz®s fRbb terg¢l etei

- a neolktldRt - tev®kenys®g ell enRr z®se

- a vezet Ri bel sR el l enRr z®s

- munkafolyanat ba ®p2tett bel sR ell enRrz®s
l'11.9.4.-@kt &t aeveVékenység ellendérzése
- A pedag-gi ai program ®s az ®ves munkateryv

ezzel kapcsol atos tev®kenys®g®nek Vvizsgs8l:
- A new&ltRit - i murkk ®st aztalvom$md 8Snak az i skol

meghat 8rozott k°vetel m®nyek al apj8&8&n tort®r
- A tanul - kt sarewlkmB8rywiyier edm®ny ®n ek, magatart
fel mBr ®se, ®rt ®kel ®s e.
i A t°rzslapok, haladg®b ®egPPat RheB®si nappl k

szab8lyszerT vezet ®s®nek ell enRrz®se.
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i Az eg®sz naposesktakBbani pnegebhfMsbevezet ®s ®n ¢
el emz ®s e.

- A napk®zis ®s tanul - -szobai nevel Rmunka hat

- A tanul m&nyok al atlteif oiyzsagS8ksaszabgl yszer T

- A szakmai munkak®z°ss®gek felszerel ®sei nelk

szab8lyszerT haszngl at a.

11 .9. 4. 3. A vezet 6i bel sé6 el l endé6r zés

A vezet Rk ir8ny2t.- tev®kenys®g¢k sor8n ko°tel

i azint ®z2 m®ndvretzed &k v®grehajt8&ssgval kapcsol

inform8ci -k el emz®se, ®rt®kel ®s e, ehhez a

adatszolg8ltat8sok, valamint a f¢ggégetl en?
fel haszn8l 8s a;

I a feladatok teljes?2t®s®r RI, az int®zked®

al kal mazottak rendszeres ®s eset]i besz8mo

i k°zvetlen tapasztal atok szerz®se c®lj8b- I

1.9.4.4.Amunk af ol yamatba épitett bels6 ellenbrzés
Az i nt ®z m®ny vezet Ri k°tel esek biztos2tani
°sszhangj 8t, amelynek sor8&8n megfelel R munkas

- a munkav®gz®s egyes fol ymm@dirae knengslzijakni ¢ I8;s

- a hi b8k, kedvezRtl en j el ens®gek kel I R
megakad8l yozhat- -k | egyenek;

- a munkafolyamatban tapasztalt@t rendel |l enes
t°rt®nj enek;

- az alkalmazottak v®R®gm®@®hwye¢s S6elmehfesa®pea ak a:

®r v®nyes¢gljon.,
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l'11.9.5. A vezetdk egyes ellendérzési feladat

11 .9.5.1. Az iskolavezetVszZgt &k al tszlakmas ar
feladatai

Az i Nt ®z m®ny mi nden vezantuRjk@n ek ¢ |kttt @ e as ®f
munkakdyuvi t el el l enRPRg ®s ®mel |l eh Rr 2®et i veOPea
t 8 ®koztat8s al apj 8n. A konkr®t ellenRrz®s

alkalmazni.

Minden esetben gondoskodnk e | | az el l enRr z®s ek sor 8n

megsz¢gntet ®s ®r RI . A hib8k kijav2t8s8ra hat
v®grehajtsg8§s8g8t. Amennyiben a hiba a szerveze

szinten kel lad@dhhoz seg2ts®get

1.1952.Az i skolavezetdség ésvazetz@k magy énu nklalk &z

feladatai

Ell enRrz®si feladataik kiterjednek tov8bb§ a
- figyel emmel k2s®rik, hogy a fel¢gyelet ¢k
dol goz-k elegaez ¢leRzmtek®s el v8rhat - k°otel
elegettesznek a bel sR szab8lyzatokban, vezet Ri
|l e2r8sokban el R2rt k°telezetts®gei knek;

- a munkafol yamat V8l toz8sa akmeait ®wagyndag
munkafol yamatokba ®p2tett ell enRrz®si renc
- a dolgoz-k ®szrev®teleit ®s ®rdekeit i s f
gazd8l kod§8si feladatok el | 8t 8§ s &@mayka g ®s Sezse
p®nz¢gyi eszk©°z°%kkel val:- hat®konyabb gazc
- azi nt ®z m®e-hegyettegekpfteH el Rsek a k°zvetlen ir8ny?2
egys®gekn®kt at nemehRa eredm®nyes megszer Ve
k°tseslReg¢ k az 1 gazgat - tart-s t8voll ®t e es

dol goz-j8ra kiterjed.
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[11.9.5.3. Azi nt é z mé rhylyeteegele) € 6 | e nféladata s i

El'l enRrz®si feladataik kiterjednek az al 8bbi

- a szakmapedag:-giaiggeéev®kenysf®; ggR el |l enRr

tovs8bhb&z oktat 8si dokument umokban, a
szab8lyoz8sban foglaltak betart8s8ra;

- az I nt ®z m®nyi nyilv8ntart8sok, statis

adminisztr8ci-+- pontos vezet ®s ®r e;

- aneel|l-okkt at- munk8val kapcsolatos feladat
- az int®zm®nyben oktatott tant 8rgyak ta
tant 8rgyi modul ok tanterv szerinti hal a
- a tant 8rgyak ®s tant 8rgyi mokdouzl 8osko k t a |
eredm®nyess®g®r e;

- a tanul -k munkafg¢gzeteire, a sz-beli fe

m®| ys ®g ®r e ;

- a pedag-gus ¢gyelet pontoss8g8ra, felad

- a tan-r 8n k2veli tev®kenys®gekr e (pl

mTked®se)

- agermek®s i f ] %sus8gv®del mi munk8r a;

- a munkafegyelemre, az int®zm®nyi tulajd
l'11.10. A pedagogusok munkajanak el l endrzése
11 .120.12. Az ellenb6rzés célj a
A pedag-gusok szakmai el l enRrz®sme: azt a c®lt

V a koll eg8k munk8ja a dokumentwtmokban meg
V. munk8juk eredm®nyesen szolg8lja az iskol

V az esetleges hib8k korrig8l 8sa, a pozit?2
V a folyamatos fejl RU®s pskKR®gBs@s ®Ss °nk®pz®@

A hat®konys8g szempontj 8b - | nagyon fontos,

szempontjai, m-dszerei, eszk©®zei a nevel
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1 10. 2 Az el l endrzes Utemterve
|l d6po|Pedagd6gyOszt abkf|[MunkakodzogMunkako=z
vezet 0k
Szeptembe Tanmenetek Munkatervek £ves munk£f£ves mun
feladatai
£v el ejilHel yzete Tanmenetek
fel mBr ®del k ®s z 2t el l enRr z
Okt - bl[Egy ®b Napl K,
f ogl al k dstatisztika
November | r ab 8t § s Bemut at - |[€ral 8t og
December | Versenyek Kul t ur 81 [Versenyek Szervezi
(folyamatosan) |programok ®rt ®k el i
szervez® versenyeket
Janu§8(Napl - k F®l ®ves |H8zi tanuF®l ®ves
el l enRr Z®r t ®k e | ®|versenyek besz§8mol
bejegyz®|l|l ebonyol 2
f ®l ®ves
besz8mol
statisztika
Sz ¢ | &kezlet@l
Febru|Cral 8t og Szakmai cral 8tog
tov8bbk®p
tervek al
M8r ci |[Ny2 1l t ne
Cpril|&ral 8tog Erdei iskMunkak?©or
oszt 8l ykil|l2r 8sok,
Szer ve z ®s|dokumentumok
felg¢lviz
M8j us|Ev v®gi |[Egy®ni Azer dei i
fel mPder®®gel Rmenet oszt 8l y-k
i skol 8k, ,sz8monk® sok prog
oszt 8l yK el l enRr z
ok
JYni ulEv v®gi |[Ev v ®gi Javaslatok a £Ev v®gi
besz8mollbesz8mol |k°vetkezRbesz§gmol
t°rzsl agadmini szjtervez®s®@°sszes?t
| ez8r 8§s a felm®r ®s e k
statiszt
el k®sz 2t
Az el l enRr z®s ctemterv®ben szerepl R

munkateryv

SZa

A besz8&8mol -k

b8l yozza.

el

a7

k ®sz2t ®s e

aZz

i skol avezet Rs®g

I dRpont



Folyamatosan!|leltleenRr z®s ter

-a munkafegyelem (munkakezd®s, cgyel et, sze
-a tanul - kkal val- kapcsolattart 8s;

- a munkat 8r si kapcsol atok mi nRs®ge,;

-a tantermek ®s egy®b | ® es2t m®nyek sz2nvor
11 .11. A pedagadégkusnookr maut,alsmakzearskan t ér i umai

Jutalomban di f ferenci &ttt abPedmgl @ssbenr ®szes¢l het |

Mmunkav®gz®s®t jell emzi a munkak?©or i |l e2r 8s8ba
A A pedag-gi ai progr ambtaaant esr vberan folkglagl8ts a n
feladat ok m®rhetRen magas szintT elv®gz®se
tananyagok felelRs megtan2t8sa, a tan?2tand
mel ynek indi k8torai a tanul - k:

- szint fdollgm®rzRt ai ban, sz-bel.i ®s 2r 8sbheli

pozit2v eredm®nyei,
- a fejl RI®s®ben- mpeaaukdg,; tendenci
- tanul m8nyi versenyeken el ®t eredm®nyei,

- az oOr sz§8gossz pkendaig -eggliladn Rr z®s ek pozit2zv m

A A k°telezRen el R2rt ®s megtartott tan2t§gsi
®s vO®gzebkt aeyel ®sev®kenys®gek sz2nvonal as
vR®gzett egy®b megb2z8sok teljes?2t®se, mely:«
- a f ogl alkeletkeZts ppokiuktamok,

- az oO0r sz8gossz pkemaig -eggliladn Rr z®s ek pozit2zv m

- a megb2z8sok teljes?2t®s®nek 2r8sos ered

stb.).
A Emberiet i k ai helyt8l18s, a tanul -khkdePd,csansgze
pozit2van ®rt®kelt Vviszony, mel ynek indi kS 8

- az O0r sz8gaossz gpkndaig -glilagn Rr z®sek pozit2v me
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-sz¢l Ri ®rtekezleteken, fogad:--r8kon vagy
¢l ®sein) kinyilv8n2tott v® em®ny.

A Kimutat hat - az iskola |- h2rnev®nek kial ak?2t
i skol 8n k2vgli tev®kenys®geinek pozit2v er
ter¢l eteken tapasztalt kiemelkedR munkav®g
-az i skola fejl RUPDsStR® ®k vy ®ge®d,t 8l dozat
-ker¢leti vagy magasabb szintT versenyekre
-t 8borok szervez®se,

-ker ¢l et munkak®z°ss®gben v®gzett munka,
-ker ¢l et vagy magasabb szintT nevel ®si ,

v®gzett munka stb.,

-a v®gzehys®g®®RI , pedag-giai kult Yr 8j 8r - |
Vi sszajel z®seket a munkat 8r sak, szakmai
szaktan8csad-, sz¢l Rk, di 8kszervezetek, m
-vezetRi besz8&mol - k,

-az oOorsz8gosgxakmedad | @in®Rir z®sek pozit2zv megs8l

-®rtekezleteken el hangzott v® em®nyal kot §s

A A szakmai mvrekaeak Rz°%slsl®g ve a felettesei 8 |
fogal maz-di k meg tev®kenys®g®r RI , mel ynek
-munkak?ooze sst®RI besz8mol -,

-z orszS8goszpkdag- - @il AienRr z®sek pozit2v me
-az el ®gedett s®gi m®r ®s k®r dR2veinek erednm

A Eredm®nyesen vesz r ®s zt a p8l yakezdR k
munkav®gz®s®nek mentor 8l §8s8banjaseloRsafgi zge
tev®kenys®g®nek min®l sikeresebb el v®gz ®s ®t
-a gyakornoki szabsglyzatban foglalt teljes
-az oO0r sz8gossz pkemaaig -eglilaedn Rr z®s ek pozit?2v me
-az el ®gedett sdgk mMPe@®@mn®h®PedR2vei
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A jutal mat megal apoz:- minRs®gi szakmai munka
A nevel R munka kiemel kedR szinten val:- v®gz®
T Kiemel kedR o0szt 8l yf Rn°Kki mun k a (j - oszt
mel yben al apvea®Reins knelgaiat®Ilreotz-szab§8l yai na
T A kul tur 8l szabadi dR elt°lt ®s®re nevel ®s
szabadi dRs progr amok, kir8&ndul 8sok, t
sportfogl al koz8sok) .
1T Fol yamat os, k°vetkezlkedaesn @®xrgeeleem®nyyesvi
k°rnyezetkult¥Ya szintj®nek emel ®s ®®r t .
1T P®I damut at-di Ppedlegpgssl at meger Rs2t ®se, hu
f Koezos egy¢ttmTkod®s a sz¢l Rk bevon§ss§val
f Az iskolai rendezv®nyek, mi®eerok magas sz
T A nevel Rtest ¢l eti ®rt®kKkrend egys®ges k®pv
Az oktat- munka kiemelkedR szintT v®gz®s®nek
TA tan-r 8k magas sz2nvonal %% megtart8sa (
fel mBr ®sei nek eredm®nyei k®pess®gei k szer
T Bemut atl-etve8kpedag: -giai ®s szakmai k®r d ®s
T Szakmai munkak®z°ss®gek vezet ®se.
T Akt2v r ®szv®tel a k°z°%ss®qgi munk8ban.
T Az iskola | - h2rnev®nek °reghb?t ®s®ben val
T A p8lyakezdR fiatalok seg?t ®se.
T A szakmai munkvaalme ga¥jt22tv§ sr8Rbsaznv ®t e |
T Kiemel kedR eredm®nyeket ®r el a tehet s®gf
ter¢l et ®n (tan2tvs8nyai si keresen szerep
folyamatos munk8t v®gez a tanul -k olvas-v
i K®pes felz8rlszthatliyizea Th§tam@hy kat ®s az §
vagy ann8l magasabb szintT tanul m8nyi ere
T Folyamatosan ®s sokol dal Yan k®pzi mags8t ,
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1" Differenci 8lnhewmahR&E&t - vRgekS8han.

A r®sz|l gnpegsszabTll jes2t m®ny®rt®kel ®si Szabsg
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IV.2. Az intézmény iranyitasa

IV.21.Azint ézméngsefet &dat kodr e

A k°znevel ®si i Nt ®z2 m®ny vezet Rje fkelde®RISRRE®rd z,
az ®sszerT ®s takar ®k os gazd8l kod8s®rt, g
munk8ltat-i jogokat, ®s d°nt az int®zm®ny m]
amel yet yagygzab&loy!| e@letm? wt a2 e m& Rd @kslnagottak ° r ®b e
foglal kozt@s §sn3Iim&kak®t gf mPnyeire vonatkoz:- k
jogszab8l yban el R2rt egyeztet ®sint RZm®&hgretzes
] 0glkex |, felel Rss®g®t , f elvd®hagyteai &®s amuknk B @ vad |- G
meg.

Azin t ®z m® nkemetieldatdi:
A a nevel R ®s oktat:- munka ir8ny2tg§sa ®s el
A a nevel Rtest ¢l et vezet ®s e, a nevel Rtest ¢

v®grehajt8&suk szakberRifz@egszervez®se ®s

A a meghat8rozott munk§8Iltat-i jogk°rgyakor |l
A a k°znevel ®si int ®®zm®ny k®pviselete ®s
szervezettel, a munkavs8llal-i ®rdekk®pvis
A a nemzeti ®s int®zemPhlyéz ¢ing@ped:- mumRRl t - s

Azint ®z m®nfgladaet®et Rat 8sk°r e:
T a sz¢l Ri szerveaemTk dtseataR wealnt aet sz al yeze
e gyEltk ° d ®s ;
Ta nevel Rt®est ¢l et vezet
Ta newktldt - munkadl éneGSrmezy 2t §8sa ®s e

Ta nevel Rtest ¢l et jogk°r ®be tartoz- dont G
megszervez®se ®s ell enRr z®se;
1 a munkavsgl |l al i ®r dekk®pvisel et szerve

e gyeTtk° d®s ;
1 agyermek®s i f ] %as8gv ®dted§sma; munka ir8ny
famenul -balesetek mege!| ReRWERerYy s Rapics®hy?21t§
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1 az i nt ®®z m®ny or-sz&8lgwmai peldlagniBi a®s ®ben,
teljesz2t mBny®rt k el ®s®avre | v klapcrs®d avx ®@tse If ;e |
fTaz 8l lami, nemzeti ®s iaghdlai m@h Rep el gmue

IV22. Azint ézméngylédabddt t-téd ehatdads kor 6Kk

Az int ®z m®nwv g oeggtsik ab8l y 8l t al®ss zhgant8§sak °e leR DrRtl
al 8bbi akat:

1 azint ®z m®nlydyedexek)tsR 8§ me8zr a- r ar e®we |k RsaZzpd sl at os

jog8t, a v8lasztott tant8rgyak meghirdet G
tanul - i m- dos?t §8si k®r el mekkel kapcsol ato

T az®ves iskol ai munkatervbenazer §lel &kmij,el /¢ 1
i skol ai chnepekr RI val - megeml|l ®kez ®s ek,

feladatokat;

T azi skol sziS§tm@graK° znevel ®s |l nf or m§8ci - s Rend
adatk°z| ®ssel, a statisztikai adatszol g8l
1 azint ®z m® n-helyattetaksR 8 ne8 rmewlketl &Rt - munka operat 2
kapcsolatos ®s az azonnal. doent ®si reags8|
kapcsolatos d°nt ®sek jogs8t, 2gy k¢l °nosen

- a pedag-gusok helsyatzt es?ett ®s ih erl gred jt @rseel

- az ¢gyel et rend megszervez®s®nek,

- a pedag- gus munk§8hb - | val - t 8vol mar a
teend®kmeghat 8r oz8s 8t

T Azint ®z m® n-lydyetteg(ekisR § mM8a as ®a k ma i muekak®khAesk R
pedagigai munk a ekl al pecrsPorl za® sbh&wne | a bel sR el

meghat 8rozottak szerinti feladatokat,;
1 Az int ®z m® n-lydyettexek)t SRz 8§ m§ rggermek ® s i fj Y%as8gv®del m
ir8ny?2t8s8t ;

T amunkak?©ri |l e2r 8s8ban eaz ztedaludes ghlt 2k o0 tmte g ¢ R

kapcsolatos feladatokat;
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! azint ®z m® n-lydyedexek)tsRz § m&r aem pedag:- gus mu n k a k
al kal mazottak munkarendj) ®nek ¢gyei ben val

1 az egyes szervezeti aegyz®gmki vmemurksz viIGgZ

i Nt ®z menyi besz8&8mol .- vonatkoz:- r®sz®nek e

IV23. A vezetési feladatok megval 6sitasanak r

Azint ®zm®nfyebadaRait k°zveint @2nmeEmdyeljcttet @Y s a i
kezremTk°d®s®vel | 8tja el

Az operatrédnmnn®si ave met Ri d° nin® Vtz MPy-lgelyetds Bt Re | ¢

(ek)l 8/t 1) Sael.j 8k

Az int®zm®ny magasabb vezetR beosztottjai
a)int ®z m®n-hydyedtes e t R

Az int ®z m® n-hydyettexek)t Re gb2 z §s 8§t a tantest ¢l et i

megt avalta8s &n k eirgd zgad |- a . Vezet Rhel yettesi me g
hat 8rozatlan i1 dRre kinevezett al kal mazottj a
megb?2z8sr -1 sz-I- okm8nyban foglaltak szerin

A magasabb v-®zethRk Sifsakifiamkta t evgay ®n i fel el Rss®g
kiterjed, amelyet munkak?®ri l e2r8suk tartalm

Azint ®zm®nk%erxet Ren munkat 8r sai munk§8j ukat m

int ®z menkvze2vzettlRen utas?2t8sai alapj8&n v®gzik.

Az i nt ®z m®ngz enaRjiasladids z Py smzdRmMalk f el el F
besz8&8mol 8§si kotelezetts®ge¢k kiEamTlkeodd @sz®rgel t@
pedag:-gi ai munk§8j 8r a, a belsR ellenRrz®sek
megolhnd- probl ®m8k | el z®s ®r e.
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IV.3. Az intézmény vezetdi szintjei

. Az i skol avezet Rs®g (i skolavezet ®s)

Az i skolavezet Rs®g tagjai
-int ®z m®nyvezetR
-int ®z m® n-lydyetdes(ek) R

Az i1 skolavezetRs®g az int®zm®ny pezart ez evteiz e
test ¢l et keti r anmmikd zer ess ®ggel tartj a munkameg
megszervezi az i skol ai mu n k a t-e®rsv  mauln&kmjt &mr v B
foglaltak teljes2t ®s®t, i r 8ny?2 nzegyesszewezelik ma i

egys®gek tev®kenys®g®t ©°sszehangol va.

ILKi bRv2tett iskolavezet Rs®g

A kibRv2ztett iskolavezet Rs®g tagj ai
-int ®z m®nyvezetR
-int ®z m® n-lydyetdes(ek) R
-szakmai muiwlealed Rks s ®g
-di 8k°nkorm8nyzatot seg?tR pedag-gus

-k°zal ktatlimatzaon 8§cs el n° ke

-gyermekv®del mi felelRs
A kibRv2tett i skol avezet Rs®g8ay?2tiskotarvee®iR
el l enRr zR, ®rt ®k el R tev®kenys®get v®gez n

k°telezett s®gekkel

Az i skolta ke do&RtvRed®ge sz ¢ks®g szerint tart me
megbeszi®lt®®Z2Z m@&leyveaelb Rsze.

Az i1iskola kibRv2tett vezet Rs®gi ¢l ®sein tané

i skola m8s al kal mazottj ai
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IVA. Amagasabb vezet 6k akadalyoztatasa esetére n

Az i nt ®z m® naykvaedz8eltyRe s e m®@B s&l t alint ®z m® h-Kdyetdes e t R
hel yettesiht ®z mEAHapRsaz e 8Rt aliat &zimeenlyattesest R
akad&ltwamztvan feladatai ell 8t 8s8ban, a szerve
a vezet Ri feladat okkal megb?2zott i Nt ®z m®nyi
i nt ®z m®ny ben.

Azint ®z m®n®y ezeli)Bagtytceadees t §vnb P M® e e d md PR r&s b

meghatal mazot't vezet Ri feladat okkal meghb?2 z
meghat 8rozott, int®zm®nyvezetRi hat8sk®rbe t
IV. 5. A kiadmanyozas szabalyai

Az int®zm®nybelne tbe8mr mdil ycem8rntyaz8§sra, a ki adms§
®s iratt8raz8§s8niak®P®em@eryy®égeu®RMs ®r Ki megnR | ev
int ®zm®ny vezetRje 2rhat al §.

Az int ®z m®n yavkeazdeStIRy ozt at §s a eset ®n a ki adms8r
int ®z m®ny§lziehlR§2r §s8val ®s az i nt ®z m®ny b G

nyilatkozatbai me gj el ©°1t magasabb vezetR beoszt§8s¥ a

Az i nt ®z m®ny cgyint ®z ®s ®v el kapcsol at ban k

tartalmazniuk:

zZ int®zm®ny adatai (n®v, c?2nmeai li rcg&nny)2t - s
z irat i ktat: -sz§8ma

cgyint®zR neve

N

¢cgyint®z2®s helye ®s ideje

(ot I e A o e S et
O 9 9 v D
N

N

irat al 82r.-j8nak neve, beoszt8sa

A kiadm8ny jobb felsR r®sz®ben a k°vetkezRke

i az irat t8rgya
i az esetleges hivatkoz8si sz8m
0 a mell ®kl et ek sz 8ma
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A kiadm8nyokat eredet. i al 82r 8ssal vagy hit
ki adm8nyoz- eredeti al 82r8s8ra van sz ks®g,
kiadm8nyev®t, alatta pedig a hivatal:| beoszt

A hiteles2?2?t®st a kiadm8ny jobb ol dal 8n kel

As.k." toldattal val amint alatta a hivatal
kiadmg§eyebi?! z8rad®kkal kel l el |l 8§tni . A hite
i nt ®z2 m®ny k°r b®l yegzRvel hitel es2ti

IV.6. A képviselet szabalyai

A k°znevel ®si i Nt ®Z2MeE&zy MK ® wgiosdulRett, ®r @ kiaze z-
me ghat 8r ozno t8tt reusheS8tzehkatg a m8&s szem®l yre vagy ¢

Az I nt ®z m®ny k ®p viis mdokolt ®@setReni mee ghath B8t azbtt ¢
tekintet®ben saj 8t d°nt®se al apj8n rendel kez

Azint ®z m®ny vie@et iRsiall &t2ir §jsBy &tl k®s b®t yiegiz Rz P®rY
2r8so0s nyiilaazt k®lzaalBdahki jel 1t szem®Il yr e ruh

| ®t es2t ®s®vel, m-dos2t8s8val ®s megsz¢ntet ®s

A k®pviseleti jog S8trwmly8daamEmnlyi P2nl aznyiglyat
azonnal i i nti®z kneyd @ satt kiog®nyteRlt el re az a szem®l
®s mTk° d®sihebyabgbygza®sr Rl istz®t m® nrymlpetizeel tkRe z ¢

t°rt®nNR el j8r8sra feljogos2tanak.

IV.7. Az intézményi bélyegzOohasznal at szabal)
Az i nt ®z m®ny.i b®l yegzRk haszng8l atsgra a k°v
int ®z mMe@n®y el elikRritndse g@yban, i skol atitks8r il

az oszt 8l ywinRdmM&e@n®e k aaltatti Vvizsga Vvizsgabi z
t°rzslapba, bizony2tv8nyba, valamint a f®l ®v
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V. Az iskola kotzosségei €es ezek k

egymassal

Az iskol ak®°z°sesl®gpbgwizs zionkdladgr 8§l | - al kal ma
gondvisel Ri k al kotj §8k.

Az i skola k°z°ss®gei (szervezet.i Okt a® gesii )
i nt ®zm®ny megval -s2tja c®l jait a k°vetkezRk:
i skol avezet Rs®g
al kal mazott. k°z°%ss®g
neveRt est ¢ et

1

1

1

T szakmai munkak®z®°ss®gek

T di 8kok k°z°ss®gei (di 8k°nkorm8nyzat)
1

sz¢l Ri szervezet

V.1. Az iskol ai kozodsségek jogali

Az egyes k°z°ss®geket, Il 1l etve azok k®pvisel

al 8bbi jogok illetik meg:

- R®szv ®tilelldtijomeg az int®zm®ny minden dol
amel yekre megh2v-t kap.

- Javas| atitl®@tedlii meagg az i nt®zm®ny ®l et ®vel
k°z°ss®g®t, tanul - k°z°ss®geket, yaz i sko

- V®l em®nyeizl®lsat ij omgeg az egyes szem®I| yt ®
VRl em®nyt a d°nt ®s el Rk®sz?t®se sors8§n a

kel l . A d°nt ®si jogk®Or gyakorl -j8nak a
8l 1l 8sponty&ztRael® kem®hni kel l

- Azegyet ®ratz®siintjGbzgk ed ®s meghozatal 8nak ffel
adott k®r d ®s ben csak akkor rendel kezhet

k°z°ss®g azzal t®nyl egesen egyet ®rt.
- D°nt ®si |l ppbg megnlazzR skt s K@dei t a magas:
meghat 8rozott esetben. A dent ®si jogk?©or

szab8lyzatok hat8rozz8k meg.
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Az 1T nt®zZM®BnP°zR k°z°%°ss@Pigei nekett Rv®kehgd@®@g ®k
alkalmazottak (kiRv 2t ett i skol avezet Rs®g) ®s a Iv8l asz

aziskola nt ®z m®hygpgygpael Rsze.

V.2. Az iskolai alkalmazottak kotézo6ssége

Az iskol ai al kal mazottadkakmazel®ge kfnd ®8 IDIPin
alkalmz 8sban 8l 1l -k °sszess®ge:

T a nevel Rk;

T a newvktldRt - munk8t k°zvetlen¢gl seg?2tR al kal
A teljes al kal nmtz®z2 m® nh]P\ePastsTsgsezte anzi ndazon e
ezt jogszab8ly el R2rja, vagy ek i ng§®gy®nh§s &

sor. Az alkalmazotti k°z°ss®g ®rtekezleteirR
A nevel Rtest ¢l et ®s az i nt ®z m®ny szakmai
munkak®°rrel rendel kezR al kal mazottjai al kot]

Az iskola alkalmazbt j ai nak jogait ®s k°tel ess®geit,
szab8lyait jogszabs8l yolk, kmundlk&k ®wni slzeZ rzRdaBisk

V. 3. A nevel 6k kozdsségei
V.3.1. A neveldtestiiul et
V.3.1.1. A nevel ooetsstaskétr etagjai, feladat

A nevel Rtest-gkeat 8si neivnetl@Bsm®ny pedag-gusain
oktat 8si k ®r d®sekben az int®zm®ny | egfontosa

A nevel Rtest ¢l et tagjai -okaat i sk elv®k eviRayl sa@mge
al kal mazottja, okdalaami mun&k&8t n&kPelvRt ]| engl seg

dol goz - k.
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A nevel Rtestg¢let az i skokhkt8at i Nn®RN medd et toe
foglalkozik.

Fel adata ezen t %l ae gt8d fd taPrzg Bis a p s At 8tl yrzwalt -0k
szorgal m&8nak el b2r 8l 8sa, jav2t-vizsg8ra, o0szZ
k ®t al kal ommal nevel ®s i ®rtekezl et keret ®n |
kiemelt teendRKetVs) B 8motksazer tAz el sR ®s a m§.
jogszab8l yban i %ed z®igetit ek psezdeag - -ngi ai mu n Kk a
hat ®konys8g8nak vizsg8l at §t .

Anevel Rtest sl et tato2iknt ®s i hat §8sk°r ®b e

aya pedag-gi aiv epzreotgir a®s, nal ks®zde®si szab§l yza
azok m-dos?2t8s8nak el fogad§sa;

b)) a new&klt@gi8si I nt ®z m®ny ®ves munkaterv®n
c)a new&klt@&gi§8si i nt®zm®&ny munk§8j) 8t 8tfog-

besz8&8mol -k el fogad8sa;

da nevel Rtest ¢ {l et k®pviselet®ben el j88r - - j
e)a tanul -k magasabb ®vfolyamba | ®p®s ®n ek
fl a tanul -k fegyel mi cgyeiben val .- d°nt ®s,
g)az int®zm®nyvezetRi p8l wmghadt iecaszle®sggiRet
szakmai v®l em®ny kial ak?2t8sa;

h)j ogszab8l yban meghat8rozott m8s ¢gyek.

A nevel Rtestg¢glet a jogszab8lyokban megfogalr

jogker©°kkel rendel kezi k.

A nevel Rtest ¢l et v®l e mBtno/tt theyh dtv 8m%Zt hiastk, ol a

kapcsol atos val amennyi k®r d®sben sz-beli vag
A sz-beli v®l em®nynyilvg8§n2tgs form§i
-szakmai konzult$8&8ci - ;

-®rtekezl et;
-egy®b megbesz®l ®s e k.
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Az 2r8sbeli ®szrm§P®telek | ehet s®ges fo
-f ® ®vente t°rt®nNR besz8&mol - k;

-a probl ®m8k, javaslatok 2r8sban t°%°rt®nR ec

javaslatokkal.

V.3.1.2. A nevel 6testiulet értekezletei, a be
A nevel®s i ®rtekezletek tervezett i dRpontj 8t, t
javasl at ai al apj8n a munkatervben kel ¢t eme
Egy tan®v sor8n a nevel Rtestg¢l et | egal 8bb az
- tan®vz8r:- ®s nyit- ®rtekezlet;
- f® Vv O®s ®vzt 8§l yoz:- O®rtekezl et
- k®t al kal ommall nevel ®si ®rtekez

- havonta munka®rtekezl et.

Rendk?2vgl i nevel Rtest ¢l et ®rtekezl et-at kel l
k®r i, i | liskdlaviret ®lz an® & y vagyzaezt Rij € k o | a ag Zlletve Ras ® g t &
k°zal kal mazt mdokoltnakitaatip 8 @ st | 8§ k

A jogszab8l yokban megf ogal mazott ak szerin;
hat 8rozat k®pes, ha amaon et 2g) aiama k At niEts ehiRn te ¢
err RI ljyogs&Zsakh®&nt nieem2ddendelaWazi8lssal , egyszer

A nevel Rtestg¢l et egyes, nem munk§8Il taa-i h a
nevel Rtest ¢l et ittt blkso®g &rzeakv ake@&@rs®sa®@r @ s d°nt het

A nevel Rtekstbkbeeekr RRIrteml ®keztetR, a Jjogszat

tartalom szerint jegyzRk°nyv k®sz?2tendR.

A tantestg¢l et ®rtekezl etekre vonatkoz:- sza
feladatok miatt csak a taamhest bleowtsze s br®@s da
r ®sz-egeg®rtekezl eten.

Il 1l yen ®rtekeadytodzth&ltyban tan2t- nevel Rk ®tr
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- egy ®vfolyamon tan2t- -k ®rtekezl e
- ugyanazon tantg8rgyat tan2t- -k ®rt
- albel sR tagozat eta,evel Ri nek ®rtek

- szakmai munkak®z°ss®gi ®rtekezl e

V.3.1.2.1. A bels6 kapcsolattartas altal danos

A nevel Rtestg¢glet kel °nb° z ihtk@zzn?G®ensg@geézitert g ®k & p
k°z°ss®gek k®pvisel Ri %tjg8n val - -sul meg.

A kapcsotmadsaetd8s - -rumai : ®rtekezl et ek, S :
gyTl ®sek, ny2lt napok, fogad- -r §k.

Ezen f.-rumok i dRpontj 8t az iskolai munkatery
meg.

Az i skol avezet Rs®g az akt ueSllhesl yeelkadathikrrd
k °r ©°z v, ®aapnmintelektronikus § ) ®k ozt at - kon keresztg¢gl s @

Az iskolavezet Rs®g tagjainak t8]j ®koztatgsi Kk
-az iskolavezet Rs®qgi ¢l ®sek ut8§ngtggue®béat at
techni kai dol goz-kat az ¢l ®s Rket ®rintR d
-az ir8ny2t8§suk al§ tartoz- pedag-gusok k®
int ®z m®en®wv ezz2tiRskol avezet Rs®g t°bbi tagja f
- a tant 8rgyfel olsizdl8sk?2®gs8&rr-alremsa - | - ve®l e mg

k°ezvet2tik.
A kapcsol attart$8s rendszeres ®s konkr ®t [
tartal mazza, mel yet jo- | | 8t hat - m-d-n kel

hel ysz?2neyiit evsaeltabmeennnaz 1 nt ®z m®&ny biztos?2tja.)

A bel sR kapcsol attart 8§s 8l tal 8nos szabsgly

nevel Rtest ¢l et al kal mazotti ®rtekezl etekr
egyet ®rt ®s i ®s VvO®l em®ne&z@&4Hdit ajl ogcetl egg & k orkl®p
h2vni, nyil atkozatukat jegyzRk°nyvben kel r
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V. 3. 2. A nevel 6test il et hat askor ébe tart

rendel kezések

A nevel Rtest ¢l et a feladat k©°r ®ber et atraipjzai b¢ d
meghat 8rozott i dRrzotvtagygat kammmhk agsoportot
jogk°reinek gyakorl 8s8t 8truh8zhatj a a S z
munkak®°z®ss®gr e.

A nevel Rtestg¢l et a k°tvetkezR jogk®%°reit ruhg§z

a newklt@gi8si I Nt ®z m®ny ®ves munkater v®nek
a new&klt®@ei8si int®zm®ny munk§g8j 8t 8tfog:- el
el fogad§8sa;
T a nevel Rtest ¢l et k®pviselet®ben el j8r- pe
T a tanul -k magas ®nle k®wmeql8y d mpad tIS®@A®S
T a tanul -k fegyel mi Sgyeiben val .- d°nt ®s,
T az int®zm®nyvezetRi p8ly8zathoz k®sz2tett

v®l em®ny ki al ak?2t 8sa;
T jogszab8l yban meghat8rozott m8s ¢gyek.

A nevel Bt esftel adat k°r ®be tartoz- cgyek 8t r u
pedag:- gi ai program, a szervezeti ®s mTk°d®si
A nevel Rtestg¢let feladatk®°r ®be tartoz- ¢gyek
k®s22taegma vonatkoz-an, hogy mely

- t®m8ban,

- milyen i dRtartamra,

- kinek,

- milyen t8)j ®koztat8si k°telezett

adta megb2z8s8t.

A megbz2zottnak az &elj8rt .gyben v®gzett mu
besz8&8mol -j 8§t a nevel Raipesdgdiet | e PRpzRk Enyar m
i dRpont (ok)ban ®s m-don. A jegyzRk°nyvet ®s
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A nevel Rtest ¢l et feladatk©®°r ®be tartoz- S gyek

egyszerT sztt°bbs®ggel d°n

V.3.3. A nevel b6k szakmai munkakozdsségeli

A pedag-gusok szakmai munkak®z°ss®get hozhat
A szakmai munkak®z°ss®g szakmai, m-dszertan
oktat 8si i nt ®zm®nybetn: fmliyka nterVy &z ®® ®h eozk,t
®rt ®kel ®s ®hez ®s el l enRrz®s®hez.

A szakmai munkak®z°ss®gek a jogszab8lyokban
V.3.3.1. A szakmai munkakodozdsségek szerepe,

A Szakmai m-dszertanik&lPea dPsekdjedt seg®s 7tk \a
nevekRat:- munka bel sR fejleszt®s®ben (tar

A T8j ®koztatj 8k tagjaikat a | egfontosabb jo

A Javasl at ot tesznek az egys®ges arkilv-ek el 1
i smeretszintje folyamatos m®r ®s ®nek, ®rte

A Javasl atot tesznek az iskol&8ba felvett ta

A Az alkal mazott tank°nyveket, tanul m8nyi

m8s f el stzerlelle@sReekne j avasl|l att®telt tesznek.

A Javasl atot tesznek az iskola szervezeti e
kapcsolattart8si form8it ®s azok tartal m§

A Tanul -i p8lyg8zatokat, tanul m8n¥%itawmakskmye

A K¢glonbozR szintT iskolai rendezv®nyek, ¢n
szervez®se, | ebonyol2t8sa ®s ®rt®kel ®se f

A Ker¢gleti versenyekre to°rt®nR felk®sz2t®shb
|l ehet Rs®g ®naerk jb§rzn ok 2€¢18.s 8 b

A R®szt vesznek a szakmai munka bel sR el |l en

A KezremTk®°dne®&s ai fgjyles §npkk®del mi fel adat ok,
elt°l t®s®vel °sszef¢iggR feladatok, ®s a h
integr8ci-j8t gral g§kFt 868badat ok me
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A Szervezik a pedag-gusok tov8&bbk®pz®s®t, s
°nk®pz®s ®hez.

A KezremTkodnek az intRem®Pgygioaisz&lglbenBrzakRs
feladataiban

A ¥ssze8ll2tjg8k a tanul m8nyok alatti Vvizsgs
vizsgaproduktumokat.

A Seg2tik a p8lyakezdR pedag-gusok munk§8j §t

A Javasl atot tesznek a munkak?®z°ss®g vezet F

A Seg2ts®get nyWw tanak a munkak©°z°9ss®g veze
munkak®z°ss®g tev®kenys®g ®rlR®skz&#stz&sl &h eezl .e

A Ar8nyos munkamegoszt§8st val-s2tanak meg a

A Rendszeresen tartj8k a kapcsolatot a t°bb

vesznek a ker ¢l et munkak®z?°ss®gek tev®ke

V.3.3.2. Az i nltkétdné nsyziankknbaein munkak 6z d6dsségek
- hum8nsmainkak®z°ss®g
- re8lsmalnkak®z°°ss®g
- angolalssnmunkak®z?%ss®g
- angolsmuelkak © z° ss ®g
- hum8nsniuven ksaRk © z° s s ®g
r e 8§lIRsmuenlksak® z°ss®g
oszt 8l miRk&k? z°°ss®g
szabamundkRak®°z?°ss®g

Aszakmda munkak®©®z°ss®g az iskola programja, mu

javasl atai alapj8n ©°ssze8ll2tott egy tan®vr e
A szakmai munkak®z°ss®gekvemenkik8i8n8nay 2 muaka

munk akL@g¢zet Rt f el adat ai naikl ledtlva 8a SkRa lt| g kotg2s\
regz2tett ekiletnegr i nt i p-tl ®k
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V. 3.3.3. A nvuenzkeatk60 zfoeslsaédgat ai €s j ogali

T I'r8ny2tja a munkak©®z?9ss®g tev®kenygde®g®yi| f
®rtekezletet h2v °ssze, hospit8l 8st, | 8tog:
1 ¥ssze8ll2tja a pedag:-gi ai program ®s a m
munkaterv®oet.

T R®szt vesz az i skol ai munk3§8val kapcsol at ¢
egys®ges dekumaedsger kidolgoz8&s8ban (tg] ®Kk
T EIl'l enRr zi a munkak®©®z°ss®g tagjainak fogl al
igazgat - nak.

T R®Rszt vesz a kibRvztett iskolavezet Rs®g mui
T K®pviseli a munkak°®bphss@geti ns ®akn®aiyeh:- beingl
f Javasl atot tesz a nevel ®si ®rtekezletek t ®
1T Szakmai tov8bbk®pz®sekre tesz javaslatot.

1 ¥sszek®°tR Szerepet t ol t be a munkak®©z?s:
munkak®z°ss®g®tt,tek vezetRje k°z®°

T Besz8mol a nevel Rtest ¢l etnek a munkak?®z?©°ss(
El'l enRr zi a munkak®©®z°ss®qgi tagok szakmai I
kezdem®Binyet®z a@Punygpyggzat Re tek)t KRKh®l yett es

1 Adott t ®m8&ban egy¢ttwmdakodivkal amisnzzaks aakma i
pedag-gi airszod g&k mait - i nt ®z m®nyek ®s pe
munkat8rsaival

Cll §8sfogl al 8sai, javaslatai el Rtt k°teles 1
A munkak©®z°ss®g tagjaindlem@derygbal !l gat § n8t®zk
p8l y8zatokat.

T T8voll ®t e eset®re illetve a munkak®z°%°ss®g

®r dek ®ben munkh&l°yetstse®ygivemedgR? z8st adhat.

A szakmai mvrekaek Rz or®s®@d et efse Ifeell Rasdsa®@ gpa itt, @®&sl ae
munkak?©r.i |l e2r8sa tartal mazza.
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V.3.3.4. A szakmai munkakozdsségek kozotti e
kapcsolattartéas rendje
A szakmai munkak®z°ss®gek tev®kenys®g¢ket °

al apj 8§nhelayit aane@ivdj ®ben meghat 8rozottak szeri:

A szakmai munkak®z°ss®gek vezetRi egyeztetn
i skol ai munkaterv, a tan®v h@®d yf elraedat teer va,
val amint az @G ®&PgmMEdbeslz&dmo®sek, jelent ®sek
tov8bb8 az iskol ai rendezv®nyek, t emazt i kus
i skol avezet RYI®d allattalt edijedettt®st ®r i nt R val ar

A szakmai mWkn kveekz®%z2 °R9 s ®@fe °tt i kapcsol attart §s
- szem®lyes besz®l get ®s e k, konzult8ci - k;
- adott t®mak®°rben tartott szakmai munkameg
- ki bRv2tett iskolavezet Rs®g ¢ ®sei ;
- havi nevel Rtest ¢l et munka®rtekezl et ek;

-a vezet Rk ®s a pedad ®®y@®Kk ,t alzjpaesdatgf @ ya® rs

el l enRrz®ssel, ®s a kiemelt munkav®gz®s®r
megbesz®l ®s ek ;

- nevel Rtest¢leti ®rtekezletek;

-iskolai, int®zm®nyi ®s kerg¢leti szintT sz

A szakmai mundkjakicrzdl s@ge kt t mTk°d®se megval -s

- szem®lyes besz®l get ®sek, konzult8ci - k,
- adott t®mak°®rben tartott szakmai munkameg
- szakmai mThel ymunk 8§k,

- 0szt8lyszintT ®rtekezletek,
- probl ®mamegol d- f - -rumok,

- esetmegbesz®l ®s ek,

- havi nevel Rtestlcg®xedk, munkamegbesz®

- nevel Rtest¢leti ®rtekezletek,

- i skol ai rendezv®nyek, versenyek, projekte
sor §n.
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A szakmai munkak®z°ss®gek kapcsolattartg8sg8na
r ®s z®t k®pezR ®ves®muh érlaviedka Psszea®g8il ynowznzk8ak r ®s :

V.4. A szul 6k kozdsségei, a szul 6kkel val 60 K

rendje

A sz¢l RK meghat 8rozott j ogai k ®r v®nyes?2t ®s
szervezetet (isnzt,®&zRm@ k Ymaifnlkb @ygoezth at n ak | ®t r e,
jogszab8l yban meghat 8rozott jogosults8gokkal

Asz¢ ¢l Ri mudRak°zag§®gszervezeti ®s mTk°od®si

Asz ¢l Ri Mmubhhakaz? ag®pPszt 8l yok azztl Ri t KR®@fF s ¢
oszt 8l y®8nK®&nt akXi k maguk k©°zg¢l v8l asztj 8k m
gazdas8gi vezet Rjyegk etl KkoA |ngelggaasdl Riisszkiggilltat s zt m8 n

Aszg¢l Ri mu rf K agky% 4 % snam@ d k2 s ®r®n yae stgd ®sI®ti, jao gp
munka eredm®nyess®g®t . Megs8l |l ap2t8sair | t 8]
tanul -k nagyobb csoportj 8t ®rintR b&Xrtmdl8y ik
i nt ®®zm®ny vezetRj®Y&KRK ,t izgyalk® gdleornt ak ®pwzi- s glg

r®szt vehet a nevel Rtestg¢l et ®rtekezletein.

Asz ¢l Ri mu tagjaaekd® yze t s&okag@yakiorolnak: g
T az iskol ai tanul -k tank©°nyvt8mogat 8§sa me
megszerkez®&s®aak°nyvrendel ®s el k®sz2?2t ®s®
szerzRd®s megk®°®°t ®sekor ;
1T az iskola 8ltal szervezett 8l Il ami |l ag ner
di 8kolimpi 8ra t°rt®nR fel k®sz2t®s ¢(gy®bel

Asz ¢l Ri mu agjavk®| zehne®&m® g i rel renolaklkezhak:

T a tan2t8s n®l k¢li munkanapok fel haszn§8l §:
T az int®zm®nyi mTked®s sz¢ |l Rket is ®rintR
T a hg8zirend megal kot §8s8nak,
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az iskol ai progr amok, rendezv®nyek szer v

a sz¢l Rket ®rintmk,anyagi tehervsg8ll|l al 8sok

a tanul -k ellen folytatott fegyelmi el | 8§

el j8r 8snak ®s a

T a pedag:-gi ai program el fogad8s8nak

1 azirat®s adatkezel ®si szab8lyzat el fogad8s 8§
gy ®ben.

V4. 1. Az iskolai vezetdkkésontbszKapcsmbakbaanpt

A szl Ri v §abgjarmk dzmiSkolai nt ®z m®ny v e z et Relyetted) ®z m®n y

®v e kR®ekl kal o mma l (tan®v el ej ®n, ®s a tan®v s
®rtekezl etet tartdamaik®ny AavRRteRn®@k gekéeteén az (
munkatervet, a tan®v helyi rendj ®r RI sz- |

feladatair-1, valamint a tanul m8nyi munka ®r
Indokolt esetbena 4 KRi v 8§ I naasgzytonb8bn ygy ak or i s8ggal i s ©°ssz

Asz ¢l Ri vB8daszehmgdhy8ra javasl atot tehet:
- azint ®z2m®nhyvezetR
- az iskolavezet Rs®g tagjai,

- asz¢l Ri viBda@gjsait mM@sryvezet Ri

Sz¢ks®gessegkRbewvfhast RmE§nyskiobh Rwetzet tRs ®g, \

nevel Reretselkgé zltet eire i s megh2vhat - k.

V4. 2. Az iskola és a szul 6k koézotti tajekozt :

Az iskola1 a z ®v es munkat er v bietna nr@vgezn?kt®enttt ekX. srzen
®rtekezletet ®dartd. rendes fogad- -r 8t
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A

sz¢l Ri ®rtekezletre vonatkoz:- szab8l yok:

A Az o0szt8lyok sz¢l Ri k°z°ss®ge sz8m8ra a ¢
sz¢l Rk a tan®v rendj ®r RI feladatair |
t 8 ®koztat §st .

A A leendR tgaenkul sk3kress®a beiratkoz§s nap
i Nt ®zm®ny a tan®v kezdet ®ti ametgaenl GRvz Rk eezl dsGRs
zavartalans8ga ®rdek®ben.

A Az Y koz°ss®gek ®s az °t°dik oszt§lyos
®rtekeéeermetanj 8k az-okdztt§| ybeadm gn egweslofk at .

A A p8lyavsg8laszt8si sz¢l Ri ®rtekezleten a t
i nt ®z m®-heglyetteteke t GRS a nyol cadi k ®vf ol yamo
t 8 ®koztatj 8k a tov8bbtanul -k sz¢gleit.

A Rerdk2 vl i sz¢l R ®rtekieal @t m®nyhdevzisazil | Ri
munkak®z?°ss®g vezet Rj e, az o0szt8lyfRn°ok
megol d8s8nak ¢gy®ben.

sz¢l Ri fogad:- -r 8k

A Az int®zm®ny valamennyi pedad- gulsRp oant mki
fogadja a sz¢l Rket, ®s sz-beli t 8] ®k ozt
j el ent Rsen visszaesR tanul -k sz¢l Rj ®  az
fogad:- -r 8r a.

A Ha a gondvisel R a munkat er vkirevn, | r igsz 2tt &lt §
szeretne gyermeke pedag-gus8val, telefono
®rintett pedag:-gussal az egy®ni fogad:- -r 8

A Amennyiben a sz¢l R a sz¢l Rir e@rdtseka zlse tmeekgd
el l enre seanz viesskzo |l ra®s®ertt,es 2 t i az illet®kes

t°rv®nyes k°telezetts®g®nek el mul aszt 8s8r

rendszeres 2r8sbeli t8] ®koztatgs for m8i ®s

A Val amennyi pedag-gus k°teles a tanul -ra

bej egen®&sptl - ban r°gz2teni
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A Abban az esetben, ha a tanul -nak huzamosa
vagy a bejegyz®sek hosszabb ideig nem kel
| ev®l ben t 8] ®koztatja az oszt8lyfRn°k a s

A tanuhi khabg®8s8val kapcsolatos t 8] ®koztat §

A crg8sbeli t-Ba®Pkokzamt - az e

A Fogad- -r 8§k

A Sz¢l Ri ®rtekezletek

A Ny2lt napok

A Csal §8dl §8togat8§sok (sz¢ks®g eset ®n)

Az iskol ai sz¢l Ri ®rtekezl eitceerkl agps) SKNR §&sd - a 77 84

f ellet ®n kel | k°©zz® tenni
V5. A tanul 6k kodézdsseégei, a diakdédnkormanyzat
V5. 1. A di d4kdénkormanyzat

A tanul -k°z°ss®gek ®s a di8g8kk°r°k a tanul -k
hozhat nak | ®t r e, mel y a | 04gs zlafergi¢kedika A me g h
di 8k°nkorm8nyzat tev®kenys®ge a tanul - kat

i nt ®z m®ny di 8k°nkorm8nyzata a tanul  -k°z°%ss¢@
j-v8hagyott szervezeti ®s mTk°d®si rend al ap

Az iskd a i di §k°nkdommeng@xit ™®d Whj ®ben imEhhavrgootr
iskolai di 8 k°nkor m8nyz8dtlinak ®p vAii stea Rkl - i fj “as8got
nevel Rtest ¢l et el Rtt az di 8k°nkorm8nyzat:i

dik8 nkor m§nyzat tev®kenys®g®t az 1iskol ai di 8
fogja °ssze. A di8k°nkorm8nyzat az emlz2tett
fordul hat az iskola vezet Rs®g®hez.

A di 8k°nkorm8nyzat sB8éyvaréti a®sli BKRhH&®s im§ 83

nevel Rtest ¢l et hagyja j-vS§.
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Adi 8k°nkor mgnmonakagpbkb®dp®ben meghat 8rozott m-:

Adi 8kk°Zgpklo®saagy Tl ®s) az iskol a ittaijud®k d mtakt -

f-ruma, am&kl°z°as®aalul 81t al megvs8l asztott k ¢
nyilvs8nos, azon b8r mel yi Kk tanul - megt ehet.
di §8kko zgiyifitl @ame@afyieadet R | l etve a di §k°nkor m§

meghat 8roztothakhaszer9ssze.

£Evente |l egal 8bb egy al kal ommal di 8kk°ozgy Tl G
vesznek r®szt. E k°zgyTl| ®saen @& mRinkerzled Rn&eny
besz8mol az el RzR di 8§kk°zgyTIl @®s j-ogao ke Ihteellytz e
®rve®nyes¢l ®s®r RI. A di 8§kk°zgyTl ®sen a tanul
az i skola vezet ®s®hez, felvethetik az i s ko
megol d8s8nak k®rd®seit. Al nd i ®8zknmoRkn y B0@ap@® Renie rk e
egyszer Thb esetekben egy h®ten bel ¢l ®r d e mi
a kozgyTIl ®s megrendez®se el Rtt 15 nappal
di §kk°ozgyTIl ®s i s °sszeh2vhatvezeh®j eezvagay d
i Nt ®z mePnyezadem®Bn e z i .

A dig8k°nkorm8nykatl ddtihng@F2®sVvaph&nR, amel yen

®s az iskolavezet®s tagjai vesznek r®szt.

A di 8k°nkorm8nyzat a tanul nkati skodiagiBUdmk omr R
t 8§ ®koztatja mTkod®s ®r RI .

A di 8k°nkegynstn®ortydkerol: j og
T az iskol ai tanul -k tank°®nyvt8&mogat 8sa me
megszervez®s®nek, a tank°nyvr @emdele®d 8a I§ls
szerzRd®s megk®°t ®sekor ;
1T az iskola 8ltal szervezett 8l Il ami |l ag ner
di 8kol i mpi 8ra t°rt®nR fel k®sz2t®s ¢(gy®bel

A di 8k°nkwv®Imé&m®rwtt nyil vinthmhaw&klt@hi§as!l ant ®FL
mfk°d®s®vel ®s a tanul -kkal kapcsol atos val a
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V512. A di dakdnkormanyzat mikodéséhez sziUukség:

Az i skol a t°rv=®nyes k°telezett s®gek®nt bi
mTk° d®s ®r eekc htn8 rkgayi®t ®3 emngs f el t

Az 1 skol ai kol t s®gvet ®s fedezi a di 8k°nkorm
di 8k°nkorm8nyzat az iskola helyis®geit, bere
rendszab8l yok szerint veheti i g®nybe.

V5. 2. Az oszkadlykodzosség

Az azonos ®vfolyamra | 8r - ®s k°z°s tanul -cs
al kot nak. Az o0szt8lyk°z°ss®gek di 8kj ai a ta
-rarend szerint k°z°sen | 8togatj 8k.

Az o0szt 8l yk°z°ss®g, kmintktor m&nyzat ®a amR®nyl e dk &
megveg8lasztadi“Gakkoom@naygtjsath ¢ 1 d®g t et del eg 8l a

di 8k°nkorm8nyzat8nak vezet Rs®g®be.

Az o0szt8lyk°z°9ss®g ily m-don °nmaga d°nt di §

Az o0szt8lyk°z°ss®g ®I ®n, mi nt pedag- gusveze:
i Nt ®z m®-helyettetekgjavdRld 8t f i gyelieam®eg meOWwe eaaz MR g .

V5. 3. A tanul 6k és a nevel 6k kozotti taj ékozt

A tanul -k az iskola eg®sz®nek ®l et ®r RI | az
i Nt ®z m®n yav etzaentuR n-ekkat ®RiIl nt B] ®kto®@2 lkae §®s @i j ogo

Ennek sz2nterei
AiskolagyTl ®sek;
Aiskolar gdi - ;
Aint®zm®nyi honl ap;
A hirdetm®nyek az iskolai fali¥% s8gon;
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A osztg&lyfRno°ki -ra;
Atan8rok k°z|l ®sei (sz-ban ®s 2r8sban).

Az iskolai di 8k°nkorm8nyzatk®pvzied KRIsi@g®nred&v ¢l
a D¥K seg?2tR tan§gr

V.5 4. A diakoénkormanyzat, a di dakképvisel 6k,

kapcsolattartas formaja és rendje

A di 8k°nkorm8nyzattal (afak)l y & a meOhelyKietgkg s8R | at o
d 8k°nkorm8nyzatot seg2tR pedag:-gus.

A di 8k°nkorm8nyzat v® em®ny®nek ki k®r ®se k°t
- a tanul -k nagyobb k°9z°ss®g®t ®rintR k®&rd®

tanul -i p8ly8zatok, versenyek meghirdet

a

- a tan-r8n ke@gdk ftervmXiemak meghat 8roz8sak:
a k°nyvt8&r ®s az iskolai sportk®°r mTk°d®s
e

gy®b jogszab8lyban meghat 8rozott k®r d®se

A tanul -k szervezett v® em®nynyilv8n2t88§s8nak
- a di 8k°nkorm8nyzat vezweit Rsl®ig®h ak ulmetghrr za
vezet Rs®qge, a nevel Rtest ¢l et a sz¢l Ri S
pontjaingl;
- az o0szt8lyk°z°ss®gek a probl ®m8k megol d§s
tanul -csoportot az i nt®zm®ny vezetRj ®n®I ,
- atmanul -k gondj ai kkal, k ®r ®s ei kkel k°zvetl e

k¢l °n megbesz®l 't form8ban.
A di8k°nkorm8nyzat vezet Rs®ge ®s az i skol a

k®r d®sben megbesz®l ®st kezdend®mBke ntkeotrm&ln.y z A
seg?tR pedag-gus k®pviseldi
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VI. A tanul ok udgyeinek kezel éséve

vi.1. A tanul é altal el készitett dologért | A&
Az i skola wval amint a tanul - k°ozot-okt atl §s®Bir R
inNt ®z m®ny szer zi meg a tulajdonjogs8t mi nden
tanul - 8l 1 2tott el R a tanul - i jogviszony:

°sszef ¢gg®shben, felt®ve, hogy az anmdle!l elkle®s
a new&klt@gig8si i nt®zm®ny biztos2totta.

Amennyi ben okt amtey®il ®s$int ®z m®ny a tul ajdon8ba
hasznos?2t8s8val bev®telre tesz szert, a tan
taniuti-zenneogeyteRviGkti & e nem t°lt°tt ta®ul azese
iskolai nt ®z m®nyvegzgkaRj &1 | apodi k meg. A megs8l | aj

tanul - szell emi ®s fizikali tel jesz2t m®Any®nek
becsmunkai dR. A dol og, szell emi ter mek ®r t
int ®zm®ny vezetRje t8] ®koztatni k°otel es a
m®r t ®k ®r RI , majd 2r8sban k°teles aj8nhatot t
vonatkoz-an. A meg8llapod8§snak tartal mazni a

Egyet ®rt ®s eset®n a meg8ll apod8st mindk®t f«
nev®bemt @z m®nywakget Ra. Amennyi beenn nae mmesgz8¢ || eal
egyet ®rt ®s, akkor tovs8bbi egyeztet ®seket k e

dolog, szellemi term®k tul ajdonjoga vVvisszasz
VI. 2. A tanul 6val szemben folytatott fegyel mi
Az el sRé 9 K& mi jogkor gyakorl - j a a nevell

int ®zm®npngveerket R

A fegyel mi el j8r8s megind?2t 8s8r - | a neve
tudom8sszer z®st RI sz8m2tott hg8rom h-mapon b
melyet azi nt ®z m®rryveazle8§ R s a nevel Rtest ¢l et k ®t

hitel es2zt .
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VI.2.1. A fegyelmi eljarast megel 6z6 egyeztet

Asz¢l Ri mu lsa ka® zPisESkKRgn kor m&nyz at k@2 %Qni k&kzde
hogy az ins®ZmMRBRnymewkalk® d9 §&K®pmkor mg§nyzat Kk?©z
fegyel mi el j8r8s | efolytat8s8t megel RzR egye

Az egyeztetR elj8r8s c®l ja a k°teless®gszegRe
ennek alapj8n a k°teless®gszegR ®s a s®rtet
orvosl 8sa ®rdek®ben.

A fegyelmi elj8r8s megind2t8&8s8r-1 a nevel Rte
di 8k°nkorm8nyzat v8l aszt g&ntyrR8 tp ead ad i- BALSINRriok vnk
munkak®°wzezsestRR)] ®t a helyben szok8sos m-don, é

il letve t°rv®nyes k®pvisel Rj ® az oszt 8l yf Rn
a figyel met az eagty8esz8tneatkR |eelhje8trREss® gl ®erfeo. |l yt

Fegyel mi egyeztetR el j8r8s |l efolytat8s8ra al
ki skor% k°tel ess®gszeigaRz sReréleRsj2et ®esg ykeRz@retz.v ®X
tan2t 8si TiTrPap8osnb ameibéelj ed gynt k@t i az egyeztetR
fegyel mi el j8r8&8st folytatni kell, ha az egy
bejelent ®s iskol8ba t°rt®nR meg®r kez ®s ®t RI S

nem vezetetterd m®nyr e .

Har madszor.i k°tel ess®gszeg®s eset ®n a nevel
megtagadhatja. A d°nt®se el RtszpleRkembnlkalkt® =z
a8z i nt®znMeakolvIRAZ2@I®RR Yy ®t .

Az egyejz8regsR ledf ol ytat8&8s8ra a nevel Rtestg¢l e
szem®l y®t mind a k°teless®gszegR, mind a s®r

Az egyeztetR el j8r 8s | dafndI|®ztmBingredd@ rett kRivredl ell tR§

ut 8n jael % llij 8ki8§s hel ysz2n®¢l szol g8l - ter m®t
i dRpontj 8t, melyrRI az ®rintett feleket | ev®
Az egyeztetR elj8r8sr | k®sz2tett jegyzRk?®?n

felel Rs iszfeanM®l yz ki®rt ®z m®ny val amely al kal maz
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Az egyeztetR el j8r8st a fegyel mi el j 8r 8s mi
folytatni.

Ha a k°tel ess®gszegR ®s a sS®rtett az egye
orvosl|l 8s8bam®nkez®ss¢ kkrezdee fegyel mi el j 8r 8st
i dRre, de |l egfeljebb h8&8rom h-napra fel kel l

nem k®rte a fegyel mi el j8r &8s folytat8gs8t, a
orvosl| 8s8r a kotott 2r 8§shbel. meg8l |l apod8shba
meg8l |l ap2t8sait ®s a meg8l |l apod8sban f o
o0szt8lyk°z°ss®g®ben meg | ehet vitatni, tov s

k°rbdnw8mywyiss8gra | ehet hozni

VI. 2. 2. Fegyelmi eljarasi rendtartéas

Ha a tanul - a k°teless®geit v®tkesen ®s s ¥l
hat 8rozatt al fegyel mi b¢e¢ntet ®sben r®szes?2the
k°lteezR, ha a tanul - sz¢l Rje gyermeke el l en Kk
A fegyel mi b¢entet®s meg8l Il ap2t 8s8n8l a tanu
csel ekm®ny s¥% y8t, k°9z°9ss®gre gyakorolt hat 8§

A fegyel mi bent et GsrtT as zn e WeblbRst®egsgted | ehto zezaay. s z

Az di 8k°nkorm8nyzat VRl em®ny ®t a fegyel mi e
foglalni, melyet az el j8r8s sor8n a di8k°nko

A fegyel mi b¢e¢ntet®s | ehet
a) megroves8s;
b) szigos; ¥« megrovs§
c) meghat 8rozott kedvezm®nyek, juttat8sok
kedvezm®nyekre ®s juttat8sokra nem vonatko
d) 8t hel yez ®s m8si k oszt 8l yba, tanul - csof
al kal mazhat -i,nthGaz mPmmmegBbt Bpodott a m8si k
i nt ®zm®nyyvezet Rj ®v el
e) eltilt8s az adott i skol 8ban a tan®v fo

tan®v v®gi oszt8lyzatok m8r meg8Il | ap?2t8sre
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csak akkor alkalm z hat - |, ha a fegyel mi ve®t s®g r endk?

s ¥l yos;
f) ki z8r8s az iskol 8b- 1, mely a tank®°°tele
fegyel mi v®ts®g rendk2v¢gli vagy 1 sm®t | RdR

A fegyel mil yetlat88rs8§sv Bizeni@n yav ereevt Rl Rt est ¢l et V (
ki k®r ®s ®ito |ky?avne tpReedna g - gust b2z meg, akitRI az

A fegyel mi el jBagssi megk ntheg s 8h b PRPs®V® a KkKi :

szRjl®t a fegyelmi elj8r8s |l efolytatgs8val me
hogy az el j8r8&8s sor8&8n a tanul - meghall gat §s:
tudja adni.

Az iskol 8ban foly:- f egy e lben be kell yoBni. & degyalmia s z ¢

el j8r8sban a tanul -t ®s a sz¢|l Rt meghatal maz

A fegyel mi el j8r8s | efoliydzdtng RZweRln yweelg-6 & Ro
egyezt et ®iskti jke’lweltiRean f egyel mi eh¢e¢lBy®s, (méBpal
gondoskodi k a technikali felt®telek biztos?2t
r®sztvevRinek ®rtes2t ®s®r RI

Ha az el j8r8s al 8§ vont tanul - vitatja a te
ti szt 8z 8smyvt®ygsetftelbv &toel ®r e sz ks®g van, feg

tartani.

A fegyel mi t 8rgyal 8§st a fegyel mi el j8r8s |
sz-t°bbs®ggel megbzzott °ttag¥% pedagelnpusokb-
t 8rgyal 8st |l efolytat - bizotts8g) folytat) a

i gazgat - i d°nt ®st k°vetR harminc napon bel ¢l

tagj ai k°zg¢l egyszerT sz-t°bbs®ggel el nok?o°t

A fegyregynail 8s§8 nyi |l v8nos. A fegyel mi t 8rgyal §
nyilv8nossg8§got a tanul - illetve k®pvisel Rje

A fegyel mi hat 8rozatot a fegyel mi t 8rgyal 8-s
el nzk @ asn ki hirdeti . A ki hirdet ®skor i smert et

indokol §s8t . Ha az ¢gy rendk2vgli bonyol ult
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hat 8rozat sz-beli ki hirdet ®s ®t a jelbbengojce | mi 1

nappal elhalaszthatja.

A fegyelmi elj8r8st hat8rozattal meg kell sz
aya tanul - nem k°vetett el k°tel ess®gszeg®s
b)a k°tel ess®gszeg®s nem indokolja a fegyel

c)a k°teless®gszeg®s el k°veo®dsRPalRb sdBmMe ebt
da k°teless®gszeg®s t®nye nem bizony?2that -
eenem bizony2that-, hogy a k°tel ess®gszeg®s

A fegyel mi hat 8rozatot a fegyelmi t8rgyal §st
h®t napon bel ¢dz 2g@Bysbeam @reigrktedtdti f el eknek, Kk

Megrovs8g§s ®s szigor¥ megrovsg§s fegyel mi be¢nt e
megke¢l deni ha a f e-ky elkmir ¥b g mtnautl &g te d&@ m®a o lal
vette, aa hnaetg8kr¢olzd ®s ®t nem Kk®ri, ®s az el j 8
lemondott.

Az el sRfok¥ hats8rozat ellen a tanul -, ki skoc
fellebbez®st. A fellebbez®st a hat 8kelbazat k ®:
int ®z mMe®ny¥yreged NRhk®r el emben beadni . A k®rele

napon bel ¢l i az ®2 m® ®Pg Mg te R jme t az ¢Q9gy ©9sszec
fenntart-hoz (m8sodfok¥ fegyelmi jogk®°r gyak

A taimamegr ovsg8§s ®s a szi gbfrégyelgmioviBsntke tv@®s ehl &

A fegyelmi b¢ntet®s hat8lya nem | ehet hossza

T meghat 8rozot't kedvezm®nyek, juttat 8s ok
fegyel mi b¢e¢ntet®s eset ®n hat h-napns8l

T 8thel yez ®sszmBlsythaanul - csoport ba vagy [
b¢ntet ®sek eset®n tizenkettR h-napng8l

A fegyel mi by¢nitketl ®sn °vws®gnm®d it &8jntyd s8sst ®r deml Rk ©
ve®t s®g al apj sul szol g8l - csdlegkm®ny bls “ulhyagr
idRtartamra felfg¢gggeszthetR.

A fegyel mi gy elint®z®s®ben ®s a hats8rozat

k°tel ess®gszegR tanul
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VIl . Az iskol ai konyvtar szerveze

Vil.1. A koényvtar midkodéseének célja, a mikod
Az i skolraa kaznyivikol a mTk° d®s ®hez, pedag:-gi ai
nevel ®s hez, tan2t8shoz, tanul 8shoz sz¢ ks®ges:
me gRr z®s ®t , a k°nyvt 8ri rendszer szol g8l tat

ismg et ek oktat §s 8t bi zt epse2dta'g,- gaai i he@Pr@®ny s &

szervezeti egys®g.

Ak ny§wtzervezeti ®s mTk°d®si rendje (a tovsg8bb
a k°nyvt8&r mTk°ed®s®nek ®s o @mnylkewn@tve I§®n eSkl |
csak a ko°nyvt 8r gyTjtRk°r®be tartoz- dokum
gyTjtem®nyk®nt kezelje¢k, a ke¢lon gyTjtem®ny
szab8lyait a tank°nyvt8ri szab8lyzat tartalm
A k°nryavit 8srzemben t8masztott jogszab8lyi k°vel
aja haszn8l -k 8l tal k°nnyen megk®°zel 2thetR Kk

szabadpolcos el hel yez®s®re ®s | egal 8bb egy
b))l egal 8bb h8r omement ki nperg I8®ti e ;d 0 k

c)tan?2t 8si napokon a tanul - k, pedag- gusok r ¢
bi ztos?2t 8sa;

da k¢l °nb°zR inform8ci -hordoz-k haszn8l at §hi
konyvt 8§r mTk°dtet ®s®hez O®zQRks®gekamnygl {ggnt

sz¢ks®ges eszk?°9z°kkel wval - rendel kez ®s .

Ak nyvt 8r kapcsolatot tart m8$zaiksnaol &iz ok g8y ¢
ell 8t int®zm®nyek k°nyvts8raival, a nyilvs8no

A k°nywvd\8egloRavt®k ethey s ®g®pedag®°qiyait 8program al ¢

int ®zm®ny sz8m8ra Vv8s8roldt dokument umokat
konyvt8&8ron k2v¢il el hel yeoyiet vt 8ndoaum&at ukmelklr -V
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Vi1, 2. | s kol ais Kkkd neygvetsazri tadl afpel adat ai
Az iskola k°nyvasgk8nekkalkz&kf el adat ai
T  gyTjtem®ny¢nk folyamatos fejleszt ®se, f el
bocs8t 8sa,;
t 8 ®koztats8s ny% t8sa a dokumentumokr - -1 ®
az iskolai perdagramj-me diasg -lg% rayvipdrrogr amj a
foglal koz8sok tart§8sa;
T kenyvt8ri dokumentumok egy®ni ®s csoporto
T k°nyvtS8ri dokumentumok k°l cs®°nz®se;
T tart-s tank°nyvek, seg®dlBimB8ywawek k°lcs°nz®
T a k°nyvt 8ri 8§l 1l om8ny pedag:-gi ai progr amnsa
i g®nyeinek figyelembev®tel ® el t°rt®nR f e
A k°nyvt8r kiteg®sz2tR feladat ai
T a jogszab8l yokban meghat 8rozott fogl al koz
1T a newlktladRt - munk&Shdado kumegkns @gnok t°bbsz®%r°z®
T sz8m2t. - g®pes informatikai szolg8ltatg8sok
T t8) ®koztat §s ny %j t 8§8sa az i skol-azakmai kol | @
szol g8l tat8sokat el |l 8t - i nt ®zm®nyekben m’
dokumentumai - | , szol g8l tatsgsair- |;
m8s k°nyvt8rak 8ltal ny% tott szolg8ltat§
rszv®tel a k°nyvti-®saknkdzmB8ri -dsleu®@denum
VIl.3. Az iskolai tankoényvell &t as megszervez
A k°o°nyvt &r dki kzragmT skol ai tank°nyvell 8t 8&8s meog
Ennek v®grehajt8§s8ra az iskolai k°nyvt8ros a
T el Rk ®s z2ti az ingyenes tank°nyvell 8t 8ssal

T

el Rk®s z2t R e&bed meRa|@sttj,a ®Reszt ;
kezremTkodi-kemdela@k °alyRk ®sz2t ®s ®ben;
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megb2z8st kap a tank°nyvek ®rt®kes2?t®s®ne
T folyamatosan figyel emmel k°veti az ingyen
sz8m8nak v8ltoz8s§t ;

T kevetingyenes tank°nyvell 8t 8sban r ®szesgl
al akul 8s8§t;
koveti a kiadott k°nyvek el haszn8l  -d8&8s8na
az ®ves tank°nyvrendel ®skor beszerzi azok

vagy Y onnan ktifadott tank°®nyvek

T a tan®v k°zben | ehet Rs®get biztos2t a tan

tank®ehpaszngl -d8&8sb-1, tank°nyv el hagy8s8hb
Az iskol ai k°®nyvt 8r 8§l l om8§ny8bha veszi az i
sz8m&rsazebzett tank®°nyveket, azokat l el t 8r i
tanul - knak.

A k°nyvt 8ri SZMSZ k°nyvt8rhaszn8l at k®r d®sei

kel l hozni az iskola honlapj8n is.

VIil.4. A kényvtaol mtibedégéabal ybapcs

Az int®zm®ny sz8m8ra v8s8rolt dokumentumok n
T az int®zm®ny sz8m8ra v8§s8rolt °sszes dokum
venni;

a k°nyvt8ron k2v¢gl el helnyyeizlievt & n tdaorktu§rsetn t kuemol

azingegnes tank°nyvell 8t 8sra jogosult tanul -k
nyilvs8ntartg8shba kel venni

A k°nyvt8r szolg8ltat8sok | istgja

T sz®pirodal mi k°nyvek, szakk°nyvek, idegen n

fTtank®nyvek, tart - s atnaunlknm®8nnyyvie kmu nkk¢8lt° nebl °ResRe, g 2a
(pl.: t®r k®pek, p®l dat §rak, feladatgyTjtemeg
finform8ci -gyTjt®s az internetrRI a k°nyvt S8r
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Tsz-t8rak, enciklop®di 8k, | exi konekk ®s k¢l ©n
dokumentumok olvas-termi haszn8l at a;

Tt8) ®koztat- a tanul -k sz8m8ra a k°nyvt8r ha
Tk°nywéed@ag-giai foglal koz8sok megtart 8sa;

T t8) ®koztat8s ny%¥% t8&8sa a nyilv8nos k°nyvt 8r ¢

A k°nyvt8r hadzn§latikmalsk dr a, aa

Az iskolai k°nyvt8r szolg8ltat8sait az int®z
veheti. A k°nyvt8r haszn8l at8nak r®szletes s

szab8lyzat tartal mazza.

A szolso&%l ti @at®H vybev®t el ®nek felt®tel ei

A k°nyvek, a k¢l onf ® e dokumentumok ®s i smer

haszn8l at as®sa isnzt8em2nte-tgh®aps zn 81 at t ®r 2t ®sment e:

A k°nyvt8rhaszn8l at szab$8l yai

A k°nyvek k°l cs°nz®s®d®&bendBggrthamapszdag®ivn

mi nden k°nyvet vissza kel vinni ¢k a k°nyvt ¢
A nyS8ri sz¢nidRre t°rt®nR k°l cs®°nz®si sz8nd®gG
k°l cs°nz®sa sdRtiadRamg®sz®re kiterjed. A ki
tan®v el sR tan2t 8si het ®ben kel Vi sszahozn

di 8kok 81l tal 8tvett tank°nyvek arra az i dRta
t 8yragt tanul j a. Egy®b i smerethordoz-k k@l cs®n
feéggv®ny®ben vE8ltozik.

A k°nyvS8r nyitva tart8sa ®s a k°lcs°nz®s ide
Az iskol ai konyvt8&8r minden tan2t8si napon n\
i a®ei hez. A k°l cs®°nz®si I dRr RI a tanul - k a:
konyvt §r mTk°od®s®vel kapcsolatos inform8ci- Kk
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A k°nyvt8rban el helyezett sz8m2t.-g®pek haszn

A k°nyvt8rban el helyezattk°nzy&ma&tr- gn®ypietkveatt aa t

k°nyvt8ros fel¢gyelete mellett szabadon hasz
haszng8l at a til os. A tanul - Kk felel Rss®ggel
hi 8nyoss8gainak®matzonnali bejelent ®s®

A tan8ri k®zik°nyvt 8t

Az iskolai k°nyvt8r r®sz®t k®pezi a tans8ri Kk
egy erre a c¢c®lra kijel?©°lt szekr ®nyben vanne

kapcsolatos k°l co%kmz®sizi @ ®ng w®tk °fng/lva Batos | &

VIl.5. Gyuldjtékoéri szabéalyzat

VIl .5.1. Az iskol ai konyvtar fel adat a

Az i1 skol ai k°nyvt &8r gyTjtem®ny®nek sz® eskor
®s i nform8ci - -hordozoktadt, - med welke rey a@g meszv ed R¢,

k°nywntak&k rendel kezni e kel a k¢l °nb°zR info
dokument umok el R8I 1 2t8&8s8hoz, a dokument umi
nyilv8ntart8s8hoz sz¢igks®ges eszk®°z°kkel

Az iskolai k°nyvt8r olyanafBetah€8kobegglippRer
fel adat a azokitsakto-l amu nnkeav enfte”Rgal apoz 8s a.

E feladat ell 8t8sa ®rdek®ben az iskol ai k°nh

rendel kez®sre bocs8tja dokumentumai t.

VIl .5.2. Az i skdlrei, kainydtl ormagyibjotvik és f 6 s z
A gyTjtRkor a k°nyvtS8ri dokument umok k¢l ©nl
szisztemati kus, tervszerT ®s folyamatos gyT]

szab8lyzat a. A gy Tjdaktntuwn kias ,m8rae loy & r md ke ls@ken
gyTjtRk°r hat8rozza meg.
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Ahhoz, hogy int®zm®ny¢nk k®pes | egyen ak§sgr
sz®l esebb k°rT sz¢ks®gleteinek, i g®nyeinek
8§t gondoyl®n,yekznez rugal masan al kal mazkod:- tov¢

Az 8l 1l om8nybRv2t®s fRbb irs8nyai a k°vetkezR
meg:

T A klasszikus szerzRk wvalamint a hat8rain
mTveit tartalmygz -hakhysed gk Hkapnak a szal
meghat 8roz8s8ban.

T A term®szettudom8ny di nami kus fejl Rd®s e
tartal maz: k°tetek ®s m8s dokument-umok i
tanul 8s f ol yamat 8ban.

Hel yt °r tl®niestme rRGest iheanyagok a helyi saj 8to:
A tart-s tank°nyvek fontos tanul 8si seg®d

1
1
T A nyelvvizsg8ra t°rt®nR eredm®nyes fel k®s
T Az emelt szintT oktat8s dokumentumainak b
1

A newkt 8t - ankuinrkoad aslzma i r 8nti i g®ny.

vVil.5. 3. A Kébnyvtar gyuldjtdédkorét meghatarozbd
A k°my¥p@sal apfok¥%w oktat 8si i nt ®z m®ny, ahol
angolt ak®yel vy iolku&rnadss k°nyvt §ri felagat 8t , el
mely az int®zm®ny r ®sze.

Az iskola peda#kgryit 8rr oggy mjmtj Rk°r e eszk®ze
megval -s2t8s8nak, az iskol ai k°nyvt8r ki emel
program megval - -s2t8&8s@&baln®sii | d@Itjvaei nskibtaanl.§ n®ls
tanul - k ®s a pedag-gusok fel k®sz¢l ®s ®t t an
biztos?2tja a sz¢ks®ges dokument umok, 2. gy
n°v®nyhat 8roz- - k, atHKiaesnzeolkt esnt bf.o nhtaossznnaS8kl atta8rtt ji
seg?ts®g®vel a magyar nyel v ®s Il rodal om t &
k°nyvt 8ri - r 8Kk megtart8sr a ker ¢l jenek, ® s
dokument umok, val ami ngrma nkatrelndgussr ®haaz k8l

el saj 8t2thassg8k.
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Vil .5.4. A koényvtar gyljtokori szempontij ai

Az iskolai k°nyvt&r olyan 8ltal8nos gyTjtRk?®
szisztemati kusan gy Tj ti ®s rheatanzoka |amdlyeka boc

megal apozz8k az ioskktoat§&b amu nfko8ty.- nevel R

A tanul -k r®sz®r RI teljess®gre t°rekvR, a pe

VIil.5.5. Tematikus (f6 és mell ék) gylGjtoékor:

FR gyTjtRkor

A to°rzsanyagnpfolitgyaTjat @sis zome | agos teljess®gr

A tanul 8s, tan?t8s sor8n eszk®zk®nt jelenik
T 1 2rai, pr-zai, dr 8 mai antol -gi 8k

T klasszikus ®s kort8&rs szerzRk mTvei, gyTj
T egyes klasszikus ®s kort8rs szerzRk telje
1 nemzetekirdal ma (kl asszi kus ®s modern irodal on
T temati kus antol -gi 8k

T ®l etrajzok, to°rt®nel mi reg®nyek

T ifj) ¥%s8gi reg®nyek

T 8l tal 8nos |l exi konok

T enci kl op®di 8k

1 azetka®s hi ttan tant8rgyak tan2t8s8hoz szg¢k
T a tananyaghioaz tkuadpocnsSorbyeaak-asta gry® < 2 lalppe®sse n b e m
koz®pszintT seg®dk°nyvek, t°rt®neti ©°ssze
az iskola telep¢l ®s®re vonat koz- hel yi sme
a helyi tantervhez kapcsol - d- k°telezR ®s
a nevktl ®ts§s oel m®I et ®vel foglalkoz- | egfon

a k¢lonf®le tant8rgyak oktat8s8t seg?2tR m
pszichol - gi ai -@sl viefkj,%kao rg yle® |meekkt a n a
k°oz®pfok¥ felv®tel.i k°vetel mdrzyekertRI |, a t
ki advs8nyok

= =2 4 A A -

T napil apok, szaklapok, foly-iratok
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T kiadv8nyok az iskolai k°nyvts&8r 8l 1l om8nygy
tant 8rgyi bibliogr8fi8k, jegyz®kek stb.

T a nevek®as lssal ©°sszef¢iggR statisztikali k
T csal 8dmelg®s igfyjeas 8gv®del emmel kapcsol atos
1T az oktat8ssal kapcsolatos jogi szab8lyozs§
1T a tan¢ggyigazgat8ssal, gazd8l kod8ssal kapc
1

angol nyelvT k°nyvek kiadv§&nyok

Mel | ®k gy TjtRkOor:

a fR gyTjtRk°enRkiwegl®sgadtt§ssal gyTjtoett d
audiovi zug8lis - ®KDikn@&DROM-0kok: CD

egy®b audiovizus8lis dokumen®s mok de pk a z ebte
diafilmek
VIl .5.6. Tipologial/ldokumentumtipusok

a)fr8sos nyomtakott dokument umo

T k°nyv, seg®dk°nyv, tank°nyv, tart-.-s tank?®
T periodi kumok: foly-iratok, ®vk°nyvek

T t®r k®pek, atlaszok

b) Audiovizu8lis ismerethordoz- k
k®pes dokumentumok (diafil m, DVD, videoka
hangz- dokumentumok (magn-kazetta, CD, ba

C) Sz8m?rtango®kp,prozmyg8 m2t - g®ppel o {RVOavs h antu:l tii sn®elri
CD-k

d Egy®b dokument umok:
T int®zm®ny.i szabsg8l yzatok
T p8ly8zatok
T oktat-csomagok
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VIil.5.7. A gyltjtemény tartalmi O6sszetétele,

a) Az iskol ai k°nyvt8r a teljess®g i g®ny®vel

k°z¢l az al 8bb felsoroltakat.

A Nemzeti alaptantervheRKkRa®Pbeolt adyv adzaak® ay K
T 1 2rai, pr - zai ®s dr 8§mai antol -gi 8k

T kl asszikus ®s kort&8&8rs szerzRk mTvei, gyTj
T kl asszi kus ®s kort8rs szerzRk teljes ®l et
T k°z®p felsRszintT 8ltalgnos | exikonok

A Nemzeti al apt antkeapchseazl -kd-zavretd ekn°¢ny wvnte&mr gy

k°vet kezRk:
f a tananyagh-oaz tkuadpocns8only-odk-at r ®s z b-a@alap®sagy t

k°ez®pszintT seg®dk°nyvek, t°rt®neti ©°ssze
T az 8l tal8nos i sk®lk§bar nkadzmr&ltte kt, arfld mywat
T a helyi tantervhez kapcsol -d- k°telezR ®s
1 azetka®s hi ttan tant8rgyak tan2t8s8hoz szg¢k
T a nevel ®s, okt at8s el m®l et ®vei foglal koz-
T a k¢l onf ®l e &&tnt 8B g?ytalk m-kdsaze8rt ani k®zi k©°
1 a koz®pfok¥%m felv®teld]l kovetel mdnyekr RI |

ki adv8nyok

csal 8dj og®s igfyjetaar®ekv ®del emmel Kkapcsol atos

az oktat8ssal kapdakwneraumas |j ogi szabs8l yozs§

a tan¢ggyigazgat8ssal, gazd8l kod§8ssal kapc
b) V8l ogatva gyTjti magyar nyelven (az iskol

szempontokat figyelembe v®ve) a k°vetkezR do
nemzetek irodalma (klassxk us ®s modem i rodal om)

temati kus antol -gi 8k

1
1
1T ®l etrajzok, t°rt®nel mi reg®nyek
T ifj) Y%s8gi reg®nyek

1

8l tal 8nos | exi konok
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enci kl op®di 8k

a tananyagh-oaz tkuadpors8mnly-ok-at r ®szbenr®svagy t e
koz®pszintT seg®dk O aly-vkek,i sfiagrtedtnketz | R smsTzve
az iskola telep¢l ®s®re vonatkoz- helyi sme
az oktat8ssal ©°sszef¢ggR statisztikai ki a
pszichol - gi ai -@sl viefkj,%kao rg yle® lmeekkt a n a

napil apok, szaklapok, foly-iratok

= =/ =2 A

ki adowkngz iskol ai k°nyvt&r 8l 1l om8nygyarap
bibliogrg8fi8k, jegyz®kek)
T audi ovi zu8lis 4 ®KDikmMEROM-akok : CD

T egy®b audiovizu8lis dokument umok.
c) Az iskola k°nyvt8&8ra folyaimat bsdaksmentzam
anyagokat. A v§8logatott gyTjt®si szintT any

t 8rgyi ®s egy®b felt®tel ekt RI f¢éggRen eset el
i nt®®zm®ny vezetRj®nekabb8sesbaki epevbbagyfasaaa
rendel kez®sre 811 - keret®sszeget a beszer z®s
Ha az eseti 8l l om8nygyarap?2t8st az adott [
k°nyvt8ros d°nt-yvezae tnRkn ksazke®kzmasis &gBWneES,c shi kK ®rf v &

i skolavezet ®s v®l em®ny®t .

VIl.6. Koényvtarhasznéal ati szabalyzat
Vil.6.1. A koényvtar hasznal 6inak kore
Az iskol ai konyvt 8r at az i1skola tanul i, pe

haszn8l hat | 8k. Szks®gsesmE®Pa alzRa d&wtl ,a ftam

el Rad- is ig®nybe vehetdi a foglal kozg8s megta

A beiratkoz8s ®s a szolgs8ltat8sok i g®nybev®t

Beiratkoz§8s: a tanul - ] ogvli®stzeosr?yt,®sielkloe t Fkleel

ke nyvt&8ri tags8g, S a jogviszony megszTn®sek
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A k°nyvt8rban a haszn8l - -k k°vetkezR adataina

T n®v, sz¢l et ®si csal 8si ®s ut - n®v
1T sz¢let®si hely ®s i dR
T anyja sz¢ll 83i®s®&0Drut crsav e
T Il akc?2zm
T szem®l yazonos2t- okm8ny sz8&8ma
Az adat okban bek°vetkezett v8l toz8sokat a
k°nyvt 8rosnak. A tanul - knak az i skol 8b - | t
t 8 ®koztatja a kbaywtofirudst .vahynynB8gsd2okokhb - |
kol |l ®g8k az 8ltaluk k°lcs°nz°tt anyagokat az
Az adatokat a k°nyvts8r saj 8t nyilv8ntart 8si
kapcsol attar k8salyotr 8r i nyilvs8ntart8sokhoz i
el j8r8shoz haszn8lja fel. Az adatok a k°nyvt
VIl.6.2. A koényvtarhasznalat mdédj ai
Az iskolai k°nyvt8r haszn8l ata az al 8bbiak |
T hel yben haszn8l at
T k°l cs®°nz®s
T k°nyvt8r k©zi kel cs°nz®s
T csoportos haszn8l at
Hel yben haszn8l at
Az 1 skol ai k°nyvt 8r dokument umai k°zg¢l csak
a k®zik°nyvts8ri 8l1l om8nyr ®sz,
a kegyTnft em®nyek: audiovizus8lis (AV) any :
muze8lis dokumentumok, foly-iratok
A csak helyben haszn8l hat -egdo ktuamme2ntt8usmo k-arn 8 re

esetben a k°nyvt8r z8r8sa ®s nyit8sa k°zott,i
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A k°nyvts8ros szakmai seg?ts®get ad:

T az inform8ci - -k k°z°otti eligazod8sban,

T az inform8ci- -k kezel ®s ®ben,

T a szellemi munka techni k8j 8nak al kal maz§8s
T a technikai eszk°®z°k haszngl at 8ban.

Kl cs°nz®s

A k°nyvt 8rb-| b8r mely dokumengwanlot szasla&d al
Dokumentumokat k°l cs°n®zni csak a k°lcs®°nz®s
kel cs°nz®s nyilv8ntart8sa informatikai eszk?
A k°nyvtS8rb-I egy al kal ommal | egfeljebb hS§r
i dRtartamra. A kol ds°ma®sol t haeif alkaddtnal elg®t

meghosszabb2that- Y abb h8rom h®tre. A t°bb

kel cshaz®si deje ®s hosszabb2t8sa sz iks®g esce

dokumentumok el Rjegyezhet Rk.

A k°lcs°nz®si hat 8ridR | ej8rta wutgn eqgy h «
dokument umokat k®sve visszahozanaponk®hkt db®&
k®sedel mi d2j at fizetnek a k°nyvts8rnak, ame
k°nyvt 8ri dokumentum v8s8rl 8§s8ra ford2tja.

fel ¢l k®sedel em, tartoz8snwaeje alatt a k°I
Az iskol 8b- | t 8voz-: tanul -k eset®ben a tani
k°lcs°nz°tt tank®nyveket, tart-s tank°®nyveke

szol g8l tatni

A pedag- gusok a-eggn®vanaoy8gprk@&sggfeesz menmreygi
dokumentumot az anyagr®sz feldolgoz8s8hoz sz
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Az elveszett wvagy rong8l 8§st - | konyvt 8r i has
olvas: k°teles egy kifoggstalan p@§sismhyal
p-tol ni

A k°nyvt8r nyi tkwad®saib§Bgraibdanef agMaltak sze

Knyvt 8r k° zi k°l cs°nz®s

A gyTjtem®ny¢nkbRI hi&nyz- mTveket olvas-i |
Orsz8gos Dok lu 3nte & ¢ iusrzRod rgd8sl z eirnt ®z m®ny ei b RI ®r
kel cs°nz®se t®r2t®smentes. Vi sszak¢l d®s ®n ek

m8§s esetben a szolgs8ltat:- k°nyvt8r d2jszab§s

A k®r ®s ind2t8sakor @®koptabeitkel hdent ®agt RE
kell a t®r2t®si d2j v8llal&gs8r-|I

Csoportos haszng8l at

Az oszt8lyok, a tanul -csoportok, a szakkoro?o
tan8r ok, az egy®b foglalkoz8s®ip¢vVRBRzestzRKkNeES
foglal koz8sokat tarthatnak.

A szak-r 8k, fogl al koz8sok megtart8§s8ra az
megfeleltetett ¢temterv szerint kerg¢l sor.
A k°nyvt8ros szakmai seg?2ts®get ad a fogl alk

VIL6.3.Akbnyvt ar egyeéb szolgaltatasai

inform8ci-szolg8ltatgs,
szakirodal mi t ®mafigyel ®s,
irodal omkutat §s,

aj8nl - bibliogr8fi8k k®sz?2t ®se

interneth aszngl at

= =2 =4 A
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VIL6.4. A ki s peéldanyszamiu nemzetiseéegi, szakmai

|l ehet 6sége

A ki snypskel 8dng%s nemzeti s®gi , szakmai , speci 81
i skol 8k r ®s z ®r e el juttatott tank°nyveket a
el helyezni, ®s k°nyvt8ri k°lcs°nz®s wYtj8n ke

E tank°nyv&keét jagvi skohiyabasnz ¢(8IRk- 2tra8mswls: knyi | .
ifa k°nyvts8ros 8Ital meghat 8rozott haszn8l at
i gazigmtk°nyvt8ros ®s a tank°nyvael el Rasx®§ln
m®r m@Kk® ar §ny8ban 8l |l ap2tja meg.

Vil . 7. Katal 6gusszerkeszteéesi szabalyzat

vil.7.1. A koényvtari alloméany feltarasa

Az iskol ai ke nyvt8r 8l 1l om8nya alapkatal - gusc

k°nyvt 8ri 8l 1l om8ny fel bBmBsa(pekaement amdblkéam

(oszt8lyoz8s) felt8r8s8t, s ezt eg®sz?2t.i K i

Az adatokat r°gz2tR katal - -guselem a k°vetkez
T rakts8ri jelzet

T bibliogrg8fiai ®s besorol 8si adatok
1T Egyetemes Tizedes Oszt8lyoz8s (ETO) szakj
T t8rgyszavak

VII.7.2. Adokumentum!| ei r &s szabal yai
A |l e2r8s <c¢c®Ij a, heaghom&® gy 2 d s leu e nkt®unnyavitn8arki a
|l e2r8s) ®s biztos?2tsa a visszakereshet Rs®get

A bibliogrg8fiai | e2r8s szab8lyait szabv8nyok
mi nden eset ben az adottrtedbk®ment uvamz. is ket ab
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egyszer Ts2tett |l e2r 8st al kal mazza, mel ynek

ugyanazok szab8lyok ®rv®nyesek.

A k°nyvt8rban alkalmazott egyszerTs2tett bib

megj egyz®sek
k°t ®s: 8§
| SBN sz 8&8m

T fRc?2m: p8rhuzamgy ®b? m?2 maldaia m

T szer zRs ®qgi k°zl ®s

1T kiad8s sorsz8ma, minRs®ge

T megjelen®si hely: kiad- neve, megjel en®s
T ol dal sz8m+ mel | ®kl et ek: il lusztr8ci - ; m®r
f sorozatc?m, sorozatsz§8m, | SSN sz8&8m

1

1

1

A besorol 8si adbhtgogusb®zebektyBksaakatashet Rs

Az iskolai k°nyvt8rban az al 8bbi besorol 8si
T a f Rt ®t el besorol 8si adata (szem®l yn®v va
T ¢c2m szerinti mel | ®kt ®t el
T k°zremTk°dRi mel |l ®kt ®t el
T t8rgyi mell ®kt ®t el

Rakt 8rek j el zet
A dokumentumok visszakereshet Rs®g®t rakt 8ri
rg§vezetj ¢k a dokumentumra ®s a dokumentum °©

mTvek rakts8ri jelzetz&mbetTrendi jel, azaz

A szakirodalmatET&z akrendi j el zetekkel | 8t juk el , mel
Az ETO fRcsoportjai al apj8n ker¢lnek a mTvek
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Vil .7.3. Az iskol ai konyvtar katal 6gusa
A t®telek belsR elrendez®se szerint:
-bet Trendes | a2zrR nkeastea I®sguas mTs ze& me al apj §n)

-t 8rgyi katal -gus (ETO szakkatal  -gus)

Dokumentumt2pusok szerint:

-k°nyv

Form8ja szerint:
-digit8lis nyilvs8g8§ntartg8s a SZIREN k°nyvt8ri |

VIl .8. Tankoényvtari szabalyzat

Az int®zm®ny a &P veelte&keetR aw diomguwenes tank°ny

1. Adi 8kok az iskol ai kenyvt 8§r nyilvs8ntart
haszn8l atr a.

2. Ezeket a tank©°nyveket a di 8kzoakb 8a yk°%n yavltagp
hasznAdij kool 88t vett tank®°nyvek arra az I
ameddi g aaztaadott t 8r gy aiben #za nngyenes . An
tank°nyvt8mogat8s r®v®n kapott tank°nyvet
tan®v szorgal mi Il dRszak@gnak® | s Dhz®s b ea |
dokument umot Vi ssza kel l juttatni az i
tank°nyvt8mogatsg8s c¢c®l j8ra juttatott ©°sszq
tank°nyv, il 1l etve az i skol 8ban al kal maz
v8s8rl 8s8ra kell ford2tani. A megvs8s8rolt
i skolai k°nyvts8r 8l l om8ny8ba ker ¢l

A k°l cs°nz®s rendje

A tanul -k a tan®v sor8n haszn8lt tank°®nyveke
szeptemberben @kny vt 8r b - | kel cs°nzi k. Al 82r8sukkal
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el ol vass gk ®s al 82r 8sukkal el fogadj 8k a n

Vi sszaad8s8ra vonatkoz-an.

Ennek sz°veg®t a k°vetkezR nyilatkozatminta

NYILATKOZAT

Az al 82r 8sommal igazolom, hogy t8)j ®kozta
T Az iskol ai kenyvt8rb-I a éé./ éé. . tan
k°nyveket, melyet 8tvettem az iskol ai

T A t asnzRovr gal mi i dRszak8nak az iskol ai

tank°nyveket

T A tank°nyvek ®ps®g®r e, tisztas8gs8ra
el hagyom, akkor az®rt anyagi fel el RsH
esetben pedig a v®tel 8rat meg kell t®

Kelt,

sz¢l R al 82r 8§sa

tanul - al 82r 8sa
A tanul -k tan®v befejez®se el Rtt, |l egk ®s Rbb
tan®v el ej®n, il laenk%nytwakiert k& zk%emy fted rvleant It
A tanul - sz¢l Rje k°teles a k°lcs®°nz©°ott t ank
k8rt az iskola h8zirendj ®ben meghat 8rozott a
megt ®r 2t eni a tank°nywel men®asaek¥nywaszsndl

®rt ®kcs°kken®st .
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A tank®°nyvek nyilv8ntart 8sa
Az i skol ai k°nyvt §r k¢l °n adatb8zi sban, AT:
tank°nyvell 8t 8s biztos2t8s8hoz sz¢igks®ges tan
Evente |l eltt 8rlistg8t k®sz?
1T az egyedi k°l cs®°nz®sekr RI (fol yamatos) ;
T a napk®ziben ®s a tanul - -szob8n | et®t | ®tr
T °sszes?2tett | ist8t az Y onnakt -bleerz)e;r zett
T 1list8t k®sz?2t a seokjnoemeEmdR tank°nyvekrR
T ©ssztets?2ltiest 8§t k®sz 2t a k®szleten | ® R m®
i dRszak utols:- napj8ig);
T Iist 8t k®s z2t a komylvt Sesamrer zeatlt8 1 kat el €

ol vasm8nyokr -

K8rt®r 2t ®s

A tanuilngyamnes tank°nynlkt®nyviegy, aktat &8ss 1K:
tov8bbiakban: tank°nyv) k°teles megRrizni ®s
EbbRI fakad:- an el v8rhat - t RI e, hogy az 81 t
haszn8l hat - 8l |l apotban | egyen.

Az el haszn8l ettSmemg®ret @k &eann

T az el sR ®v ve®g®Bre | egfeljebb 25 %

T a m8sodi k ®v voegRPre | egfeljebb 50 %

T a harmadi k ®v v &g®re | egfeljebb 75 %

T a negyedi k ®oslehe®g®r e 100 %

Amennyi ben a tanul az i skol ai k°nyvasgrb- |
tanul -, i1l etve a kiskor¥% tanul sz¢l Rje k°
sz8rmaz- k8rt az iskol 8nak megt®r2teni
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M- dj ai
f ugyanolyan k°nyv beszerz®se vagy
T anyagi kBnt®rm®PBgave8retz Rt S r a.

Abban az esetben, hadzbBaszng8l - d8s m®rt ®ke a megengedet
tanul -nak a tank°nyv 8tv®telekor ®rv®nyes VA
tank°nyvk®l cs®°nz®ssel, a tank°nyv elveszt ®s®
a k8t ®®r k°telezett s®g m®r s®kl ®s®vel, il et
beny% tott k®relem el b?2r8l 8§sa az igazgat- - ha

A tank°nywa8lb: - Froreg®ldRR kS8ra®@k2nwWseéek °®S za@ag S& ¢
(k°telezR ol vasem@nyyekk , fsezl -atdSartagky)Tjbieszer z ®s ®|
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VI . Az i1 skol ai tanul 6k tankoényvt

7

az I skol ai tankdényvell at as m ¢

tankdnyvrendel és el készitésének h

Vil . 1. A tankoényvtéamogatas megall apitasanak ¢

A tank°nyv v8s8rl 8s8hoz biztos2tott 8l ami

®vente a nevel Rtestg¢glet dont .

A kedvezm®nyes tank°nyvt8&8mogat8s a mindenko
esetekben adhat -:

T°nhi b8j 8n k2 wglT alsead sSadrbyank el eRs gondvi sel Rr

11 8that - jegyek alapj8n (fogyaszt 8si szin

°lt © zk©°d®si hi §nyoss§8§gok stb.) val-szerTs?2

alatt ® R gondvisel Rnek;

T°nhi b8j 8n k2vgl mu@rktan ®k k¢ e Rk ® ey ®e k

csal 8dfenntart- - nak;

f munkak®ptelen (rokkants§8g, testi vagy sz
(megvsgltozott) munkak®pess®gT csal §df ennt
h&8&rom vagy t°bbgyermekes csal 8dban ®I R go
ket R vagy t°bb gyermek®t egyedygl nevel R s

tart-san beteg gyermeket nevel R sz¢l Rknek

= =2 A

i ngyenes ®t kezt et ®sr e, rendszeres gyer me
szl einek; normat?2v al apon

Telt®rR jogosul ts§ggn dieflfyezreetneckinglkt ame.gf el el

A normat?2v alap¥% t8mogats8st a sz¢( (Il R az ide v
i g®nyel ni k°teles
A felsorolt el vek, szempont ok al apj 8n a r

Vel emPhy®de®S®VE@MHI K.

101



A tark ° n fvBimo g2b%& st art - s tank°nyv c2 m®n ker ¢l

81l om8nyban.

VIll . 2. Az iskolai tankdnyvell atas megszervez:
Az i skol ai tank°nyvell 8t 8s keret ®ben kel l
tank°nyeg@g®Rszazt an?2t 8si ®v s or & h ®rahegyeiRk Koo | a t
tov8bbiakban: iskolai tank©°nyvell 8t §8s) .

Az iskol ai tank°nyvell 8t8s | egfontosabb f el

t°rt®nNR el juttat 8sa.

Az iskol ai t grskenm wweel®ls®&t 8asz mes kol a fel adat a.
i skol 8ban bonyol 2tand:- | e. Az i skol ai t ank
ell 8thatja az i skol a, il letve a tank®nyvfo
megszer vekkKkRem®®rn ts az iskola felel, h a a fe

tank°nyvforgal maz-nak adja 8t.

Az 1 skol &i°ltcasrfkn°zrm®ysv sor 8n biztos?2tani kel |, f
tanul -k egyenl R es®Il | yel j k@ mayk KP4 xS °a z®:
k°nyv a szok8sos haszn8l atot meghal ad:- m®r t
megrongs8lja, a nagykor¥% tanul - il 1l etve a ki

fel el Rss®gagel t ar t®Akz®it kn.&a ®RAzm Ronlkgovzeatetk RN wek®P® & |
8r 8t f i gyiehlagmglreo zva®@wean 8l | ap2tja meg.

Vil .. 3. Az i skol ai tankdnyvrendel és hel yi ren

1. Az iskolai tank°nyvr endien t®®z me rgas ziea le/del RiRREs. ® ®

2. Az iskola gyermekwd e | mi felel Rsnei nBGe 8 g By M$ 8kr°otseal e s

fel m®r ni, h8ny tanul - nak kel |, vagy | eher
k°nyvtS8rb-I, k°nyvt8rszob8b- | t°rt®nNR tank
el helyezettz tvaank° nyozkhfe®r ®s Yt j §n, tovsghbl

tank°nyveEf «18m@mr ®4 ne riendtmBmEmiRv d e8ept rBOA | s
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8i ¢ t 8] ®koztatj aa nsezvéel IRRt e sy ked keskaa? s s ®g e
di 8k°nkorm8nyzatot¢g,ke®@s akzi ki®&rkiolaiv @laenmi®@my v
meghat 8roz8s8hoz.

Aziskolaa hi rdet Rt §b | & n illetva & honldpanfeisgzgi e skz°t zRes® ed n
kedvezm®nyen t Yal i tov8bhbi kedvezm®nyek k
igazol §s8nak fig®m§yj] s @$ b2r 81 8§s8nak el veit

Az i nt ®z m®niya e zneetvRe | Rt es 2 ¢ll Bit , muWBrsk a & 2 z ° sssk@®g
di 8k°nkorm8nyzat iv®il rdne®my ®tv -i lgiakn®e@vhea 2 §r 02z z
kovetkezR tan®v tank®nyvell 8t 8§s 8knarky v r end
®rt ®kes2t®sben k°zremTk°dR szem®l yt (tov§sghb

tank°nyvrendebkb®pgeeskt ®®s el kapcsol at os fe
feladatell 8t §sban val- k°zremTk°d®s neveze
megl | apod8sban meg kell hat8rozni a fel adat
A tank°nyvrendel ®s rendj ®r RI a tanul -k sz

t 8 ®koztatja a sz¢l Rket .

A tank°nyvfel&pdrRist orsisndemun&wnapkplde gRzé¢ k®s z

tank°nyvrendel ®st , maj d i mtl @2Zm&rn ) vaeAz eatzR| ®i
tank°nyvrendel ®s n ®]| az i skol 8ba bel ®p R Y
| ®t sz8m8§t i s figyelembe kell wvenni

A tank°nyvrendel ®s v®gl 8gak EbEk@®ERY®P®kel kI
sz¢l Rk megi smer j ®Kk . A sz¢l R nyilatkozhat
tank°nyvet emeeg@siBTwgmjia vagy egyes tank°ny

p®l d8ul haszn8lt tank®nyvvel k2v8nja megol
Az isko | a m8ij gs a3hirdet Rt 8bl 8n val - ki f¢gge:
tank°nyveknek, aj 8nl ott ®s k°telezR ol vasr
k°nyvtS8rb-|I a tanul -k ki k°lcs®°n®zhetnek. A
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9. Aziskolaitmk°® nyvrendel ®s el k®sz2t ®s®nek egy®b v
az iskola h8zirendje szab8lyozza.
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7

IX. Az egyeéb foglalkozadsok cél | a,

77

testmozgas €és sportolas | ehet6seég

IX. 1. Egy &lhsfokg Imelgkhat arozasa, szervezeti for

Az egy®b foglalkoz8s olyan a tan-r88kon k2vyg
foglal koz8s, amely a tanul - -k fejl RIA®s®t szol

Egy®b fogl alkoz8sok szervezet.i f or m§i a ko°ve

T a napk®©zd toanmwloonsz®ai fogl al koz§8s;

T felz8rk-ztat- foglalkoz8s (korrepet8l §8s)
T fejleszt ®s

T tehets®ggondoz§8s

T a szakk®°r,

T ®nekkar,

T a tanul m8nyi, szakmai, kultur&8lis, sport
T hgzi bajnoks§gg,

T gy-gytestnevel ®s, k°nny2tett testnevel ®s
T a tanul m8nyi kir8ndul 8s,

1 azi skol a pedag-giai programj8ban r°gz2tett
val -s2t habagyossbpPpbytfogl al koz§s

erdei iskola

=

korcsolya

Yaus z 8 s,

IX. 2. Az egyéb foglal kozéadsok célja

1. Anapk©®zi ot t hoenis Rfdd gelgeaelsk ocz®R8 g tak @s z ;aln® s ,8 kpr ead
megseg?2t®s az egyes feladatok megol d8sa t e

m- dszertan8nak el saj8t2tat8sa. A napk©zi 0
hasznos el t°?°INN®k®rzek o0d2hmtnenbdongltaddkozg&tsork a
azi skol gnikkPadm®s ®nek rendj ® az iskolavezet ®s
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foglal koz8sokr - | val - el t8voz8s csak a sz
t°rt®nhet a napk®©zi s nevwaeglyR aezn giesdk®d lyaRweed et
el Rzetes j-v8hagys8ss8val

.Atanul - szobaiat—-fao gnlaap kk°0zzi§ s@kt honi fogl al koz

k°veitavef el sR8t a®utzat ydamos tanul - Sz8m8r a ¢
val - fel k®s z ¢sle®s?,t ®ae tanula8s®kony °nsgl |
el saj8t2ttats8s8val. Kiemelt c¢c®lja a rendsz

szakkorrepet 8l 8sok biztos2t§8sa.

.Af el z8r k- -zt at/(k ofrorgel pael t k8ol z88ssookk) c®l ja az al a
tantervi kovetel mdnyeAkzheal svial t agioezl azt8ank - at
foglal koz8sok -rarendbe FielllseRs zttaegtotz ait bRip oan t
di fferenci 81l fogl al koz §s, ami-3 afzR erg® sV Rt
eset ®n) vagy tanul -csoportokra vonatkoz- an

j el z®se, tov8&bb8 a szintfel mPdr ®sek eredm®n)

.Aszakkar2la,nul - k ®rdekl Rd®s ®tvRelz eft Rkg Rearv aas | «
figyel embe v &t elT@®uell eisnd?etllsaotr-ol 8sukat a t a
foglal koz8sok el sRdl eges c®fgyai ameredtet s®gl
tudom8&nyos ig®nyT el m®ly¢l ®s, amely p8&§rosul
°ntev®kengsmahnk8bt at kreati vitg8s fejleszt ®:s

r®v®n a tan-r ai tartal makhoz is szervesen |

. Az iskola®n e lak asraj 8t os di §kk°r k®nnt @aTmkergiivkead e v &
megb?2zott nevel R. El sIRBso®beakn iagz® neyg®t® nh ikvPaztc

az iskolai, telepe¢l ®si kul tur8lis rendezv®i
.Agy-gyteRMmshk&Bnaly®s et tazt eskoeéael ®esti nevel @
form8j a. Gy -gytest mBesvte |laRes i-srk8orlaa owavlo-s W egaaszz
tanul -, ahol megj el en®s e ®s aktzv r ®s zv ®

beoszt 8§ssal e g priodi @myadldtr@ agi at ®am@Byvearef Bl men
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kaphat az iskolair®est@teelel ®&Is-1-r §8Kkok°wvmay32t

vevR tanul -kkal a testnevelR differenci8lTt:

7. Atanul m8nyi , szakensengkenk 2 it ulb &jlonns kvsaS p @ Irt®s z v
di 8kjaink k®pess®geinebzkaal Akt aBeBt k ®snf @
kist®rs®gi ®s orsz8§gos meghirdet®sT versen

i g®nybe Vv®vVe. A meghirdetett orszsg§gos ver
nevez®s®rt a szak mant ®aumPk ghelfelicel)fR®) e k R®e k a z

8. Atanul m8nyiazkiirsSkndludi§s®l et , a k°z°ss®gek

szerves, p-tol hatatlan r ®sze. Ez®rt az 1isk
egyben ol cs- megszersvdzethsoen y®d 2 p 8clal &®malm& b
Kir8ndul 8sok szervez®s®ndakt®z mPerpr s aiSRtb s

kell szab8lyozni

9. Erdei iskola a z i skol ai ®l et , a k°z°%°ss®gek ki al
p-tol hatatl an S8ha&®msze.zerAzett skiogmeret ek ki e

k°rnyezetben.

100A fejlaszsz@ke® em®nnyebk tandél keZRI BEMK : - zt
az int®zm®ny fejleszt Rpedag-gusai 8Ital

IX.3. Az egyéb foglalkozdsok midkododési rendje
Az egy & zf§slkala val - jelentkez®s m-dj 8t az i
Az egy®b foglalkoz8sokon a tanul - egyo®ni j o

alapj 8n vpekeent®ez®sha&dz csatolt szg¢l Ri hozz§
nylaj tbje . A jelentkez®s | egal 8bb f ® ®vre sz-|

val - r ®szv®tel k°telezR, a mulaszt8sokr - -| sz

Az egy®b foglalkoz8sok megtart8sra el Rre mecg
tt®ni k.
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Az egy®b foglalkoz8sokr | egy®b foglal koz§8s

nevel R.

IX. 4. Az egyéb foglalkozadsok idobékerete

Az egy®b foglalkoz8sok idRtartamBt ®¢z m®Pakeeere
®si @t ®z me@-heRettegek)r © g za2 ttiaknt §r gyf el oszt 8s al apj 8§
rendben, a terembeoszt8ssal egy¢dtt.

IX.5. A mindennapi testedzés for mai

A mi ndennapedss Rdd setgeedsz &s®Il j ai ®s f el adat ai

- a fokoz-d- szellemi terhel ®s el visel ®s e,

- afizz kai tev®kenys®g fokoz8saj;

- az edzetts®g folyamatos sz8mszerTs2t ®se,
megal apoz8sa;

- mozg8skoordin8ci-s k®pess®gek fejleszt ®se
tartal mai r ®v ®n ;

- felk®sz?2t®s azeBvedPmgkk kBBFresi stabil Ve

- pozit2zv szem®lyis®gfejleszt ®s.

A mi ndenn a pspepezeétikesetee d z ® s

- a mindennapi | 8t®kos testmozgs8s, amely a
eg®sz napsozsabiadgk dlRa tev®k khys®gefiobgel a®& 0 z
szervesen be®p¢l nek;

- az -ratervi testnevel ®s -1 8Kk;

- sportversenyeken t°rt®nR r®szv®tel,;

- jJ+- 1 dR eset®n az wudvari sz¢netben val - mo
- Korcsolya

- bsz8s

- Egyes¢l eti sportol 8s
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X. Az i1 skol ai hagy oma nlyéokke,z élisnenke p &

rendje
X.1. Unnepségek, megeml ékezések, rendezvénye
Az i skol ai icnhneps®gek, megeml ®k ez ®s ek az ®vV

napt8&ra alapj8n ker¢l nek megrendez®sr e.

X.1.1. Unnepélyek

- tan®vnyit:- ¢nnep®ly

- okt - bierg e p®l y

- m8ciuslsi ¢nnep®Ily

- ball agg8s, tan®vzS8r- ¢¢nnep®ly

X. 1. 2. Me g g mnelnédkeez zviéssrleydd ka, i hagyomanyok

-Zenei Vil 8gnap

-Megem|l ®kez®s az aradi v®rtanvwkr |
-Kr %ady Gyul a szujl:gta®Bs®nek ®&vford
- Halloween

-Kar 8csonyi ¢nnepk?©r

- Farsang

-Magyar Kult¥ra Napj a

-K°]l t ®szet Napj a

-Kr ady Gyul a lhal §lag8nak ®vford

-Ar adi ve®rtan¥wk napj a

- Magyar nyelv napja

-A F°l d napja

-A V2z Vil g8gnapj a

-HRs°k napj a

-Nemzeti ¥sszetartoz8s Napja
-aktusglis ®vfordukex®s | t°rt®nR megeml ®
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-T®mahet ek
T P®nz
T Digitsg8lis
T Fenntarthat- -s8g

X. 3. |l skol aradi 6
Az iskolarsgdi - cnnepi mTsor ok, fontos esel
rendezv®nyek ®s misorok fontos org8§numa i sk

i nt ®z me-helyeteekp ®R a di §8k°nkor m8nyzat tev®keny
fel ¢gyeli k.
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Xl'. Az intézmeny kil sdé kapcsol at a

XI'.1. Az iskola horizontalis kapcsolatrendsz

Az iskol ai munka mé&qfakl e®@rRdekDibreinT aizr 8insykotl §a

k°z°%°ss®geinek 8l 1l and - munkakapcsol at ban k e

partnerszervezetekkel:

- a f ennt(asrzta kvnadi, i r8ny2t 8§8s, gazdas8gi gyl
koordin8ci-,, ekoor #i m8kt 86 §®9kseg2ts®gny¥jt

- amT ke dt(eazRvient ®z m®ny C@®p&grd @Y i®nekz k%t 2eihme K ak a

- j8r8si (fRv8rosi k°rzesi)rBnyatgs)al (tang

- korm8nyhivatall-@s (t@&8myyy8ghzgat 8s

- tankeraglgatti- siSgggal -®g ainreryy ygtagglat 8s

- telep¢l ®eskt sntedFxil isnt ®zm®Nnyek vezet Rs®g®vel
koordin8ci - ®s tapasztal atcsere);

- gyermek®s i fj Y%us8§gv®del mi feladatok ell B®8sa k'
i nt ®zm®nyekkel ®s m8s hat - -s8gokkal

- a tanul 8si k®pess®geket vizsgsgl - szak®rt Ri
szakmai egy¢ttmTkeod®s) ;

- a k°rny®ken | ®v R anyaotthonokkal ®s gye
kapcsolattart8s) ;

- a t e®lseepne ImMTk°dR nemzeti s®gi °nkorm8nyzatokk

- Billingual Nonprofit Kift.

Xl .2. Az intézmény a pedagdgi ai szakszol gal a

val 6 kapcsol at ai

A

pedag:-gi ai szakszol g&il as p&al PSS! taa tp e diangt- @z nac

oktat 8si i Nt ®zm®ny partnerint®zm®nyei .

A kapcsolattart8s m-djai:

T egy¢ttmTkeod®si meg8l |l apod8s al apj §n

T inform8lis megbesz®l ®s, megegyez®s szerin
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T az int®zZm®ny munkaterv®ben r°gz2tettek me

Az i skol §vgavli stzomwylb-ain j8d | - tanul 8si , beil |l es
k¢zdR tanul -k magas sz2nvonal Y4 ®si aezr eedm&ntyeets
tanul - k -orkd \aa t§@®E8®h b § speci 81 i s el | 8t 8is §t v @
folyamatosanaz ®ves munkaterv ®s a szakmai munkak?@
ctemez®s szerint kapcsolatot tart az 111 et ®Kk
A pedag:-gi ai szakmai szol g8l tat- - kkal val - Kk
mi n®l bhagaszsantT ell 8§t 8§sa ®r dek®ben az i sko
csatorng8kon ®6k a a p&kddd -npi°ziR szakmai szol g8l
meghirdetetti pr ogr amokon, tov8§bbk®pz®seken, konf e

rendezv®nnyke kre@s 2#vw®tte®’l Yt j 8&8n val . -sul meg.
A pedag:-gi ai szakszol g8l at. ®s szakmai szol g
igazgaftelel Rs, aki a neves?tett partnerint®

feladatainak v®hpe®s@®ggksatangyal Rt B3zza meg.

A kapcsolattart8s fRbb for m8§i

- az i1iskolavezet®s d°nt®se alapj8n rendszer:
pedag:-gi ai szakmai szol g8l tat -k 8l t al
tan8cskoz8sokon, n& Tohbek| @ypnz u@skeskkeonn, , ttro®n i n g €
konzult8ci-kon ®s m8s szakmai rendezv®nyek:

- a pedag-gi ai szakmai szol g8l tat - i nt ®z m®ny
i g®nybev®tele a szakmai munkak®©®z®°ss®gek ke:

- vizsg8latok, atkhé@ant m®lviewi zsag8lt a+#i el | Rd®s ®s e
di agnosztiz8l 8sa ®s a sz ¢ks®ges 1 skol ai f e

szintj®t k®pezi a pedag-giai szakszol g8l at ¢

- ®vente t°bb al kal ommall megbesz®| vk f ol yi
munkat 8§rsaival az 8ltaluk vizsgs8lt illetve
- esetmegbesz®l ®seken val - r ®s zv ®t el az i nt

gyer mekv®del mi f el ad®&st ofkejall e snzebhgEby? ezt st 8 ghaelsv.oek

112



X1 . 3. zAuzé niyntkéapc s ol etgtéasrzts@&gadigiys k elld at ast bi :

szol géaltatoval

A tanul -k rendszeres eg®szs®ge¢egyi fel ¢gye
i nt®zm®enyveerhRaet - egyet ®rt ®s ®v el mlolg81 | apo
eg®szs®g¢gyl szol g8l at vezet Rj ®vel

A meg8l |l apod8snak biztos2tania kell: a tan
szTr®s®t az al 8bbi ter¢l et eken:
- fog8szat, ®vente egy al kal ommal ;
- belgy-gy8szati vizsg8lat, ®vente egy al ki
- s z e mRegyzakkdlommal;
- az ® Rsk°dRk rendszeres szTr ®s®t ;
- a tanul -nak a k°rzetit ivRdiRaRE §il tad TvRYiz2d

®vente kot al kal ommal

A vizsgs8latokr - | a sz¢l Rket az oszt8lyfRnok?©

XI . 4. Az iosétrméhprkéadpa a teruletileg illeteé

Azint ®z m®nmyi medzeent Rt an®v el sR napj 8ig 2r8sban

rendRrkapit8nys8g vezet Rj ®t a tan®v helyi r
i dRbel i rendijo®nd RIl kos8sok al -1 fel ment ®s a
int ®zm®enyvezettRaz el j8rni il 1l et®kes helyett

int ®z m®ny azonos?2t8s8hoz sz¢,ks®ges fontosahb

telefon®$ ax sz8m, k°rb®l yegzR).

Az int®zmEsy cksRghRses®al aker ¢l ®s megel Rz®se

tal 8l koz-t kezdem®nyez az iskola terg¢glet®nek

A k°telezR tan-rai foglal ko®FRdkra-IszwydIRt ta8u
sz¢l Ri ®rtekezlet®n t8] ®koztatni kell ®s az

113



XI'l . A tanul 0k rendszeres egészseée

1.A tanul -k eg®szs®gg¢gyi evliall &atng sn§t aa zcpyo rgwa se
i nt ®z m®nyeywygzaettReeltt rend szerint v®Qgzi

22A tanul -k eg®szs®gy¢ gyie geRlslz&t®s:,&ny | k 2f veg la deag Yo

eg®szs®ULOFYgORIe®IegWs bal esetv®del em, e g ®s
a V®IRNR az timtGRzem®nyi IvleezteRl eg a szakmai S
VRQgzi

3.Az I skol aor vos ®s a VRdIdRNR eg®szs®g¢gyli
kezremTk°di k a nezegl Ritemutmkak8&yrE8ba®yge a

4. A, tanul -k csoporztsgsE| ad @8 Vsatkiezed BrsRv a ter

rendel Rben ®vente a szorgal mi (tan2t 8si) [
kezel ®sr e egy tanul - (tanul -csoport) tan®
szTrRvizsg8l dttgn vwdla-mi m®s an@tak i deje al at't

biztos2tja.

5.Az iskol 8ban heti egy al kal ommal Or vosi el
jogszab8l yokban r°gz2tett, megel RzR orvosi
iskolor vossal val - rendszeres kapcsolattart 8§s
- r 8r - | hosszabb ideig tart- fel ment ®st csa
iskola 1 gazgat - -j a. A fel ment ®st a tanul

iskd aorvos a szakorvosi ve®l em®ny figyel embe
foglal koz8sokra utalhatja. A gy-gytestnevel
6.Az iskolaorvos ®s a VvV®IRnNR az oszt§8lyfRn°o
neel ®se ®rdek®ben felvil8gos2t . el Radgsokat
pedag:-gi ai programj8ban szerepl R teljes
megval -s2t8s8ban. A k°tel ezR orvosi Vi zsg

oszt 8l yomk®uezmegshogy a tan2t8st a | ehetR
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ha m-d van r §, csak tan2t8s el Rtt vagy u:

i dRpontj 8r - | aizn to®zm&felyettefehd? tBR ® k/atz§ ja@koazt at j
7.A t aknudég®szs®gi 8l | apot 8nak meg-v8&sa ®rdel
kapcsol at ot tart fenn a k°rzet.i gyer meko
megszervezi a tanul - Kk rendszeres eg®szs®g
k°z°sen k®si zs?ktoilka evlezeet Ri vel , figyel embe v®
8l | apot8ra vonatkoz- jogszab§8lyi el R2r 8sok:

kozremTk°dnek a teljes k°rT eg®szs®ggyej | es:
t ®mak dr iel Fan8csokkal |1 8tj8k el a tanul - kat
szok8sai kat Il et Ren az eg®szs®ges ®l et r
kial ak2t8s8ban.

XIl. Egyéb rendel kezések
X, 1. Az iskola pedagogsé&@dga,prlogz aad] édrnhakt hsyé |
Az int®zm®ny pedag-gi ai programja nyilv8nos

sz8m8ra szabadon megtekinthetR.

Nyomt at ot t form8ban, az al 8bb felsorolt he
tekinthetR meg:

A aziskoh titk8&8rs8§8g8gn

A az iskola k°nyvt§&r8ban,

A az iskola iratt8ré8ban,
A pedag-giai programr-|I ezen t¥% t8] ®koztat§
1. az iskola alkalmazottjai:
T az al kal mazotti k°z°9ss®g ®rtekezletein ®s

al kal mazottakt - |

i amunkak°zvesst®Rkt RI a munkak©®z°ss®gi fogl al
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I az iskolavezet Rs®gt RI a nevel Rtestg¢l et

m- don
2.a tanul - k:
i az oszt8lyfRn°k°ktRI oszt8&8lyfRn°ki -r8&n

T a di 8k°nkorm8nyzatot seg?tRmegbaedg-zq®Ul Dts-eli r
i az iskolavezet®stRI a di §kk°zgyTIl ®sen
i ®s egy®b m8s a nevel Rkkel megbesz®lt forn

3.a sz¢l Rk:

i a nevel RktRI, oszt8lyfRn°k°ktRI a sz¢l Ri
i azint ® m®Anpvezel Ri Rv8l aszt m8myi t 8] ®kozt at
i ®s egy®b m8s a nevel Rkkel megbesz®lt forn

4.az i skol 8val kapcsolatban nem 8l - szem®ly
i az int®zm®nyi k°zz®t®teli lists8&n (KIR)
T az int®zm®ny.i honl apon

i indokolt esetben szem®lyes t8] ®koztatgs V¥

X .2. A téritési di ndeil kezéséke vonatkozd re
A t®rz2t ®si d?2jak fizet ®s ®r RI az 8gazat. t °r\
tanul - knak t®r 2t ®si dzjat kel fizetni az it

meghat 8rozottak szerint.

A t®r?2t ®si dz2,j a&nnbaekf i m@t P®R® RRI ®s m-dj 8r -
fogad:- -r8kon, a hirdetRt &bl 8n, valamint az i

A t®r2t ®si d2j befi zet®se a gazdas§8gi i rods8n

Az ®t kez®si t®r2t®si d2.j visszafizet®se |- -vV8§
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X .3. |l gazgat asi dij i skol ai bizonyitvanymaso

Az elveszett vagy me gks@rneriamrl®r zbsil zaopn y(2pt-vt &t nlyrr:
m8&§sodl at 8l Il 2that- ki. A m8sodlat®rt fizeten

X1 4. Az iskol d&ba hozhatoé hasznal ati eszkozok

mikodés érdekében

A tanul - i skol 8ba csak ahzmnuEZskoazsegk&®g
l ehetnek balesetvesz®l yespepft, ngeemvasm@®bypk:zite
Nem hozhatnak a tanul -k ol yan eszk®z%ket
rendeltet®sszerT haszn8lata az iskolr@leran nen
stb.).

Nem hozhatnak olyan elsgy&klk z? §es$s aimalgark ka®l, e lam
t 8rsai k megbotr8nkoztat 8s8t szol g8l 8k.

Amennyi ben a tanul - n§8l magasabb ®rt®ket k ®p
csak abban az esetben v§gll al feleadaResls®greak &
i skola ®p¢l et ®b RI b&8rmely t8rgyat, amely nei
Ez al - | kiv®etel konyvt 8r i k°nyv, i1l etve 3
fel k®sz¢l ®s ®hez.

Az iskol 8ba behozni 8t amit &®R®Rirt - eSz&k°a’°hkedagbd

ha azok a nem vesz®l yeztetik a tanul - -k eg®sz
Az otthonr | hozott anyagb-1 k®sz2tett t8rgy
a tanul - enged®l y®vek azeks&ol8bgwakagys8§hk?d
ut 8n a munkadarabj 8t a tanul - visszakapja.

A tanul - az iskola 8ltal biztos?2tott eszk©®z®

rong8l §goeadetii@t Rl es az okozott k8rt megt ®r 2
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A tanul - t 8r sai g8l t al behozot't eszk©%z%ket n e

nem veheti. Az iskola az ily m-don okozott k

Xl .5. A szoci al i s 60sztondij, i1l etveésa szo

felosztasanak el vei

A tanul -kat megill etik:

T a mi ndenk?©r. k°l t s®gvet ®si t°rv®nyben ®
kedvezm®nyek,;

I az °nkorm8nyzat mi ndenkori rendel et ®ben
d2jkedvezm®nyek, ‘pattPsnadkk.j ak, szoci 8l i s

XIlnme. A kedvezményekr 61 nyujtott informaci ok

Az i skolavezetRs®g k°teles a tanul :-kat ®s @

tan®vre ®rv®nyes szoci 8lis juttat8sokr - -1 t§]

A t8j®koztatsgs for m§i

- iskolai honlap
- hirdet Rt 8bl a
- sz¢l Ri t8)®koztat - | ev®l
X7 A rekl dml ehet 6ségek szabalyozadsa az isk

Az iskola ®p¢l et®n bel ¢l rekl 8m el hel yez®s @
B8rmil yen rekl 8m ialt ®e mpeavy@ei®lgattdy) azged®l ye

sz Pges. Az el helyezett rekl 8mhordoz-nak az |
k°zc®l “anak kel l enni e, a benne foglaltak a
j ogai val nem | ehetnek ell ent ®t esek.

Rekl 8manyagk®nt k¢l “nasgagakksSvverlkeeperRhe®mek:
A sportprogram;

A kulturg8lis tev®kenys®g vagy kultur8lis pro
A oktat8si tev®kenys®get kieg®sz2tR progr amol
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Az el helyez®sr RI ®s ezek IidRszerT cser® ®
gondoskodik.

XII.LBA pedagoégus munkakor ében hasznédl hat o6 info
rendje

A pedag-gus az I nt ®z m®nyben haszn8l hatja f
i Nt ®zm®ny i nformati kai tadesproleRtar.ei t: sz8m2t - - g®p
Az informatikai eszk©®z°%ket az int®zm®nybRI k
XI1.L9.Okt atasi igazolvanyok kezel ési rendje

A peda®s gasdi 8k igazolv8§nyokat az iskolatitik
el veszt ®s e at-®heom)s za bwed ryadtkk bet art 8§s8val

A kiadott igazolv8nyokr -1 8tv®teli |istg8t ve
al 82r 8sukkal il gazol j8k. A jogosults8§got az i
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XIV.Zar 6 rendel kezések

XIV. 1. A SZMRZ élpats@l vy

A SZMSZ2017. deésembeh -1lnapj 8n a nevel Rtestg¢l et 81t al
®s Vi sszavon8sig ®r v®nyes. A fel¢lvizsg§gl
hat 8l ybal ®p®s ®vel egyilej@Bired -2®r mBp|k®@ts z¢ €t
(el RzR) SZMSZ.

Xlv. 2. A SzZMSz feldlvizsgal at a

A SZMSZzZ fel ¢l vizsg8l atg8ra sor ker ¢l jogszab
eset ®n, vagy h a m- dos?2t 8s 8t kezdem®nyezi
di 8k°nkorm8nyzaan8ag, ienh®ek®hyB8ny8ban az i sk
sz¢l R szervezet. A kezdem®nye®®D1®n yaaslk zae t jRdn \
beterjeszteni. A SZMSZ m-dos?2t8si elj8r8sa m

Kelt: Budapest2017. decembed. 1.

i nt ®zm®nyvezetR
PH
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XIV. 3. Az intézményben mikoddé egyeztetd forun

A szervezeti ®s mTk°od®si szab 80 dewdambail-az i nt
®nt artott egtl BsPynal ma. Al 82r §8sommal tan¥%s2tc
V®l em®nyez®si j ogst jelema PDOMSZabh @Il yban z mg ¢
cgyekben gyakorolta. A tanul -k tank°nyvt 8
tank°nyvell 8t 8sa megakeényegr@®sdel ®s el k®sz?2t
vonatkoz8s8ban a di 8k°nkorm8nyzat egyet®rt®s
egyet ®rt.

Kelt: Budapest2017. decembed 1.

di 8k°nkorm8nyzat vezet Rj e

A szervezet.i ®s mTk°od®si s z a REAN. deecemlteo®na s z ¢
tartott ¢l ®s®n megt 8rgyalta. Al 82r 8sommal t ¢
j ogs8t jelen SZMSZ fel ¢l vizsg8l at a ekbenr 8§n,

gyakorolta. A tanul -k tank®nyvt8mogat8s8nak
megszervez®se, a tank°nyvrendel ®s el k®sz2t®
szervezet egyet®rt®si jogk°rt gyakorolt, nev

Kelt: Budapest2017. decembed 1.

sz¢l Ri szervezet k®pvisel Rje

A szervezeti ®s mTk°d®si sz ablg| yemamnbehtllaz i nt
napj 8n tartott ®rtekezlet®n el fogadt a.

hiteles?tR nevel Rtestg¢leti tag
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XV.AzSZMSZme |l | d k1l et e

l.szmel | ékl et IMumkakor i
1.1LAz intézményvezetd helyettes mu
A munkavall al 6 neve:

A munkakor memgtn®zr@gysttesz et R

Munk aj ogi jogviszony tipusa:

Munkahely, szervezeti egység megnevezése:
EIl 6irt veégzettsége:

Besorol dasa:

FEOR sz éama:

Kobzvetlen felettese:

Kbzvetett felettese:

Munkaédgd bbenntartoozkodas

Megbizas id.6®@wrt ama:

A munkakor célja

Az 8l t al atszarvBzrte Yy at®E ny 2°%ts8ssBevfagd ggR operat2v ve
el vRgz®se az i skola szerveize®sd s msl K& bl 8ls
dokumentumokbanf ogl al t aknak megfel el Ren a vezet Ri

rendj e almagergmapa miT k° d®s zavartalansg8g8nal
i Nt ®zmM®PrygyeszemPBI yi fel el Rss®g®nek ®rintetl en
fel ®p2t ®sben meghat8rozott terg¢gl etek munk§8j 8
veze(tpRsdiag: - giredil eimdRBmzyvi teli ter¢l etekre von

Kézvetlen felettesi hat askor e

Az 8l tal azer gayeévtaoltatngeynsn®g pedakt@ausa M kg ¢ v
k2vetl eng¢l segfkée¢lRetal klkhd maewkén a f g@yakrajea ®1 . h a
mindazon feladat ® s hat 8sk°r°ket, amel yeket - @« I nt
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hat 8sk°r ®b R/ alze liynet tRtzes®@nyzv®&met &R a szervezet.i
regz2tettek szerint | ead.

Pedagogiai fel adatai

|l r 8jny2®s fel ¢.gkeht - amunkaekbR®s z ®t .

Fel ¢gyel i a Sszakmai munkak®©°z®°ss®gek tev®kert
Ell enRr z®si j ogk°ref okiyt eem@ keteld tRa z muinskkag | 8§ & a |
foglal koztat 8s8nak minden terg¢l et ®re.

A tan-rai ®s az emRBreDH®sfRorgRlal fkenlzj8esgpykz ®Reslt| ek

besz8&8molnt @zm®emeky.v e Aaet Ri skol avezet Rs®ggel eg
pedag-gi&illen&nyRt munk8j §val seg?2ti a peda
i skolai munkatervédtok mnmmghaaliroznog§s8tfel ad
Seg?ti ®s ellenRrzi az iskolai h8zirend bet
A tant8rgyfeloszt8&s al apj 8n, az igazgat - u
fel ¢gyeli az egy®b tfamagflleal Ikk@yzeSl seotk r endj ®t ®:
Gondoskodi kot Bhaul m8mi zsg8k megszervez®s ®]
Gondoskodik az iskoa i cnhnep®l yek megs zeyamak®s ®n e k
el Rk®szg¢gleteit figyelemmel k?2s®ri

Javasl atot tesz kit¢egntet®sre, j ut albkmaz 8srr

®tr ®k @ h é@lgamataiban

Fel ¢gyel. a pwsdezrttegalsokf szydmMat os kapcsol at
Rendszeresen figyel emmel k2s®ri a di 8k°nk
¢l ®sein az iIiskolavezet®st azijavgdbb?tial @z o1
R®szt vesz azt i skola pedag:-gi ai progr amj 8§
h§8zirendj ®nek ®s m§8 s szab8lyzatainak, va
fel ¢l vizsg8l at8ban ®s 8tdol goz8aBbdpnp8mz i g:
Javaslatotteszaznt ®z m®nky vez ed Rnte81 yf Rn°k szem®l y®r ¢
Seg?ti a nyolcadi kos illetve a tov8bbtanul:
Ell 8tja valam@nm®hnyegeyzeztRetedt t - @2 z ditaRi8 s K ® 1
eleRtzes megbesz®l ®s al apj 8n.
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D°nt ®si jogk®°rrel vesz r®szt aaz 8il sladlaav aB8e
szerveze&tsi aggys@®&pl a ®l et GBe®rijnaRavladtaome nn
nevel Rtest ¢l et ¢l ®s napirendj ®r e.

R®sztiz wespedag:-gi ai szakszol g8l atokkal ®s
val amint a gyer memektjtt H®tok ksasder®xzgyekkel
vezetRi feladatai ban.

EI'l 8tja az iskol 8ban foly:- gyer mekw®del mi

Szervezi ®s koordin8lja a bemutat- -r 8k el
Ugyviteli feladatai

El'l enRr zi a foglal koz§8si t er vekbenokftoagtl-al t
munka adminisztr8ci-s teendRinek ell 8t 8s§8t.
Iskolaig ati szti kai jelent ®seket k®sz?2t.

R®s zt vesz az 1iskol 8§t ®r i ntR val amennyi €

tervben foglaltak szerint.

R®s zt vesdag-ague&Bj 8§8nak meg?2t ® ®s ®t szol g§&
megbesz®l ®s e k e,n,t aRpsazsrzetvaRitaetl aciiweaell seg2t i a
sz2nvonal ¥ el v®gz ®s ®t .

R®s zt vesz az I skol a tant 8rgyfel oszt 8s8neée
el k®sz2t ®s®r RI, a tan8ri ¢(gyelet megszeryve:
R®szt vesz PRtze v @k eRrzyrsBEfgi®Ie&Kb am,8nj avasl at ok a
strat ®gi aarcilatk iazl alsktogagnak k®r d®sei ben.

Gondoskodi k a mindenkori pedag:- gus hel yet
hat 8ri dRr e el k®sz2ti a h8 55 g e st2aze@z8o@t-, ples
hel yettes2tett tan2t §si -r8kat ®s egy®b f o
¥sszefogl al - jel ent ®seket, el emz®seket k ®s
int ®®zm®nyek fel k®r ®s®re il l etve fenntart i

Folyamatosan figyelammebzk8b®Pnapl®sk e®$ eaRrr
napl -k vezet ®s ®t . Mi nden h-nap v®g®n 2r 8so0

teendRirRI, s azt az illet®kes pedag:- gusho:
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Tovabbi — egyedileg meghatdrozott — feladatok:

A teljesitményértékel és modj a

x Az orsz8goszakmaig- gl BenRrz®s ®s a minRs?2t@
rendje alkotja teljes2t m®ny®rt®kel ®se j ogh:
x Munk8j 8banveybembR kegyen az 8ltala vezetet
fejleszt ®se ®s fejl Rd®se.

x Munk§8j §®rt eredm®nyfel el Rss®get vel Il al: f
fejl RA®s®®rt, amit iskolai belsR ®s k¢l sR
x Munk&8j 8r :alt raz8litq@dzgneghat 8rozott szempont ok
besz8&8mol -t k®sz?2t.

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr
////////////////////////////////

////////////////////////////////

X eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeceeeceeeeecece

Jel en munkak?©®ri | e2r 8s ééé ®v eééééérs h-na

m-dos?2t8s8ig illetve a munkajogi jogviszony

///////////////

€Eeééeéeéé., é€é.®v ééééééeéeéh-nap

(N
(N
(N

nap

P H
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A munkak?©®ri | e2r 8§sban foglaltak teljes ko°orT

A munkak©°ri |l e2r8s egy p® d8ny8t 8tvettem.
ééééeéeéeée., éé.0®v ééééééééh-nap €éé. nap
munkav§8gl |l al
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12A tanitodé munkakor.i | ei r asa

A munkavall al 6 neve:

A munkakdr meamZetvezése:

Munkaj ogi jogviszony tipusa:

Munkahel vy, szervezet:. egység megnevezeése:

EIl 6irt végzettsége:

Besorol asa:

FEOR sz éama:

Kézvetlen felettese:

Kbzvetett felettese:

Munkaédgddbébennt aatbghoela®kben szerepl R igazgat .

Megbizads i détartama:

A munkakor célja

Az i skol a al s tagozat §ranuailzskal apv eRlRtft el asdza
k°tel ess®gtudatuk ®s feladattart8suk ki al ak?
®l et m-dnak megfelel R szok8sok, k?° vaentuell;nkGknayle k
a tanul -k ®letkornak megfelel R foglalkoztat§
az iskola pedag-gi ai programj8nak szell em®be

Al apvetd felel 6sségek és feladatok

- Atanzt . felel Rs a rg§bzzott t@@ut  k j ogaiut
k°tel ess®geit a nemzet. k°znevel ®si t°rv®en
i nt ®zm®ny pedag:-gi ai programja ®s bel sR sz:

- Kvetkezetesen betartja a pedag-gus etika

- Oszt 8l y8ban aon amd ghrgty§ red ocstztt Stsant 8r gy akat

- Napi rendszeress®ggel megbesz®I i ®s kial a
oszt 8l y8ban tan2tnaph®ries R& ¢ ®$ zmunkruemnpliosk i sk
megfel el Ren egyeztet az aznapi tev®kenys®g:¢
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T v®ny adta jogs8nsgl fogva a tan2t8shoz m;
taneszk®z%°ket ®s m-dszereket. V8l aszt 8§sa
munk&8j 8val a nevel Rtest ¢l et 81t al kial ak?2t
tanesk © z @®sz em-vd8| aszt §st dre?ltt - ®t mé @i, s rhedrgjye aa r e

tan2t 8si programokat ®s eszk%°z°%ket . Fol ya
szakmai t°rekv®sekr RI . Mi ndezek ®r dek ®b en
vezet Rj ®v el

Tan - r 81 r@y &>s f o g |rael nkdoszz8esr aei srean fel k®szg¢l , n
tanul - knak az ®l et kori saj 8toss8goknak me
innov8ci-ra, a rendel kez®sre 81l - 1T dR opti:!
Tan-rai munk8j 8ts8gainakul -kal ad@ési temp -
di fferenci 8l tan szervezi. A | emarad:- t anu
szervez, egy®ni seg?ts®gny¥%jt8ssali @iztos:
fejleszt RpedagamgulsSsgle kie@ y gusisz®Rs g 81 - szak®rtF

bi zot twiS8mgygsl at ot kezdem®nyez annak ®r dek
k®pess®gei nek megfelel R int®zm®nyben foly
tehet s®ges tanul -k megf et &am Rr diogdiaflke@rzde md i8

egy®ni tehet s®ggondoz- fogl al koz §s i1l etyv
form8j 8ban i s megtehet.

Gondoskodi k arr - 1171 hahokgeyl °mibnPdzéeRa | dtagnBid et sias a
tanterv Kk°vetelrm&mydi baelnaphe®gslzast®gyeket , a k
ismereteket.

A tanul -k tanul m8nyi fejl Rd®s ®t egy®ni f o
szol g8l j a. Maga gondoskodi k az 8ltala hasz

t 8rol 8s 8rk- Ime g8y szEREET R |

Rendszeresen el l enRrzi ®s ®rt®keld] a tanu
vet el ®vel , hogy az ®rt ®kel ®s az ®l et kor i
|l egyen. Az ®rt ®k el ®s ben t°rekszi k nala z 2 r §
megtart 8s8r a. A k°telezR 2r 8sbeli feladato
®rt ®kel i. Az 2r8sgyakorl atot ®s a matemat.
10 munkanapon bel ¢I k°teles kijav?2tani

Tan2t8§s8ban ksemkbéten®&kezeBbsbali kommuni k a

Nat kulcskompetenci 8k komplex fejleszt®s®t .
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A tanul -k szem®lyi 4@aqfudjSlse sfzal®sa®hat®B b amn A te
Feladata a tanul -k min®lI al aposaqfbibg yneel g® sssiree
v8l tozatos k©°z°s tev®kenys®gek szervez®s®v
k¢l °nb°zR vizsg8latok seg?ts®g®vel ®rhet el
Fokozatosan szoktatja tanul -it az iskolai
az iskolj®thg8zirend

Biztos2tja tanul - Ssz8m8r a, hogy nyugodt
fejl Rdj enek.

A tanul §s megszerettet ®s ®r e, a szell emi
felfedeztet ®s ®r e, a tanul -k sport & r@rkdseaekl
munk8ja sor §n.

Fel el Rs az®rt, hogy a tanul -k tanul m8ny.i

kor ¢l m®nyek k°z°ott kikapcsol - -dhassanak, | §

|l evegRn val- mozg8ssal is.

Egy®b fogl al koz8§s&Rv kleires®@®abaditaaRs r §ogl al |
tanul -k ®l etkor8nak, i g®nyeinek megfel el Rel
A tanz2t 8si -r8kon ®s az egy®b fogl al koz$§
egy¢ttmTkeoed®si k®szs®geinek, °n8ll -s8g8&nak
A k°z%kol ai tev®kenys®g minden mozzanat 8ba

visel ked®s szab8lyait.
Tiszteli a tanul - emberi m®lt-s8g8t, a m8si

Gondoskodi k a szoci 8lis seg?2tzP®gyrezasner il

seg?t ®s®r RI . Ha sz¢ ¢ks®gesnek | 8t j a, hat - s
i skol 8ba | 8r 8sra val - felsz-12t8s, feljel
gy 8m¢gyi I Nt ®zked®s stb. ).

Egye¢ttmTkeodi k a dyaytea kmeetk veRldle§ tmi  ifsekK @l ai al k a
R®s zt vesz az 8l tal a tan2tott tanul - kat
®rtekezl eteken, eset megbesz®l ®s e k-ellletye pr obl

oszt8lyszintT megbesz®l ®seken.

Szoros kapcsolatot taftenn  a sz ¢l Rkkak, oRkegl ymi,ndehl et
tanul - kak ®@red ® it RI rendszeresen t§8] ®koztat)]
mi nRs2t ®seket, ®r demj egyeket fol yamat osan
munkatervben meghrmak@&ntozoz 4l RiIdR&r t ekezl etet,
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- T8§j ®koztatja a sz¢gl Rket az iskol 8ban hasz|

vesz a tank°nyvek kioszt8&8s8ban, meghat 8r oz:
- SzervezRmunk§8t vve®geetz nae gsazl ¢alkRit 8ssz8bran. Az ar
sz¢l Rket bevonja a tanul m8nyi munka ®s a

t 8boroz8sok megszervez®s®be.

- A sz¢l Rket t 8 ®koztatja az i skol a pedag- 0
®r t@kielrendszerr RI

- Atan2t .-, mi nt a nevel Rtest ¢l et tagj a r G
meghat 8roz8s8ban, kotel ess®ge az ®rtekezl e

r ®szv ®t el

- Az i skol ai cnhnep®l yek mel t - megt ®5@F e 8§ hoz
megbesz®l tek szerint a tanul - kijedreulk ohro8ztz §.
- K°tel ess®ge az i skol ai munkatervben r8§8 o0s
hel yettes2t®si teendRk ell 8t 8§sa.

- Munk8j 8nak megkezild®ket eelleRst t mebg j pd réechachee t Rz e g
foglal koz8s hel y®n. Akad8l yoztat8sa eset ®]
feletteseit ®s a tan2t §si anyag, valamint

szakszer Ts®g®hez.

- Sz¢ks@g skzaeprcisol atot tart az -vod8val val am
- Szakmai munkak®z°ss®g®ben akt2van r®szt ve
i skola 8ltal biztos2tott tov8bbk®pz®si | ehe
- Munkak®z°ss®g®velt eg§l¢ltal ad & oits k aduan kgl8r ogr an
- Mindennapi munk&8j 8t az iskola 8ltalgnos c¢
szervezi.

Tovabbi — egyedileg meghatarozott — feladatok:



Atelf esit ményeértékel és modj a

X

X

Az orsz8goszaplkmaig- gl henRrz®s ®s a mi nRs?2t e
rendje alkotja teljes2tm®ny®rt®kel ®se j ogh:
Munk8j 8ban nyomon Kk°vethetR zlteRgpye n®st afneujl |- R
tan®vek folyam8n.

Munkg8j §®r t eredm®nyfel el Rss @cpentutl avi8U Il m8nyi f
fejl RA®s®®rt, amit iskolai belsR ®s k¢l sR
Az iskolavezet ®s el Rre meghat8rozott rendbce

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

ceeeeeeceeeceeeceeeceeeeceeeeeeeeeeecece

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

ceeeeeeceeeceeeceeeceeeeceeeeeeeeeeeecece

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeceeeeeecece

Jel en munkak?©®ri | e2r 8s ééé ®v éééeeééee h- na
m-dos?2t8s8ig illetve a munkajogi jogviszony
ééééeéeéeeé. | vé . R ééééééh-nap ééé nap

PH mug | t at

A munkak®@mi ®seZam@atk fsiggel ®k®ben foglaltak t

ketelezRen elismerem®l dSmuyskagPvettlemr 8s egy

7

e
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munkav§g8l |l al
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I Ve 7

1.3A tanar munkakor i

A munkavall al 6 neve:

A munkakdr meam&®nvezése:

Munkaj ogi jogviszony tipusa:

Munkahely, szervezet. egység megnevezése:

EIl 6irt végzettsége:

Besorol asa:

FEOR sz éama:

K 0 ztlerefelettese:

Kbzvetett felettese:

Munkaiédd bennt anrat 6fzkpgdls®k b et ® 23 m@ nreepredReelt KRé z ® s
szerint

Megbizas iddétartama:

A munkakoér célja

Az i skol ai tant 8§rgyak szakszerT ®s hatt ®kony

rendben a pedag:-gi ai program al ap®rt®keinek

Al apvet 6 felel dsségek és feladatok

- A pedag- gus felel Rss®ggel ®s °nsgl 1l - an, a
szem®l yi s®g®nek fejl estz.t ®den kRa ld%rki®bleht & l®gx S
az 8gazati jJjogszab8lyok ®s az iskola szab§gl

- Kvetkezetesen betartja a pedag-gus etika
- NevelkRat - munk§gj §t a nevel Rtest ¢l et 81t al
m- dszer ek tGaneszk®z°k szabad megvs8laszt 8s §
szakt 8rgy8ban rendel kez®sre 811 progr amok
pedag:-gi ai koncepci - -ja al apj &8n, a tanul

| egmegfel el Rbbet.
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£Evel ej ®n a k°vetel mBnyeket ®s az el RzR ®vi
k®pess®gek fejleszwm@®s®k®s®kr: fogl al koz§8si

Tan2t 8siegy®hb rfao @®ls@inkdez&®s ®isrea f el k®s z ¢ |, a
pontosan megtartja. Az azonasa kt 8r gyakat tan?2t - kkal rends
hat 8sok el ®r ®se ®r dek®ben.

cr8in gondot fordz2t a tanul -k di fferenci
optim8lis szintT, szem®lyre szabott fel adat

RendszeresemteklednRrazit a®sul ® k tel jes2t m®nye

hogy az 2r 8sbeli ®s sz-beli sz8monk®r ®s eg)
Az 2r 8sbeli dol gozatokat, fel mdr R ®s t ®ma z
kijav2tja ®s kij av?2otnttajt§ta. a At adnoul lg-okzkaatl2 r € b
seg?ts®g®vel, a to°bbi pedag- gussal egy¢tt
napon kettRn®l t°bb t®maz8r- dolgozatot ne

A f® ®vi ®s az ®v v®gi z8r 8s eotRtlteig ku®soR bsb-
h®ttel az ®rdemjegyek | ez8r8sa el Rtt meg?2r

A k°telezR h8zi feladatokat ellenRrzi, |jav
®rt ®k el i
Megi smer i az 8ltala foglalkoztatott tanul

figyel embe veszi t@&snune®rk tegged dr a®&s ®xs mtt Itz §

Az iskolavezet®s |j-v8hagy8ss8val, a tants8rg
tanul - k Ssz8mS8r a felz8rk-ztat - fogl al koz §s
sz8maka pozit2v eredm®ny miel Rbbi el ®r ®s ®r
A szakt8rgy8ban ki magas]| - tel jes2t m®nyt ®
| ehet Rs®gei nek ki haszn8l 8§8s8val hozz8seg2ti
°nk®pzR ko°r, mTv®szetur &lsiospovagy tapalt mgey

fel k®sz2t ®s keret ®ben.

Egy¢ttmTkedi k a gyermekv®del mi feladatokat
¢cr8in optim8lisan felhaszn8lja az iskol 8bai
Gondoskodi k a szeakt8&8mrgdgy &8moza gt ametgdze:l ed R t §r
a szert§8r rendj ®r RI , ®s °nteveB8éhypyeaB8nyr ®
fejleszt ®s ®ben.

Az iskola pedag:-gi ai progr amj 8ibsazna, k t &w egsy Sm e

kapcsolato§ s z a b a doigdrRasmopkr, ver senyek megszervez®s
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- Az i skol a szervezeti ®s mTkod®s i szabs§gly

meghb?z8ssal az ®ves munkatervben r%@z?2tett

i skol avezeil@gettas?2t ®sgra®gez.

- Elvegzi a pedag-gus beoszt8&s8val kapcsol at
oszt8lynapl -t ®s a foglalkoz§8si napl - kat ;
fé¢zet be, s azt k®zjegy®vel el |l 8t a.

- Kotel ezRen ro®skz&ntvesfzogamadhav 8kon. Sz¢,ks®g o
tart. A sz¢ gl Rkkel val - tal 8l koz§8si al kal ma
tanul -k el Rmenetel ®r RI , megbesz®I i vel ¢k
probl ®m8kat .

- K°telezReamszr ®s ztamwtest ¢l et ®rtekezleteke
ve®l em®ny®vel a k°9z°s d°nt ®sekhez hozz§j 8rul

- Jelen kel |l ennie minden iskolai szintT ret

- Ko°teless®ge szakmai ®s pedag- -sgiakit §tr g &s KrPa
tartoz- Yaj tudom8nyos eredm®nyek megi smer @
val - t 8] ®koz-d§s.

- Munk8j 8nak megkezd®se el Rtt 5 periccleelt Rk ®tg
fogl al koz§&s hel y®n. Ak ad@rl YwizdalhBs adRis e b®

feletteseit ®s a tan?t8si anyag, valamint
szakszer Ts®g®hez.

- Akt2van r®szt vesz szakmai munkak?®z°ss®ge

°nk®pz®sben &izter zegyeztseneirexel ¢k a szakt 8r

vesz a helyi tanterv kidolgoz8s8ban, helyi
- Szakt8rgya tan2t8s8val egy i dRben al apvet
nevel Rtest ¢l ¢étatkkélt okP zkoamrwe e ia- ment ®n v al
programban r°gz2tett iskolai ®rt®krend Kk©°v:q
- Figyel emmel k2s®ri a tanul -k egy®ni fej

egyc¢ttmTkedi k az oszt 8§l ywfaRmro%kk gple dag - waulse keke

Tovabbi — egyedileg meghatarozott — feladatok:



A teljesitményértékel és modj a

x Az orsz8goszakmaig- gl BenRrz®s ®s a mi nRs?2te@
rendj e al krot®@rat @ked | ®@sse tjnobRghat 8sokat i s mags§

x Munk8j 8ban nyomon k°vethetR | egyen tanul -
tan®vek folyam8n.

x Munk§8j 8§®rt eredm®nyfel el Rss @cpentutl avi8U Il m8nyi f
fejl Rd®skR®r ai, bei $Ri ®s k¢l sR ® rt ®kel ®s ek mi

x Az i skolavezet ®s el Rre meghat§rozott rendbe
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Jelen munkak?©r.i | e2r §s -énéaép ®Evé . € énéaépéé8én h ®p
m- dos?2t8s8ig illetve a munkajogi jogviszony
eéeéeée., €é.0®v éeéeéeéeh-nap eée nap
PH
A munkak?©®ri |l e2r8sban ®s annak f¢igggel ®k®ben
k°telezRen elismerem. A munkak?©r.i |l e2r8s egy
eééeeée., eé.@®v éeéeéeeééh-nap e éeé nap
munkavsgl | al

135



14A fejlesztd6pedagodgus munkakor

A munkavall al 6 neve:

A munkakoér meghever®pedag: - gus

Munkaj ogi jogviszony tipusa:

Munkahely, szervezet. egység megnevezése:

EIl 6irt végzettsége:

Besorol asa:

FEOR sz éama:

Kézvetlen felettese:

Kbzvetett felettese:

Munkaédgddbébennt aatbghoela®kben szerezelinR i gazgat .

Megbizads i détartama:

A munkakor célja

A tanul 8si k ®pess®geket vizsg8l: - szak®rtRi ®
vV®l em®nyben, valamint a szakv®l em®nyben fogl
biztosAulBshkh oz§m8r a.

Al apvet 6 felel dsségek és feladatok

- Af ej IlpeesdzatgR gus f el el Rss®ggel ®s °ns8ll -an,
szem®l yi s®g®nek fejleszt ®se ®rdek®ben v®gzi
az 8gazati jobpgkponhb8byak8®goaz nor m8i hat 8r (

- NevelkRat - munk§8j 8§t a nevel Rtestg¢l et 81t al
m-dszerek ®s a taneszk©®°z°k szabad megvs8l as:

- K°vetkezetesen betartja a pedag-gus eti ka 1

- At°bpmedag-euysa@glye dh@vi rendszer evyd dggalt a Bt |
szerepl R tanul ikl sezakv @®zak®m ERiyte t®d teimk®n g e i
diagn-zis alapj8n az &ell 8tand:- feladat oka
el |l 8§t §2 &ten K92 enRr zi k iad | estzva&k v &l zeank®nr yt eRki
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®r v®nyess®g®t . Seg2ti az o0sztS8lyfRnokeot a
helyes ®s szakszerT kit°lt®s®ben.

Matematika, ol-®asB8alBsl §ssal kapcsoltaamsl| -pkloadll ®&m
szakszerT foglalkoz8sok el Rk®sz2t ®se, me g s
kapcsolatos adminisztrat2v tev®kenys®gek (
fejl RdI®s®vel kapcsolatos t &jl®lkRgzt®aste.. besz§i
T°rv®ny adta jogg&8n8l fogva a foglakoz8saih
taneszk?®z°ket ®s m-dszereket. V8l aszt 8s8n8§
munk8j 8val a tantestg¢let 8ltalh.kEahak? ®odt
konzul t8l a szakmai munkak®z°?®ss®gek vezet Ri

A felelRs taneszk®z ®s m-dszervs8lasztgs fe

a rendel kez®sre 811 - tan2t8si programokat

t 8] Rknaza- az % szakmai t°rekv®seirRI

Fogl al koz8saira rendszeresen fel k®szg¢l , n
saj 8toss8gainak megfelelR foglal koztat 8sr

ki haszn8l §s8r a.

Sz¢,¢ks®g eset®n a tanskg&P®Pr kPRpe®s®gelhatbi Vi i
vizsgs8l at 8§t kezdem®nyezi annak ®r dek ®b en,
megfelel R szakemberhez kerg¢ljon, il 1l etve h

megfelel R i skolat2pusba irg8nyz2ts§t.

A tanul -kyit ahej MBd®s ®t egy®ni fogl al kozt a
szol g8l j a. Maga gondoskodi k az 8ltala hasz
t 8rol 8s8r -1, ®ps®g®nek megRr z®s ®r RI

Rendszeresen ell enRrzi ®s @®rrz®eWRelt ®kal ®a n mt

hat 8s% | egyen.
Fogl al koz8sai sor 8n ki emelten kezeld a sz
fejleszt ®s ®t .
A tanul -k szem®l yi 4 @qfue j§lse sfzd I®sa®mat B b a mn 2 te
Feladata a tanul gksmen®$e al amiosabbl ynamat os
k¢l °nb°zR vizsg8l atok seg?2ts®g®vel ®rhet el

Fokozatosan szoktatja tanul -it az 1skol ai (
Biztos2tja tanul - sz8m8r a, hogy nyugodt
f e jjendR.d
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Meghat 8roz- szerepe van a tanul -k tanul 8shc¢
tanul 8s megszerettet ®se, a szell emi er Rf e
di 8kjai spont8&8n ®rdekl| Rd®s®nek fenntart§sa,
A fogl aml klbglg§smad s gondot fordzt a tanul - k
°n8ll - -s8g8nak ®s °ntev®kenys®g®nek kial ak?t
A k°z°s I skol ai tev®kenys®g minden mo z zan
visel ked®s szabsglyait.

Tiszteli a tanul mBsekmbembem®lti sg8ggtet ®aA me
is.

Egye¢ttmTkoedi k a gyermekv®del mi feladatokat

ElIl 8tja az 8ltala fejleszt®shben r®szes¢l R
munk§8t, vezeti namlt- jag8ts,t agdd astza k &kta =4 KI®EFI2 t
Szoros kapcsol atot tarti afze neng yae ss zgeyl éRrkekked k, e
k®r d®sr RI hal ad®ktal anul t 8) ®koztatj a. A

fogad:- -r 8t tart.

Mi nt a nevel Rt eesstz¢ laet navaeggljRat,e srt®sl zett wWd°nt ®s
k°tel ess®ge az ®rtekezleteken, k°z°s iskol
Munk&8j 8nak megkezd®se el Rtt 5 periccleelt Rk ®tg
foglal koz §&s hel y®n. eAkeatdRBI| YVegt avgdablkesed®
feletteseit.

Munkak®z?°ss®g®ben akt2van r ®s zt vesz a S
biztos2tott tov8bbk®pz®si |l ehet Rs®geket k

Ysj onnan szerzett n&gm&PePesis®B®bleasz8&8mol mu

Tovabbi — egyedileg meghatarozott — feladatok:
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A teljesitményértékel és modj a

x Az orsz8§goszakmaig- gl BenRrz®s ®s a minRs?te@
rendj e al kottjRek etl eR®isjee §20otgrm@ny8&rokat I s mag8ba
x Munk8j 8ban nyomon k°vethetR | egyen tanul i
tan®vek folyam8n.

x Munk§8j §®rt eredm®nyfel el Rss@pentutl avil8U Il m8nyi f
fejl Rd®s ®®ir thelasnR t®s skk¢ollsaR ®r t ®kel ®s ek mi nR

x Az i skolavezet ®s el Rre meghat8rozott rendb:¢
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X eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeceeceeeeeeeeece

Jelen munkak?©ori | e2r8s éééé.®vnapgjéegrékbem:  #h
m-dos?2t8s8ig illetve a munkajogi jogviszony
€Eéeééeée., €é.®v ééeéeéeééeh-nap € éé nap
PH
A munkak?©ri | e2r 8sban ®s annak f¢gggel ®k®ben
k°telezRen elismerem. A munkak®©°ri | e2r8s egy
€Eééeééeéée., éé.®v ééeéeéeééeh-nap € éé nap
munkavsgl |l al
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15.Azo0szt almunknakkéri | eirasa

A munkavall al 6 neve:

A  mu n khatkzo rk a p ¢ s oal sdedgdn ebveeozsezst8 | yf Rn © k

Munkaj ogi jogviszony tipusa:

Munkahely, szervezeti egység megnevezése:
El 6irt végzettsége:

Besorol as a:
FEOR sz ama:

K6zvetlen felettese:

Kbzvetett felettese:

Munkaéddébennt atr a mZ k oid damn&klatk®sr§Flr dlne 2froxyl al t ak s
Megbizas iddétartama:

A munkakoér célja

Az oszt8lyt ®s annak tanul -it ®rintR iskol ai
°sszefog8sa a tanul -k szem®lyi s®g®nek az i sk
Az oszt8ly k°z°9ss®gi ® et®nek szervez®se.

Legfontosabb felel 6sségek és feladatok

T

Az oszt8lyfRn°k®°t az igazgat - b2zza meg. M
®ves iskol ai munkaterv, val amint az oszt 8§l
vV®zi . Az oszt8lyfRn°k felelRs vezetRje a
szem®l|l yi s®g®nek al apos, sokol dal 4 megi s me
tev®kenys®g¢k i r8ny2ts8sa, °n8ll|l - -s8guk ®s ©°
Nevel Rmwidk&m&att osan tervezi, ennek 2r 8sos d
az oszt 8l yfRno°Kki - r 8Kk t ®materve, amel ynel
oszt 8l yfRn°ki munkak©®z®ss®g hat8rozza meg.

140



Szem®LI®s sR§z°ss®gfejl esztR muwnka8§j ap rsoagrr &amj
prefers8lt alap®rt®keknek az el fogadtat §sa

csal §di ®s szoci 8lis k°r¢l m®nyeinek al apos
el v8§r 8sainak, a tanul - -kkal ekapcsol atos amb?*
Felt ®r k®pezi az o0oszt8ly szociometriai jell:
Oszt 8l ys8r .| f ® ®v v®g®n ®s ®v v®I®n az i s

al apj8n helyzetelemz®st k®sz2t.
Egy¢ttmTkeoedi k az oszkaBl yban tan2t.- pedag:- g

LS8togatja oszt8lya tan?2t 8si - r 8it, egy®b f
esetleges konfli ktusokat az ®rintett nevell
Sz¢iks®g-fedectt@nme s e h@azz8sgt 8l §b8waltanzt - ®
pedagadud@akn8§cskoz8sra h2zvja °ssze (esetmeg
Vezeti oszt 8l ya oszt 8l yoz- ®rtekezleteit,
nevel Rtest ¢l et ®rtekezl eten I smerteti ®s
szintj®t, tanul m8§ygt muAKk §joSstz,t §imalgan arttan?
megvitatja az addigi ®s a k°vetkezR i dRszal
Gondot ford2t arr a, hogy osztg8lya tanul i
tanul §8sban. Havonta ®rt®kel:] apedagtgusyal
egy¢tt a tanul -k magatart 8s8t ®s szorgal m§i
Tiszteletben tartja a tanul -k ember.i m®| t
k°z°%ss®qgi tev®kenys®ge sor8n al kal mat ter
k°z®l eti szerespl®Rse et°rt ®nNR fel k®

A tant8rgyfeloszt8sban meghat 8rozott - rak
hasznglja fel az oszt8lyban ad-d- Sszerveze
oszt 8l yfRne°ki -r8k t®mS8it fogl al kofzo8lsyi- t er
ir8ny2tott besz®l get ®sek te¢gkr°zik a rendr e
fegyel mezett munk8ra ®s tanul 8sr a; a mu n |
°nmTvel ®s i g@neylGkrie, ega®s t&€®fi megRr z®s ®r e,
demokr ati zmusr a, °ni smeretr e, har moni kus, t
al apk®r d®sekkel val - fogl al koz§8s mer t ®k ®t
temati k8ban ker ¢l R egy®b k ®r d®s eket az IS
fejlietss®gtje alapj8n v8lasztja ki. A tan
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posan fel k®szg¢l , ugyanakkor a tanul
yel embev®t el ®v el rugal masan kezeli azok:
el Rmunk§8j a tervez®s®nek aPgppai aafoagln:

m®|l yi s®gfejl eszt ®se ®rdek®ben el v®gzend
egy®ni b&8n8&sm-d el j8r8sait, s az oszt
°s tev®kenys®get (kirs8nd&ul 8sok, erdei i :
k®sz2ti az o0szt§8ly§gt az iskola hagyoms§
t8lya szabadi dRs fogl al koz8sait oly m- o
t Yara ®s a mTvel Rd®s v§ltozatos form§it
|l ak2t 8s8nak i g®ny®t .
2t az iskol ai di 8k°nkorm8nyzat munk§8j &
®kenys®g irg&8§nti ®rdekl Rd®st, az oszt§8ly
n¢k az ehhez sz¢ks®ges k®pess®geket.
anuderk img kol ai tev®kenys®g®t (bel e®rtve
l ak2tja a tanul -kban a re8lis °n®rt®kel
yamatosan t°rekszik oszt8&ly8ban a t&8rsa
ul - k ®I et kor 8n akerneetgefkekleell, R e°nn issznaekrneatii igsy
Rket a p8lyavs8laszt8sra (p8lyavsglaszt §:
tos2tja az oszt8lyterem rendj ®nek, tiszi

ekszik a csalg8d ®s az iskol aegygtelmAkg n

| Rk kel

i skol ai munkatervben meghat 8rozottak sz:¢
i smertet. a sz¢l Rkkel az i skola ©pedag:-
bg8l yzat$§gt, h8zirendj) ®tkets ®ndgiteRs zeRll k ® pwz
t8ly, illetve az egyes tanul -k fejleszt
doskodi k oszt8lys8§ban a sz¢l Ri szervezet

t8ly ®rdekeit a nevel Rtestg¢l et el Rtt.
szervezi az aalrmasvsgdd all Rlozr ®PsVv Ratlekl ®t e
yavs8laszt8si, iskolai szabadi dRs progr al
ks®g szerint csal 8dl 8togat8sokat v®gez :
yamat osan t 8] koztlhei lk m@mmagaz alrRi8est8r al |, g
ul m8nyi el Rmenetel ®r RI al kal mazza az h
mgi t .
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El v®gzi az i skol avezet ®s 81t al meghat 8r o
oszt8lynapl - szabgRy®®et T, anaprak®Papokepent
A h&8tr8nyos, hal mozottan h&8tr8nyos helyz
®r dek ®b en gondoskodi k sz8mukr a a szoci 81|
egyc¢ttmTkodi k a gyer mektvt®dked Imi ® F &jl &awdaalt .o k k a |
A tanul - kkal mi nden ®r demjegyet be2rat a t
hogy ate82ar gtetg§lke ket ®s bejegyz®seket.
Regisztr8lja ®s ©°9sszes?t.i a tanul -k hi8nyz
statkset k®8§8§z2t ®s®hez.

EIlv®gzi a tanul -k tov8bbtanul 8§s8val kapcso
| apjai kat szab8lyszer Ten ®s pontosan tov§gbl
Akt 2van r ®s zt vesz az oszt 8l yfRno°Kki mu n k

bemut at - -fro8gkl aat| kiolzl8estovkeat t art .

Tovabbi — egyedileg meghatdrozott — feladatok:

Kiegészitd informaci ok

Munkak®°r ¢l m®nyek:

T Az oszt8lyfRn°k°t megill eti a jJog, hogy a
f Munk8§ ) 8hoz az iskolavezet®s jogszab8lyban
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16A munkakdrpidesédgmunkakori | eir a

A munkav alelveel:

A  mu n khaokz6 rk a p ¢ s o | ndedgdn ebveeomézkt eaks®-\vz € = e tRR)

Munkaj ogi jogviszony tipusa:

Munkahely, szervezet. egység megnevezése:
EIl 6irt végzettsége:

Besorol asa:

FEOR sz éama:

Kézvetlen felettese:

Kbzvetett felettese:

Munkaé ddbé ar t 6tzkmdtasi /mumn&«latk@m §r il e2r §s8ban fo

Megbizads i détartama:
A munkakor célja
Az i nt ®zm®nybeaktfadl-y - mumé&we |l Rz ak mai Sz2nvol

i skol avezet ®s seg?t ®se az eghesn, szakteezP®s
el l enRrz®s ®ben ®s ®rt®kel ®s ®ben.

Kéozvetlen felettesi hatéaskore
Az 8ltala ir8ny2tott munkak©®z°ss®g val amenny
gyakorol.

Legfontosabb felel 6sségek és feladatok

T A munkakPelstsgzagat - b2zza meg.
T A munkakvPeg?ests®girsg8§ny2tja a munkaéalk?z? s ®ga

szakmamunk 8j §®rt, a szakt8rgyi oktat8s sz2nvo
1T Fejleszti a Sszakt8rgyi oktatsg8s t,ar®sl mt e
biztatattamun k ak° z°ss®ge tagjait is.

T I'smeri a k°znevel ®s fejleszt®si programj8t,
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Szakterg¢gl et ®nek megf anuenlkR&K® z P ®s ®agzeidkdaeslz e g )

pedag-giai programj8nak ®s a helyi tanterve
Tan®wWwWneled jk ®s z 2t i a munk®k®z° yRPnN mBrsk attaenr
®rt ®keli a munkak®°z°ss®g munk3§8j 8§t .

Al kot - m- don kozremTkeodik az i skol a k¢l ©
| ®t rehoz8s8ban, m-dos2t8s8ban az igazgat -

Jwvasl|l atot tesz a munkak©®z°ss®ghez tartoz-
v®l em®nyezi a pedag-gus 8l Il 8shelyek p8ly§z:
M- dszertani ®s szakt 8rgyi ®rtekezleteket t

szervezhet.
Tant 8rgyc8ban ps8ly8zatokat, tanul m8nyi , K u
munkak?®z°ss®ggel egy¢tt.

T°rekszik az egys®ges k°vetel m®dnyrendszer |
Az int®zm®ny fejl RdI®se ®rdek®ben pedag:-gi ai
¥Nk®pz®se po®lI dnamktakt® z°? ss®@?2 ttiaggqg ai nak a tov
R®szt vesz szakmai p8ly8zatokon, ©°szt°nzi
Fokozott figyelemmel seg2ti a munkak®°z°ss®q¢

El b2r8lja ®s j-v8hagy8sraaimalsdlojgd alak omusr

el l enRrzi a k°vetel mdPnyek megval  -s2t8s8t.
El'l enRr zi ®s ®rt ®kel i a munkak®z®ss®qi t
i nt ®zked®seket kezdem®nyez az i gazgat - n§l

kite¢egntet ®sr e, .

Rendszeresen | egal §8bb f ® ®ven-k-&n8t kl®t oaglakta | @ mma h

tagjaingl, a tapasztalatokat az ®rintett ki
l r8ny2tja az i skol ai munkatervben r°gz2te:
tapasztalatoka , |l evonja a sz¢ks®ges k°vetkeztet ®s

fel sz8mol 8s8r a.

Negyed®venk®nt ell enRrzi a munkak®©°z?®ss®ghe:
Figyel emmel k2s®ri a fel¢ggyelete al 8 tar
javasl atot tesz a fejleszt®sre.
Negyed®vente t8) ®koztatja az igazgat- -t a 1t

Tapasztal atai alapj8n inform8ci - -kat nyZ¥jt f
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T A munkak®©®z°ss®g®hez tartozn s®hkm@®&ngepnp®at
rendelkezik.

T Javasl att®tell el vV®l em®nyezi a munkak®©z©°ss
i nt ®z m®nyvezet Ri hat 8sk°rben adhat:- t°bbl et

T R®szt vesz az ©rzakingos epé @adirgi®acdadatsibaa mi n R
a jogszab8lyban foglalt | ehet Rs®gek szerint

Tovabbi — egyedileg meghatarozott — feladatok:

Kiegészitd informaci ok

Munkak®°r sl m®nyek:

f Munk8j 8hoz az iskolavéretz®st jpgskz@akgt ybah

A teljesitményértékel és modj a

x Az orsz8goszakmaig- gl BenRrz®s ®s a minRs?2t@
rendje al kotja teljes2tm®ny®rt®kel ®se | oghe:

x Munk8j 8ban nyoenpyenk °tvaen thletiRnalk sokir 8ny¥ f
tan®vek folyam8n.

x Munk§8j §8®rt eredm®nyfel el Rss®get vgllal: f
fejl RA®s®®rt, amit iskol ai bel sR ®s k¢l sR O«

x Munk&8j 8r - | f ® ®vreeanlk ®at iRskebawne betsRsE®g 8§11 t
al apj g8n.
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Jel en munkak? ®v le€&Xre&séédé nap ¢éé. na@j 8n |
meghb?z8s viiddzawen&s nug@kaj ogi jogviszony meog
eéeéeée., €é.®v ééeéeéeéeéeh-nap € éé nap

PH mug | t at
A munkak?©r.i | e2r 8§sban foglaltak teljes ko°orT
A munkak?©Ori |l e2r8s egy p®l d8ny8t §8tvettem
€Eééeééeéée., é€é.®v ééeéeéeééeh-nap € éé nap

munkav§gl |l al
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.7 A pszichol 6gus munkakori I

A munkavall al 6 neve:

A munkakodrz éndesgmyewte8r os

Munkaj ogi jogviszony tipusa:

Munkahely, szervezet. egység megnevezése:
EIl 6irt végzettsége:

Besorol asa:

FEOR sz éama:

Kézvetlen felettese:

Kbzvetett felettese:

Munkaédd6bennt artédzkodas

Megbizads i détartama:

A munkakor célja

Komplex pszichol 6gi ai segitségnyujtéas a tanul 6

F6bb felel 6ssége és tevékenyseége
Munk&8ba 8l 8s8val az int®zm®ny bel sR ¢gyei.
vs8ll al

Napi munkarendj ®8| Aapkai Qz me@yw@rzetMTKk®? d®s i
fé¢éggv®ny ®ben.

A konkr ®t napi munkabeoszt8sok °ssze8l | 2t 8§:
zavartalan mTk°d®s®nek biztos2t&s8t kell fi
A munk8b-I wval- - rendk?2v¢gli t Re®Rl mapad@e8t

| egk®s Rbb az adott munkanapon 7.45 -r8ig b
hel yettes®nek.
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Mi nden el Rre | 8that- t8voll ®tet (pl. anyan:
2r8sban | egal 8bb 5 nappakl ael Rk §zem®enzy.v e ett!
enged®| y®vel kezdhet. me g .

T8voll ® ekor a munk8j 8nak el v®gz®s®hez szl

leadja vagy eljuttatja.

Szem®l yi adataiban t°rt®nt v8§ltoz8st (n®v,

munkam pon bel ¢ | bejelent.i

Az 8ltala 8tvett eszk©®z°%ket megRrzi, h-nap
el sz8mol, hi8ny eset®n anyagi felel Rss®ggel
A gyermekekkel, sz¢ ¢l Rkkel, munkat 8rsakkal
tol eramek fziak t °p®l damut at- magatart8st tany
Feladatai:

-Kompl ex pszichol  -giai seg2ts®gny¥%j t8s az i sk
munka ir8ny2t8s8hoz.

-Az int®zm®nyvezetR prevenci:-s szeml ® et ®nek
-A neweklt @l ysanfat 8nak pszichol -giai szempont %
pedag-gusokkal ®s sz¢l Rkkel

-Szem®l yi s®g ®s k®szs®gfejlesztR tr®ningek gy

-Eset megbesz®l ®s, konzult8ci - a pedag-gusokKke
c®l ok megol d&8s8r a.

-Konzult8ci - sz¢l Rkkel ®s sz¢gl Rcsoportokkal
Szakmai k°zremTk°d®s a tantest¢l et bel sR t oy

Tehet s®ggopddagsgusokkal agy¢ttmTkodve.

KezremTk°d®s a p8§lyavsglaszt§si tan8csad8sbar
-Beill eszked®sii meahw&zs®&dgelt,anmag8ast art 8§si rend
gyermekek felt8r8sa |, hel yzetel emz®se, eseten
-Ment 81 hi gi ®n®s vizsg8l atok, probl ®m8s eset ek
A fenti feladatokkal kapcsol atos fol yamatos

k@2t ®se ®vente egy al kal ommal
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Pedagogi ai ps-es copnphkbmaiai sszalkagal tat asok

-pszichol -gi ai m®r ®s ®rt ®kel ®s
-f el m®r ®s , ®rt ®kel ®s
szTr ®s
vizsg8§8l at

-pszichol -giai t8)j ®koztat§gs
-t 8] ®koztat 8§s
i smeretterjeszt ®s
felvil 8gos?2t §s

-pszichd - gi ai szol g8l tat §s
szervezetfejleszt ®s
-koording§ci
-konzult 8ci

-pszichol -giai k®pz®s, kutat§s

-k ®p z ®s
-k ®szs®gfejleszt ®s
-kut at §s
-pszichol -giai tan8csad8s, gondoz§8s
Tov8bbi szakmai feladat ok:
i skol apszichol -giaiamuwnwklacsoPozv®kelmuinkI§8e¢

eset®n azok vezet ®se

szakmai ®rtekezletek munk8j 8ban val . - 1 ®sz

feladatell 8t 8s, eset refer8l 8sa szupervi z
megval -s2t8sa c®l j8b-1 az itlet®kes vezet Rve

munkabesz8mol - tart8sa sz-ban vagy 2r8sba
c ® ja&b : ill |l et ®kes vezetRvel val:- egyeztet ®s s:

sz¢ks®g szerint tov8bbk®pz®seken val - r ®s

a belsR tov8bbk®pz®seken val:- r®szv~®tel,
Kapco | attart8si feladatok:

-kapcsol attart8s a kliensekkel, hozz8tart:«

szakemberekkel

-kapcsol attart8s a kliensek ¢gy®ben int®z|

-kapcsolattart8s t8rsadal mi , ®r dekv®del mi
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-kapcsol attartg8s t8&8mogat- -kkal,feladatel |l 81
foglal koz8s¥akat k®pzRkkel, m®di 8v al
Adminisztrat2v feladatok:

-dokument 8ci - k®sz?2t®s ®s kezel ®s

--kliens ir8ny2t8s eset®n a megfelel R nyom
-igazol 8sok, forgalmi napl - -k vezet ®se
ielenl ®i 2v kit°lt®se, szabads8gol 8§si ny
feljegyz®sek k®sz2t®se ¢gyint®z®sr RI, kgl

l'gyint ®z®si feladat ok:

kliensek m8s el l 8§t §R®Rlza®swal - ir8&§ny2t 8s8nak
forr8sbRv2tR tev®kenys®gekben val: - r®szve@é

A teljesitményértékel és modszere

x Munk8j 8®rt eredm®nyfelel Rss®get v§8IlIlal: fe
bel sR ®s k¢l sR ®rt ®kel ®sek minRs2tenek.

x Az i skol avezet ®msztallal. en Rr z®sei 8§l tal ta

x Kapcsolattart8s minRs®ge a tanul -kkal, szg¢gl

x Fel mer ¢l R probl ®m8k eset ®n hat8sk°rt t %l n e

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr

////////////////////////////////

X eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeceeeceeeeecece

Jd en munkak?©r.i |l e2r8s eéé ®v ¢eéééeeéée h-nap
m-dos?tgsitge a munkajogi jogviszony megszTne
eéeéeée., €é.®v éeéeéeéeéeh-nap €éé. nap

PH mug |l t at -
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A munkak?©®ri | e2r 8§sban foglaltak teljes ko°orT
A munkak®°ri | &2r8tsvegtyem®l|l d8ny

""""

eeeeeéeé., ee.®v éééééeeeh-nap €eéé. nap
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18A pedagodgiai asszisztens munka

A munkavall al 6 neve:

A munkakodor mepegdhaey-egiéesie:asszi sztens
Munkaj ogi jogviszony tipusa:
Munkahely, szervezetiegg € g megnevezeéese:

EIl 6irt végzettsége:

Besorol asa:

FEOR sz éama:

Kézvetlen felettese:

Kbzvetett felettese:

Munkaédd6bennt artédzkodas

Megbizads i détartama:

A munkakor célja

A neuokt Bt - tev®kenys®g val amennyi csblaos¢ | et ®
feladatok el l 8t 8§sa.

F6bb felel 6ssége és tevékenysége

T Munk&§gj 8§t k°zvetl en felettese g8l tal me g h
betarv®ggval

T A neokt & - munka seg?t ®se.

T Tanul -k fel ¢gyelete.

T A napk©zi ott hon ®s8sai hamuel -isglodlaa viezgelt &Rk
megfel el Ren r®szt vesz a tanul -k felg¢gyel e

T A hat ®kony nevel Rmunk8hoz n®Il k¢l °zhetetl en
al 8bbi felsorolt feladatk®°rben:

U al kal omszer Ten tanul etsapanvtok emelf g pelt et
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0 ig®ny szerint tanul

tanul - kat orvoshoz

-csoportokat k2s®r (ki

vi sz, gondoskodi k a L

i skol 8n k2v¢gli progegmegktsalS®ra pedaogudgu

0 l evegRztet ®s i dej e

al att a

en

tanul -k k2s®r ®

megv§8s8rolja a

I g ® mziskélaoryosnbke a s ® g e t

felettes®nek:;

k8r munk§8j 8t ;

-k eb®del tet ®s ®ben;

rendk?2vegl i i nt ®®zked®s

0 sz¢ks®g szerint beszerzi,
eszk®°z%°ket;

U amennyi ben int®zked®st
pedag-gusnak vagy k°zvetl

U0 seg?2ti az iskolatit

O r®szt vesz a tanul

0O foglal koz8s al atti
8l tal megb?2zottség?asagek

0O r®szt vesz az -r 8k

1T R®Rszt vesz a nevel Rt

rendezv®ny®n.

Tovabbi — egyedileg meghatarozott — feladatok:

Kil é6nl eges felel 6ssége

ey V48t 8s 8ban

szeml ® tet R anyag8nak

est ¢l et

¢l ®sei n ®s az

T M-dszereiben alkalmazza a szoktatgst, a p®

1T T8 ®koztatja ®szrev®teleirRI,

0 az oszt8lyfRn°k°ket
it a tanul -csoportot,
0 az i skol apiezet Rs®g
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A teljesitményértékel és médszere

x Munk§8j §®rt eredm®nyfel el Rss®get v§8llal: f e
bel sR ®s k¢l sR ®rt ®kel ®sek minRs2tenek.

x Az i skolavezet®s ell enRrz®sei 8§l tal tapaszt

x Kapcsolattart8§kami,bnRs®gegl|l Kktkehul®sk a kol |l ®g

x Fel mer ¢l R probl ®m8k eset ®n hat8sk°rt t %l n e

X e6ééeééeééeéecécéecécécéeeeéeeéeéeéeecte

X

D
D
D
D
-
-
-
-
-
-
-
D
D~
D
-
-
-
-
-
-
-
-
-
D~
-
-
-
-
-
-
-
-

X eeéeéeéeéeéeéeéeéececéeéeéeéeécet
Jelen munkak?©r.i |l e2r8s ééé Q@uap¢&dé élérkep h®lneat
m-dos?tgsige a munkajogi jogviszony megszTne
eéeéeée., €é.0®v éeéeéeéeh-nap eée nap

PH
A munkak©°ri | e2r8sban foglaltak teljes ko°orT
A munkak®°ri | e2r8s egy p® d&8nys8t 8tvettem.
eéeéeée., €é.0®v éeéeéeéék-napp
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19A kodényvtaros munkakaor.i | ei r &
A munkavall al 6 neve:
A munkakoér meygmewtegréece:
Munkaj ogi jogviszony tipusa:
Munkahely, szervezeti egység megnevezése:
EIl 6irt végzettsége:
Besorol dasa:
FEOR sz éama:
Kézvetlen felettese:
K 0 \&tett felettese:
Munkaédgd bébenntartoozkodas
Megbizas iddétartama:
A munkakor célja
Az iskolai k°nyvts8&8r szakszerT ®s pomktost -mTk
munk a seg?t ®s e, a pedag-gi ai programban ®

szab8lyzat8ban foglalt k°nyvt8ri szolg8ltat$§

Al

apvetdé felel 6sségek és feladatok

Fel el Rss®ggel tartozik az iskol ai k°nyvt 8r |
sz¢ks®ges technikai eszk°z%°k, sz@m$¢P®ét €t R
haszn8l at8nak bigtpsdbE®B®Kt azannabiet)] ebe ®:
Kezel i a agezlaR?lretl ti8dRs,zakban a |l elt8rakat ke
|l el t®roz8s

Fol yamat osan vezeti a |l elt8rkPdugtyaleke§l Sy gl
kapcsolatos feladatokat, amelyekeian t ® z m®hgpv 8z ez Rmeg sz 8mS8r a
Fel el Rs a technikai eszk©®z%k ®s taneszk®©z©°°k
jav2zt8sok ir8nti ig®ny bejelent ®s ®@kett , ki e
(sz8m2t- -g®p,-l pr8fektorer BYBDt R, stb.)
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Munkakapcsol atot tart a munkak©®z?®ss®gek Vve:
irodalomt ant 8r gyat tmeddg:- ggwd aknealn.y i

Mi nden tan®vben °ssze8l | 2t §stzek®@emn2dtR K2 niysk
tart-s tank©°nywakreRlek®@Rlokt at 8si seg
Anyitva tart8si 1 dR szerint biztos?2tja a k¢
i g®nybe vevR tannyikabd,tgonfd8sesskotlgjggaszt ®s{
Statisztikai adatokas z o | g&§1 t at a k°nyvt&r mTk°d®s®r RI ,
Mi nden ®vben | egal 8bb egy al kzaeltotmniaoln tkoi snaubtbe
k°nyvekr RI

Gondoskodi k az iskolai k°nyvt8r megfelel R 8
8l |l apon§rmak §s&m®nly elks & isZKeokr, polcok rendj ®
Ak°nyvt &§r mTk°od®s ®vel kapcszdmait os | egfont o:

munkak®z°ss®g®nek ®rtekezleten ©°sszefogl al |

Kezeli a tan8ri k®zik°nyvtS8rat.
El v®gzi a normat2v tankdhwawvebk| §eBadbaebmlh@®t ®s
®°sszegz®st, kiosztja a nor mat 2Zu ots&rilotrnyvek:e

nor mat?2v tank°®nyveket.
Lebonyol 2tja a k°nyvt8r esezZdA&amg®l, v8lse®yainda z
Mi nden t an®y¥gderd mdgj®Bes KXW®s z?2t csalatdsart - s k°ny
k°l cs%°nz®si i g®nyekr RI
Mi nden tan®vwlhgem jtamiSusd bzalh ®s a tanul -k sz8§

k°l cs®°n®zhé@tinRvtekr t®ss steg®idk°nyvek | istgj 8t.
Bi ztos?2tja az i g®mkd Rk lZI8angYmz @s kheagyvz &r v e
Fel el Rs az iskol ai k°nyvt8r mindenkori z8r 8§

Tovabbi — egyedileg meghatdrozott — feladatok:



A teljesitményértékel és modj a

x Az orsz8goszapkmapgz@bh®sRa minRs2t ®si el j 8r

rendje alkotja teljes2zt m®ny®rt®kel ®se j ogh:
x F®l ®vente besz8mol -, ®vente munkaterv, st atf
x Az i skolavezet®s el l enRrz®sei
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Jel en munkak?©r.i | e2r §s eéé @®v ééeééece h- na
m-dos2t8&8s8ig illetve a munkajogi jogviszony
eééeeée., eeée.®v éeeéeeééh-nap e éeé nap
PH mug | t at
A munkak?©ri | e2r 8sbanl ®ak amaelajkesd ¢clgYgreT C&PL@Q 2z
k°telezRen elismerem. A munkak?©r.i |l e2r8s egy
eééeeée., eeée.@®v éeéeéeeééh-nap e éeé nap
munkavsgl | al
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1.10A pedagoégusok munkakadr.i | ei rasana

hat askoérben meghat arozott kotott

A nemzet.i k®znevel ®sr RI sz | - 2011. ®vV i CX
fel hat al maa 8§fse mrathpret§y e Kk ®t O®s bemnkai dej ét a Kk
all apitom meg:

1. A nevelk®sastégls aabl - kkal val - k°ziveeken?tftoc

munkai dej ®ne k4 mBa,t ®&a me lhyedti a tant 8rgyfel o:
al apj 8n azg:lradrterkthbakn nfegf el el R fogl al koz§8s

2. A k°tott munkai dR fenokhbaa8st r @ RB®W@®e n? tnk

oktat §8ssal °sszef ¢ggR egy®b feladatokat, t
koteles elvieteni®saatiaskdl8s ai szerint.
3. A k°t°tt munkai dR fennmarad:- r®sz®t nem Kk?®°
4. A f ¢ggel ®k a munkak®°ri | e2r8s r®sz®t k®pez
eéeéeée., €é.0®v éeéeéeéeh-nap €éé. nap
PH may at -
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1.11Az i skol atitkéar munkakor i | €

A munkavall al 6 neve:

A munkakoér meghelvaetziétslke§r

Munkaj ogi jogviszony tipusa:

Munkahely, szervezeti egység megnevezése:
El 6irt végzettsége:

Besorol dasa:

FEOR sz éama:

Kobzvetlen felettese:

Kbzvetett felettese:

Munkaéddbébennt artédzkodas

Megbizas iddétartama:

A munkakoér célja

Az i Nt ®zm®ny - admMisnisamng@ei nyilvs8ntart8sain
int®®zm®nyvezetR titk8rs8g hivatali teendRine

F6bb felel 6sségek és tevékenységek oO6sszefogl

Fogadja ®s rendszerezi a naponta ®rkezR po

BonyokimeaRaposta k¢l dem®nyeket.

Hi vatalos | evelez®st folytat, el Il 8tja a ki
i ktat 8st .
EI v®gzi a post8z8st, vezet]i a postai felad

Hi vat al os telefonbesz®l get ®seket ®Rkel, f ax h?
fennt anTtk°wWalgaRveér i nt ®z m®nyekkel ) .
Pedag:-giai ®s adminisztr8ci-s 2r8so0os anyag

Naprak®szen vezentyii | &s§8njtaaw?tt8jsa .a t anul
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T Tan®v elej®n a |l eadott oszt8lyl ® sz€&8moknak

f¢e¢zeteket, ell enRrzR k°nyveket.
T A tanul -k iskol8ba jelentkez®sekor ®s t§v
ki 8l12t8s8t, gondoskodi k a bizony2tv8ny @

beszer z®s ®r RI
Gondoskodi k a sz¢ ks @geessz efrozr@sa®@ryRoimt at v8nyok

1T A szervezeti ®s mTk°d®si szab§lyzatban fog
Il nform8ci -s rendszer ®n kereszt ¢l

T EIl v®gzi az el ektroni kusan el R8I 1 2tott par
okiratok kezel ®s®veh kadgrsoéebtobeSZM&SEZai t .
Tanul -i vagy sz¢ ¢l Rih k®r ®sr e hivatalos irat
EIl R§l1 1 2tja, kezeli ®s iratts8razza az igazg
Rendszeresen vezet.i a nevel Rtest ¢l et ®r t
gondoskodik.

 Szaksze Ten vezet.i ®s t8rolja az iratt 8ri an

egy¢ttmTkodve.

f K°zremTkeodi k az irodaszerek megrendel ®s ®be

Kil 6nl eges felel ssége

Az 2r8sos anyagok, el emz ®s e k, tervek®sszer z
beefdes feldolgoz8§sa ®s t&rol §sa.

Tervezés

f A nem dokumentum jellegT, elavult iratok f
T Ilratrendez®si terv k®sz?t ®se.
T A dokumentumok szab8lyszerT vezet ®se, a j o

betart §s8val

=a

Megtervezit artag ok k°nnyebb kezel het Rs®g®t .

T Javasl atot tesz az irodatechni kai eszk©°zok
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Bi zal mas i nformaci 6k kezel ése

T Munkg8ja so®8n,(faxdPeBesmi sor8n tovs8§bbsg§g a |
kO

]

¢l tekintRen j8r el
Szem®l yy] p@&matgfgat csak igazgat-i enged®l |
Bi zal masan kezel. a dol goz- k szem®I| yi a (
besz®l get ®sek t ®m§i t .

T Vezeti ®s °sszes?2ti a dol goz- k hi 8nyz§8sal
k°zremTkC ldeitle Irgaz€mbb §s technikai | ebonyol 2t

1T Kezeldi a di 8koknak, pedag- gusoknak, tech
Keznevel ®s I nform8ci-s Rendszer ®n vezetett

Ell en6rzés foka

1T Gondoskodi k arr -1, hogyiakpbatairkhgbdem@RYp

a c2mzetthez.

Kapcsolatok

T Kozvetlen napi kapcsol atban §I | az i nt ®zmd

tagj 8val

f Al kal omszer Ten kapcsolatot tart az iskolao
T Tanul - i besskotl §8ag8slkamini sztr8ci-s teendR
| apok post8&8z8s8ban ®s a felv®telrRI wval . - v
tanul - fel ®.

Tovabbi — egyedileg meghatarozott — feladatok:



Munkakor il mények

1T Munkav®gz®s®hez irod8ja van, amel ynek be
haszng8lja, V] oa.

A teljesitményérteéekel és médszere

x Munk8) 8®rt eredm®nyfel el Rss®get v&llal: fe
bd sR ®s k¢l sR ®rt ®kel ®sek mi nRs2tenek.

x Az i skolavezet®s ell enRrz®sei 8l tal tapaszt

x Kapcsolattart8s minRs®ge a tanul -kkal, szg¢gl

x Fel mer ¢l R probl ®m8§k eset®n hat8sk°rt t¥l ne

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

X eeeeeeeeeeeeeeeeeeecececececeeececcec

Jel en munkak?©ri | e2r §s eéé ®v ééeéeeééée h-na
m-dos?tgsitge a munkajogi jogviszony megszTne
eéeéeée., €é.0®v éeéeéeéeh-nap €éé. nap

PH mug |l t at -
A munkak?©®ri | e2r §sban foglaltak teljes korT

A munkak®rpgp®Ill e&mryEst egtyvett em.

////////

€Eeééeéeéé., é€é.®v ééééééeéeéh-nap €éé. nap

munkav§gl |l al
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[ 12A Gazdasaaqi f el adat ot el | a4t é

| ei r asa

A munkavall al 6 neve:

A munkakoér meygmewtegréece:

Munkajogi jogviszony tipusa:

Munkahe |l vy, szervezeti egység megnevezeése:
EIl 6irt veégzettsége:

Besorol dasa:

FEOR sz é&ama:

Kobzvetlen felettese:

Kébzvetett felettese:

Munkaédgd bbenntart oozkodas

Megbizads i détartama:

A munkakor célj a
Az int®zm®ny gazdas8gi tenkRaggys®@®hatdakobrd

F6bb felel 6ssége és tevékenysége

Munk&8ba 8l 8s8val az int®zm®ny bel sR ¢gyei.
v8ll al

Napi mu n kza ri enrt dBjz@RIndy v e2ztejt R, az i nt ®zm®ny mT|
fé¢éggv®ny ®ben.

Akonkr ®t napi munkabeoszt 8sok ©°ssze8l 1l 2t8s8n:
zavartalan mTk°ed®s®nek biztos2t&gs8gt kel foi
A munk8b- | val - rendk?2vel i t 8vol marad8s8t ¢

| egk®s Rbb az adot tbhemuenkeannta poanz 7 .ndt5® z-m@Niyg v e
hel yettes®nek.
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Mi nden el Rre | 8that- t8voll ®tet (pl. anyan:
2r8sban |l egal 8bb 5 nappal el Rbb jelez. A 1t
enged®| y®vel kezdhet. me g .

T8V®tekor a munk8j 8nak el v®gz®s®hez sz¢ ks®

leadja vagy eljuttatja.

Az 8l tala 8tvett eszk©®z°%ket megRrzi, h-nap
el sz8mol, hi8ny eset®n anyagi felel Rss®ggel

A gyermekekkel,5 ¢ | Rk kel , munkat 8rsakkal wval - kapcs
toleranci8ra t°rekszik, p®l damutat- magat al

F6bb tevékenységei, felel 6ssége:

Kiemelt feladata a szem®l yi nyilvs8ntart$8s \
-munkaszelkKk Rd®s ®s ke
-munkaszerdzdiRd2®s§ sa
-megb?z8si $k®yzz?Rtd&ssee k e |

Gondoskodi k arr -1, hogy a bel ®pR, illetve
munkaszer zRd®s ¢ kkel (m-dos2tott munkaszer zl
el l 8tand- feladatra véa&ggthog82rmupRBEKESENYtI| a*
anyagukba | efTz.

Nyilvs8&ntartja a dolgoz-k tov8bbk®pz®s®vel I
szem®l yi anyagukban megRr zi
¥sszes?tR t8bl 8zatot k®sz2t a dolgoz-k tov!

A fenntart - 8§ latta |h akv¢plnd ®at tall8®rrlaadagoak a dol goz
dol goz-nak 8tadj a, a m8si kat havonk®nt.i boi
Havonta el k®sz2ti a t%¥W -ra ®s helyettes?2t ®:

A kimutat8st a fenntart-nak hat8ri dRre el j
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Gondoskodi k

v®grehajtsgssgr |

El k®sz 2t

®s nyomon k°vet.

az int®zm®eny

Gondoskodi k az ®tkez®si t®r2t®si d2jak

Ki mut at 8st

Gondoskodi k a jogosults§8g

Gondoskodi k az ingyenes tank°nyvre

rendszer ez ®s®r RI

Statiszti

Tov8&8bb2tja a t8pp®nzes igazol 8sokat,
T8rsadal ombi zt os2t 8si

Seg?2ti az

ad

bes:
k®askPtl aza®Rk&kev®s mM®AYyezett ekr RI
hat 81 yos

jogosul

i gazol §:¢

az8PakNkEPRPR®sz3z@&®PeRL, a | elt §i

(

'’

[:

t

kai jelent®sseketi k®azhat 8r K&ERk f e ét

®v k°zben ad-d-

A fentieken k?2vgl el v®gziz

hel yettese megb?zza.

Tovabbi — egyedileg meghatdrozott — feladatok:

Munkakor 0l mények

f Munkav®gz®s®hez i rod§j a

haszn8lja, -vja.

A teljesi tsmemmoydesrzteéerkee | é

x Munk&8j] 8§8®r t

bel sR ®s

k¢l sR ®rt ®kel ®s ek
167
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an, amel ynek
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A munkak?©®ri | e2r 8sban ®s annak f¢gggel ®k®ben
kotelezRen el ismer em.8 My 8rtu n&ktaketrtiem.e?2r 8s eqgy

,,,,,,,,,,,

eeeeeéeé., ee.®v éééééeeeh-nap €eéé. nap

munkav§gl |l al
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l13Kar bandkanrt @sz munkakor i | ei r .

A munkavall al 6 neve:

A munkakoér megmewtegrece:

Munkaj ogi jogviszony tipusa:

Munkahely, szervezet. egység megnevezése:
EIl 6irt végzettsége:

Besorol asa:

FEOR sz éama:

Kézvetlen felettese:

Kbzvetett felettese:

Munkaédd6bennt artédzkodas

Megbhi zadas i détartama:

A munkakor célja

F6bb felel 6ssége és tevékenysége

Munk&8ba 8l 8s8val az int®zm®ny bel sR ¢gyei.
vs8ll al

Napi munkarendj ®t, konkrhRat Fred azaaitmd ®z m®n y 1
mTkd ®s i rendj ®nek f¢ggv®ny®ben.

A konkr ®t napi munkabeoszt8sok °ssze8l | 2t 8§:
zavartalan mTked®s®nek biztos2tg&s8§t kell fi
A munk&8hb- | val - rendk2vgl i t 8vol marad§8s8t ¢

l egiR®b az adott munkanapon 7.45 .-r8ig beje
hel yettes®nek.
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Mi nden el Rre | 8that- t8voll ®tet (pl. anyan:
2r8sban |l egal 8bb 5 nappal el RbbefjfRlez. A 1t
enged®| y®vel kezdhet. me g .

T8voll ® ekor a munk8j 8nak el v®gz®s®hez szl

leadja vagy eljuttatja.

Szem®l yi adataiban t°rt®nt v8§ltoz8st (n®v,

munkanaponntbel ¢ I bejel e

Az 8l tala 8tvett eszk®z%ket megRrzi, azok®t
A gyermekekkel, sz¢ ¢l Rkkel, munkat 8rsakkal
toleranci8ra t°rekszik, p®l damutat- magat al

Betartja az 8z8kBédmanelrfgrngzrtett ,utas??t8sokat,
Munk8j 8 pontosan, sz2nvonalasan, a hat 8ri
Munkai dej ®t k°teles j-1 kihaszn8lni, s ha
Munkat 8rsai val egyc¢cttmTkoeodik

. Munkakori feladatai

- V®gijga 8arz ®p¢l etet, ha hib8t ®szlel kijavs:
- Az int®zm®eny -peojrel§¢ Bn®xi AHfi hbaet et minden

t ®ny®t d8tummal ®s al 82r 8s8val i1igazolj a.
- A sz8m8ra rendszeres2t-béen WM&aebianaamagisi m
azokhoz sz¢igks®ges anyagfel haszn8l 8st. A h
felettes®vel kedden egyeztetdi
- Biztos?2tja az iskola ¢zemeltet ®s ®t el v®g

- A kiz8r-lag k¢l ®Beghek&mmenk8kral &Pvvetl
t8) ®koztatj a.
- Rendben tartja az 8ltala haszn8lt helyis®
- A karbantart - mThel yben idegen szem®ly ne
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- A r8b2zott szersz8mokat nyilv8ntartja, ka
- Munkak®r ®nek, beoszt®sgnh&l kB se®gg &I k€at

- Esetenk®nt beszer zi a karbantart8shoz szg¢
- Minden nap les®°pri a j8tsz-t®Fr biztons§ggi
- Sz¢ks®g szerint g®ppel l eny2rja a f¢gves it
- Rendbe tartja az iskola folyos-in tal&&lhat-

sz¢ks®g eset®n 8t gl teti)
s

- ¥sszeszedi az iskola udvar8n a szemetet,
- Felgerebl y®zi a sal akos, homokos terg¢l ete
- ¥sszesO%°pri a |l ehullott faleveleket.

- T®leelnt akar2tja a havat az iskola el Rtti ¢

gazdas8gi wudvar konyhai bej 8raté8r |

- T®l en gondoskodi k a cs%»sz8smentess®gr RI ,
mennyi s®g®nek beszereztet ®s ®r RI

- Rendk?2vg¢l i es@stte knbeenm isgz@nkykl@p zmunk 8t i s el |

berendez®s mozgat §8§s) .

- R®szt vesz az iskola rendezv®nyeinek tech
k®zvetlen felettese utas2?t8sai al apj 8n.
- Munk38b- | val - t8vol marad8s8nak ok§8t k°zli

- Szbads8§g8t az iIiskola vezet Rs®g®vel egyezt e
- Munkahel y®t munkai dRben csak k°zvetlen fe
i Nt ®zm®nyvezetR enged®l y®v el hagyhatja el
- K°teles- at m®skbal esetv®del mi jogszveb8l yok
betartatni.
A Kjt. 43.A (1) bekezd®se ®s a Kjt. 44.A (1)
mell ett b8rmilyen egy®b, munkav®gz®sre irsgny
enged®|l yeztetni, il 1l etve bejelentetni
Munkahel y®&n ®®saxdrz ak kwud Imakottalh®e zt em@®I t - ma g @

munk8j 8val, magatart-BegelaR muznk It Bz MmPeay? todkn ia
MegRrzi a munk8ja sor8n tudom8s8ra jutott sz
i gazgat - i enged®l| y nrbti ra onkuS8rbkaank Card@vaet|. C°Esssezt eefngki
|l e2r8s8ban nem szerepl R feladatokat is k°tel
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Munkakor il mények

T Munkav®g XK@y @haenz ar t - ,mT raeney ¢ nevkan berendez @
rendel tet ®s sajar Ten haszn§g§lja,

A teljesitményértékel és mbédszere

x Munk§8j §®rt eredm®nyfel el Rss®get v§8llal: f e
bel sR ®s k¢l sR ®rt ®kel ®sek minRs2tenek.
x Az i skolavezet ®s el l enRrz®sei 8l tal tapaszt

x Kapcsolattart8kaminRzg@yg&k&ketl a®sl ak kol | ®g 8§k
x Fel mer ¢l R probl ®m8k eset ®n hat8sk°rt t %l n e

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Jelen munkak?©r.i |l e2r8§s ééeé @®upjeErékbodp 6Bl an
m-dos?tgsitge a munkajogi jogviszony megszTne
eéeéeée., €é.0®v éeéeéeéeh-nap eée nap

PH
A munkak?©®ri | e2r §sban foglaltak teljes korT
A munkak?®ri |l e2r8s egy p®l d8ny8t 8tvettem.
eééeeée., eée.@®v éeéeéeeééh-map e éé

munkavg§gl |l al
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.14 Konyhai k i s edgoiltqgéouzndk a kK O r i | eirasa

A munkavallal dé neve:

A munkakoér megmewtegrece:

Munkaj ogi jogviszony tipusa:

Munkahely, szervezet. egység megnevezése:
EIl 6irt végzettsége:

Besorol as a:
FEORs z 4 ma :

Kdzvetlen felettese:

Kbzvetett felettese:

Munkaésgd bennt art zkodas

Megbizads i détartama:

A

munkakioér cél j a

Az intézményi étkeztetés segitése.

F6bb felel 6ssége és tevékenyseége

Munk8ba 8l 1| 8s8val az i nt ®zkm®anryt Pxil skR® toeglyeea a
v8ll al

Napi munkarendj ®81 Aapk hija@z m@&g \W®Wze®antyR mT k° d ®
fé¢éggv®ny ®ben.

A konkr ®t napi munkabeoszt8sok °ssze8l | 2t 8§:
zavartalan mTk°d®g®emrbkvetni. zt os2t §s8t kel l fi
A munk8b- | val - rendk?2vel i t 8vol marad8s8t ¢

| egk®s Rbb az adott munkanapon 7.45 -r8ig b
hel yettes®nek.
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Mi nden el Rre | 8that- t8vio®l Rtaz i(pl ®z @M@y BWNE
2r8sban |l egal 8bb 5 nappal el Rbb jelez. A 1t
enged®| y®vel kezdhet. me g .

T8voll ® ekor a munk8j 8nak el v®gz®s®hez szl

leadja vagy eljuttatja.

Szem®|aiibamdatt®°rt ®nt v8§ltoz8gst (n®v, | akc?2m,
munkanapon bel ¢I bejelent.i

Az 8ltala 8tvett eszk©®z°%ket megRrzi, h-nap
el sz8mol, hi8ny eset®n anyagi felel Rss®ggel
Agyermekekkel sz ¢l Rkkel, munkat8rsakkal wval- - kap
toleranci8ra t°rekszik, p®l damutat- magat al
Feladatai:

-Az ®t kez®sek el Rtt el Rk®sz2ti az faesrzttRatll oekna
azasztalokat.

ft Kk selkk®r °saze®kgdPrevReszko°z%ket.
£f£tkeztet®s k°zben seg2t az asztalokn8l, sz
-K®t ®t kez®s k°zben |l etiszt2tja az asztal ok
az

®t el mar ad®kot .
Az ut®bkez®s ut 8n | etisg®ketkjed ,akidaktaallPakat
tan8ri ®t kezRt.

-Az i skol ai nagytakar2t8sok al kal m8val |l esz
fé¢égglony°ket .

-l skol ai rendezv®nyek mdjRd,t hre nddbehhso@ges ak it
kivasalja.

-Esetenk®nt ell 8t minden olyan feladatot, a
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Munkakor il mények

f Munkav®g zk®sl®hre z hel wasm,qg amel ynek ber ende:z
rendel tet ®sszer Ten haszn8lja, -vja.

A tel | erstiégkreelnéggsé modszer e

x Munk§8j §®rt eredm®nyfel el Rss®get v§8llal: f e
bel sR ®s k¢l sR ®rt ®kel ®sek minRs2tenek.

x Az i skolavezet ®s el l enRrz®sei 8l tal tapaszt

x Kapcsolattart88s mi nRs®glel @g §kkhall .- kkal, szgl

x Fel mer ¢l R probl ®m8k eset ®n hat8sk°rt t %l n e
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0]

Jel en munkak?©r.i |l e2r8§s ééeé ®v eéeéeéée h-na
m dos?3tl§xitoye a munkajogi jogviszony megszTne
eéeéeée., €é.0®v éeéeéeéeh-nap eée nap

PH
A munkak©°ri | e2r8sban foglaltak teljes ko°orT
A munkak?®ri |l e2r8s egy p®l d8ny8t 8tvettem.
eéeéeée., €é.0®v éeéeéeéeéeh-nap e éé nap
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A tel phgertmé&el és moédszere

x Munk§8j §®rt eredm®nyfel el Rss®get v§8llal: f e
bel sR ®s k¢l sR ®rt ®kel ®sek minRs2tenek.

x Az i skolavezet®s ell enRrz®sei 8§l tal tapaszt

x Kapcsolattart8s mi nRs®gel la®¢g klwadl- kkal , szl

x Fel mer ¢l R probl ®m8k eset ®n hat8sk°rt t %l n e

X e6ééeééeééeéecécéecécécéeeeéeeéeéeéeecte
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X eeéeéeéeéeéeéeéeéececéeéeéeéeécet
Jel en munkak?©r.i | e2r §s €Eéeé ®v ¢ééeeeew h- na
m-dos?tgsige a munkajogi jogviszony megszTne
€eéééeéeéée., €¢é.0®v ééeéééeeééh-nap € éé nap

PH
A munkak©°ri | e2r8sban foglaltak teljes ko°orT
A munkak®°ri | e2r8s egy p® d&8nys8t 8tvettem.
€Eééééeéée., €¢é.0®v éééééeéeééh-nap € éé nap
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L15A

A munkavall alé
A munkakodr
Mu
Mu
El
Besorol asa:
FEOR

Kdzvetl en

nkaj ogi

nkahel vy,
6irt
szama:
Kézvetett f el
Munka i é 8

Megbi zéas

takar

neve:

jogviszony
szervezet.

végzettsége:

felettese:

ettese:

i dét art ama:

I Ve 7

itod munkakor.i

megmewteFrés e :

ti pusa:

egység megnevezése:

benntartozkodas

A munkakidér célja

Az int®zm®ny ®p¢l et®nek tiszt8&ntartsg&sa, a me
F6bb felel 6ssége és tevékenysége

Munk&8ba 8l 1 8s8val az int®zm®ny tledlezRtg eygiet
ve8ll al

Napi munkarendj ®€81 4apk hija@z m@&g \Wzen®antyR mTk° d®

fé¢éggv®ny ®ben.
A konkr ®t

an

napi

zavartal

munkabeoszt 8sok
MmMTko d®s®nekenhii zt os2t §s 8§t

| 2t §:
kel l fi

°ssze§l

A munk8b- -1 wval rendk?2 vl i t 8vol marad8s8t ¢
|l egk®s Rbb az adott munkanapon 7.45 -r8ig b
hel yettes®nek.

Mi nden el Rre | §8that- t8vol |l @t®eetm®npylv.e zeern yRanre:
2r8sban I egal 8bb 5 nappal el Rbb jelez. A t
enged®| y®v el kezdhet i me g .
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T8voll ® ekor a munk8j 8nak el v®gz®s®hez szl

leadja vagy eljuttatja.

Szem®Il| yi aRdnatt avi8blatno zt8srtt (n®v, | akc?2m, szaba
munkanapon bel ¢I bejelent.i

Az 8l tala 8tvett eszk©®z°%ket megRrzi, h-nap
el sz8mol, hi8ny eset®n anyagi felel Rss®ggel
A gyer mekeklkel mumkagtl Rrkkeek kal val:- kapcsol at
toleranci8ra t°rekszik, p®l damutat- magat al
Feladatai:

A

-munkak e zdet kor a tornaterem ®s az °lt°zRk te
-a f°ldszinti aullne |®@$r mdblsoldftgorg--kt,t8askaar 2t 8§8s a,

-tan2t8si -r8k alatt a szintenk®nti folyos:
-sz¢netet k°Pvet R Ren a mel |l ®khel ys®gek takar ?2
-sz¢netekben a tantermekben | ®/ R szemet esel
-a folyos:i szemetesek sz¢gks®g szerinti o r 2

-szZ¢ ks ®g zsgzneertierktbean st ant erem r®szl eges taka
-a torna°°lt°®zRk vizes helys®geinek sz iks®g
-fszt-i ®s az el sR emeleti aul a Sz¢ks®g szeri
-b¢f® el Rtti folyos:-r®sz sz¢igks®g szerinti
-rendk2?tvgkar?2t8si feladatok ( dugul 8s, ross

teljesitményértékel és mdédszere

Munk8j 8®rt eredm®nyfel el Rss®get v§8IIlal: fe
bel sR ®s k¢l sR ®rt ®kel ®sek minRs2tenek.

Az i skol avezetil®paszaaltak.e n Rr z ®s e i § |
Kapcsolattart8s minRs®ge a tanul -kkal, szg¢l

Fel mer ¢I R probl ®m8k eset ®n hat 8§sk°rt t Yl n e

////////////////////////////////

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeceeeeecece
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7

X eeéeééeécéceééecececeécececeéecéececéexec

Jel en munkak?©®r.i | e2r 8s é éé ®v éeéeéeéeeé h- na

m-dos?tgsige a munkajogi jogviszony megszTne

eéeéeée., €é.®v éeéeéeéeh-nap eée nap
PH murg | t at
A munkak?©r.i | e2r 8§sban foglaltak teljes ko°orT
A munkak?©®ril d&rty 8ts 8&tgwe tpt®Re m.
€Eéeééeée., €é.®v ééeéeéeééeh-nap € éé nap
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.LI6A port&ds munkakori feladat a

A munkavall al 6 neve:

A munkakoér meygmewtegréece:

Munkaj ogi jogviszony tipusa:

Munkahely, szervezeti egység megnevezése:
EIl 61 r tt svegoez e t

Besorol dasa:

FEOR sz éama:

Kozvetlen felettese:

Kbzvetett felettese:

Munkaédgd bébenntartoozkodas

Megbizas iddétartama:

A munkakor célja
Azint €ézményi portai ®$zrolkgakatl épltledatedsdi zt osit e

vagyonveédel em.

F6bb 6fsslégle és tevékenysége
Munk&8ba 8l 8s8val az int®zm®ny bel sR ¢gyei.
ve8ll al

Napi munkarendj ®€81 4apk hija@z m@&g \Wzen®antyR mTk° d®
fé¢éggve®Nny ®ben.

A konkr®t napi munhkBaBeg8tzhgsokt ®esm®a§l el at
zavartalan mTk°d®s®nek biztos2t&s8t kell fi

A munk&8hb- | val - rendk?2 vl t 8vol marad§8s8t ¢

| egk®s Rbb az adott munkanapon 7.vad -r 8i g b
hel yettes®nek.
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Mi nden

el Rre | 8t hat- tg8gvoll ®t et (pl. anyan:

2r8sban | egal 8bb 5 nappal el Rbb jelez. A t

enged®| y®vel kezdhet. me g .

T8volll

®t ekor a mMUNKBK E®AEKs ed Iy BIYZ RS IRte zf el et

leadja vagy eljuttatja.

Szem®I

munkan

Az 81|t

yi adataiban t°rt®nt v8§ltoz8§st (n®v,

apon bel ¢l bejelent.i

ala 8tvett eszk©z°kets 8ngeig Rrezzie,t Fn-enka p

el sz8mol, hi8ny eset®n anyagi felel Rss®ggel

A gyer

mekekkel, sz¢l Rkkel, munkat8rsakkal

toleranci8ra t°rekszik, p®l damutat- magat al

Feladatai

1. Bi z

Enn

tos?2tja aznkakpnbhgbdannaflahyg$8ghhu.

ek ®r dek®ben:

cgyel arra, hogy a tanul -k az int ®z md
2r8shbeli enged®l ye al apj 8n hagyhatj 8§l
tanul -i csoportok csak tans8ri k2s®ret
t ®2 8si f ¢szet be kel bejegyezni e
ondoskodi k arr -1, hogy az int®zm®ny

- «Q

art-zkodj anak

ondoskodi k arr -1, hogy sz¢ gl Rk ne mer
iztos2tja, hogy az el Rt ®r ben tart . . zlk
z iskola mTk?©° ds&so®yvaet!|- kkaatp caszo |iastkoosl a h

S 9 T «@

el yi s®gei be ddzskaoddgaaiigtaktsriilgalzygeattt- @ s i
iroda) ir8ny?2tja, sz i¢ks®g eset®n fell
(az i skolavezet Rs®g tudata ®s enged®l
i skola ®p¢l et ®ben)

munkaidejealath porta hel ys®get c¢csak indokol

gondoskodnia kell ez 1 dR alatt a port
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- a portai hel yi s®gben idegenek nem t ar
- az iskola termeinek b®r|l Rivel al kal me
i gazol 8sokatar tedtljean Rar zbi®r@®ls®shieti d Rpont

2. Az iskola ®s heByBs@geinek nyitsgsa

- gondoskodi k az iskola kulcsainak ki ac
- kulesnyil v8ntart8st -§eaet dokoodbrshkbt- Btv
- a tTzrend®szet.i kul csoknatazelik ¢ le°t nerkteest

hat -s8gnak hal ad®ktalanul 8tadja
- ®vente k®tszer ellenRrzi a z8rhat - s8¢
karbantart-kn8l kezdem®nyezi a hib§8s

- kezeli a riaszt -berende®®dte,s2ha raaend e
igazgatrta®st- mTk°d®s®vel, jav2t§gs§g\
3.Az iskola z8r 8sa
- takar2t8s ill. foglalkoz8sok uts8n ©°ss:s
- el l enRr 22 za evlizl8ragnpy8t k hBhbE B8kBkSt
- munkaideje v®gezet ®vel bez8rja az i sk

- t8voz8skdrn abaeakam@®psgsd et vagyonv®del mi

4. A tal 8lt t8rgyakat egy h-napig z8rt hel
visszadja, n
Havonta egyszer gondoskodi k az °sszegyTlI
megt eki nt ®s ®r RdzokkalfelettesewdtRa 4 2ett &d & ®wvzdr i nt |

Megi smerte ®s mag8ra k°telezRnek tekinti a
8l |l apot el l enRAzZ®s®Phkak ®delnmij ®o Rt at 8son k©°z?©°
betart+®Psa mdrzkav®del rRiel sazzRdi§s Wolkat rendj ®nek,
megtart 8§s8®rt . Fel el Rss®gre vonhat - a | o0gsze
rendel kez®sr e bocsg8tott munkaeszk@aeR&heleyn®tr
munkai dRbiemt @z @m®nynizi klberde n@2nmgengl®gly®ate! hagy
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Al ul 2rott Munkavsgllal- kijelentem ®s al §2r §
tartal m8§t velem megismertett ®k, azt me g ®r t €
foglaltakat k°tel MuRhek®°eli smérém @gy p®II d§n

A teljesitményérteéekel és mdédszere

x Munk8) 8®rt eredm®nyfel el Rss®get v&llal: fe
bel sR ®s k¢l sR ®rt ®kel ®sek minRs2tenek.

x Az i skolavezet ®s edkl enRr z®sei 8l tal tapaszt

x Kapcsolattart8s minRs®ge a tanul -kkal, szg¢gl

x Fel mer ¢l R probl ®m8§k eset®n hat8sk°rt t¥l ne

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

X eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeceeeeceeeeecece

Jelen munk k © r i |l e2r 8s eéé ®v eéééeééeée h-nap 8 ¢ .
m-dos?tgeitge a munkajogi jogviszony megszTne
€Eééeééeéée., €éé.®v ééeéeéeééeh-nap € éé nap

PH mug | t at
A munkak©°ri | e2r8sban foglaltak teljes ko°orT
A munkak©®ri | e2rgms egy p®l d8nys8§t 8tvett
eéeéeée., €é.®v éeéeéeéeéeh-nap e éé nap
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2. sz amell |Adkaltekte zel ési Szabalyzat

N

: /

Adat kezel ®s |

Budapest | 11. Ker Gl et |
Angol-Magyar Keét Tanitasi

Al tal danos | skol a
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1. Al tal danos rendel kezések

Az Orszaggyiilés az informdcios onrendelkezési jog és az informdcioszabadsdag
biztositasa érdekében, a személyes adatok védelmét, valamint a kozérdekii és a kozérdekbol
nyilvanos adatok megismeréséhez és terjesgtéséhez valo jog érvényesiilését szolgdlo alapveto
szabdlyokrol megalkotta a 2011. évi CXIL. torvényt az informdcios onrendelkezési jogrol és

az informdcioszabadsagrol.

1.1 Adatkezel ési szabadlyzatunk jogszabalyi a

Az intézményiinkben folyo adatkezelés és tovabbitdas rendjét jelen adatkezelési

Szabdlyzat hatdarozza meg.

Adatkezelési szabdlyzatunk az alabbi jogszabdlyok alapjan késziilt:

1T A2011. ®V i CXI1 1. t°rv®ny az inform8ci-s °
inform8ci - -szabads8&8gr - |

T A 2011. ®vV i CXC. t°rv®ny a nemzet.i k°zneve

b) Az adat&kepabhEyzat | egfontosabb céljai az
TAz inform8ci-s °nrendel kez®si jogr - | ®s
CXlIl. v®gwv®myj t 8s8nak biztos?2t §sa,

fTaz int®zm®nyi adatkezel ®s ®s adatfel dol go
f azons zem®l yes ®s k¢l °nl eges adat ok k°r ®nek
jogviszonyban 811 -kkal, amel yeket az isko
i nt ®z m®ny

nyilvgntart,

fTaz adattov8bb?2t8sra meghatal mazott munkav
1 azadatokto§ b b2t 8si szab8l yainak r°gz2t ®se,

fa nyilv8ntartott adatok helyesb2t®si, t°r
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fTaz adatnyilv8ntart8sban ®rintett szem®Il ye
k°ozI|l ®se

fa szolgs8lati titok v®del m®dveiz8kapcsol atos
1.2 Az adatkezel ési szabédlyzat el fogadasa, |
a) Az I skola mikodéseére vonatnk @zdéadya tvkeezzeet! 6€j

el 6terjeszt ése @RAlAaugusztun3@éretl &k exsltdtiéent el f ogad

Azefogad8st k°vetRen a jogzenb8tybaheméghatt
i skola Sz¢l Ri Munkak©®z°ss®ge ®s alBi2§ksmukdrarh
igazolnak.

b) Jelen adatkezelési szabdlyzatot a tanulok, sziileik megtekinthetik az iskolalo nl apj 8 n,
val amint az igazgat- -i irod8ban. Tartal m8§r .|

form8ban t 8] ®koztatni kell, egy®b esetekben

1.3 Az adatkezel ési szabédlyzat személyi €és ic

a)Azada kezel ®si szalkz8linz &tz megetyanvtegsed 6j ére, va

munkavall al 6j ara és tanul 6j ara nézve kotel ezé

b) Az adat kezredWsli6tseaaatbh®ll ggtziat é [®po dhad &4 yibdgp ®
hat arozatlan 1 dére szol

c) Adatkehk®l psat snkat az el fogad8st k°vetR d
eset®n -a kiaskidor % tkéPntuell -e ss zt¢uldRojme8 sul venni, a
i Nt ®z m®ny adatkezel ®si tev®kenys®g®r RI 2r 8sb
i dRrtama az iskol 8ba val:- jelentkez®stRIlI ke:
megszTn®s®t k°vetR hagrmedijldRetde Ke mPeére | 31 k

selejtezhetR t°rzsk°nyv, a be?2r 8siirat&8pli-, az



Rrz®si 1idR az ir8nyad-. Az irattgzintRetzmis.i i

d) Adatkezel ®si szab8lyzatunkat az el fogadS§8s
jogviszony eset®n a munkavs8lhlkd -t kPv@hek©° hwud:
6-(7) bekezd®se, valamint a 76/ B. A szakaszali
figyékem®kell h2vni. A munkavs8llal -k adataine
jogviszony megszTin®s®t kigeee®Rhabr mdidv ®t &vt dl
al -jlogszab8l yok 8l tal k°telezRen megRrzendR d
|l etel a®daekeael ®st meg kell sz¢gntetni

2. Az intézményben nyilvéantartott adatok Kkor

A nyilv8ntartott adrat ®kpa k2 it RgkaZataldl znevel ®si
k°telezRen nyilv8ntartand-ak az al 8bbiak szel

2.1 Az munkavallal ok nyilvantartott és kezel

A K°znevel ®s-a ®Sra®nyzadllkalAmazottak jogs8l | 8§

mel | @K laeptjeBnt ayitlovt munkavs8gl Il al -i adatok:
Mi nden k°znevel ®si i nt®zm®ny nyilv8§ntartja a
pedag-gusigazolv8ny8nak sz8m8t, a jogviszony

m®rt ®k ®t .

A k°zal kal mazott
l.

-neve (l e8nykori neve)

-sd et ®si hel ye, ideje

- anyja neve

-TAJ sz8ma, ad-azonos?2t- jele

-l ak-helye, tart-zkod8si hely, telefonsz§8ma
-csal 8di 8l 1l apot a

-gyermekeinek sz¢gl et ®si i dej e

-egy®b eltartottak sz8ma, az eltart8s kezdet



1.

-l egmagasabb iskol at s®®Pgese¢t ®®@geallamdibnyi®gze
-szakk®pzetts®ge(i)

-iskol arendszeren k2zvgli oktat8s keret ®ben s
valamint

meghat 8rozott munkak®r bet°lt®s®re jogos?2t -
-tudom8nyos fokozat a

- idegeniyelv-ismerete

.

-a kor 8bAdi(,1)87®sA.(3) bekezd®skRtsaretramdk jogvVi
megnevez®se,

-a munkahely megnevez®se,

-a megszTin®s m-dja, i dRpontj a
V.
-a k°zal kal mazotti jogviszony kezdet e

-81 1l ampol g8r s8ga

-a bTn¢ggyi nyilvgntarthi zomgru v8Intyals zEim&l, |1 2t o
kelte

-a jubileumi jutalom ®s a v®gkiel ®g2t ®s m®rt
V.

-a k°zal kal mazottat foglalkoztat- szerv neve

-e szervn®l a jogviszony kezdete

-a k°zaltkglethaezndtegi besorol 8sa, besor-ol 8s8nak
Sz8ma

-c2madom8nyoz8s, jutalmaz8s, kit¢gntet®s adat
-a minRs2t®sek i dRpontja ®s tartal ma

VI.

-szem®lyi juttat8sok

VILI.

-a k°zal kal mazott munk§8b- thtamaal - t 8vol | ®t ®nek
VIII.

-a k°zal kalmazotti jogviszony megszTIn®s®nek,

8t hel yez®s i dRpontj a, m-dja, a v®gkiel ®g?t ®s
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IX.
A k°zal kal mazott munkav®gz®s®re ir8nyul - eqgy

(1-(2) be)

Az itt felsotoVv®akoeael K®&SVBlrendel kez®s ®nek hi

v®gezhet R, il yen adatot nyilv8ntartani nem |

A t°rv®ny 8I1tal k°tel ezRen kezelendR adatoko
c®l j8bal mudkall8 k banksz8ml 8§ §8nak sz8&8m§t .

A k°znevel ®si feladatokat ell 8t - int®zm®ny a
anev~oet,
b)sz ¢l et ®s i hel y®t, i1idej ®t,
c)nem®t ,
dl ak-hely®t, tart-zkod8si hel y®t,
e)v®gzett s®g®vel, szakk®pzetts®g®vel kapcso
flokt at & si2tazemr §mst
tartja nyilvsgn.
2.2 A tanul 6k nyilvantartott és kezelt adat ali
A Kbznevel ési torveény alapjan nyilvantartott
a) a gyer mek, tanul - neve, sz¢l et ®si hely
|l ak-hel y®nek, t arnte-,z kto88sa d al olmb®rzeeko s €& 8 s i
magyar 8l | ampol g8§r eset®n a Magyarorsz8g t
tart-zkod8sra jogos?2t:- okirat megnevez®se,
b)sz¢|l Rje, t°rv®nyes k®pvisel Rjezg8emae, | ak:-
c)a gyermek -vodai fejl RdI®s ®v el kapcsol at os
da gyermek -vodai jogviszonyS8val, a tanul
da)f el v®t el i vel kapcsol atos adat ok,
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db)az a k°znevel ®si al apfeladat, amelyre :

dc)jogvis zony sz¢éinetel ®s ®vel megszTn®s ®vel I
dd)a gyermek, tanul - mul aszt 88s8val kapcsol
de)k i emel t figyel met 1 g®nyl R gyer mekre, t:
dja t a®ulgyer mekbal esetre vonatkoz:- adato
dg)a gyer mekt,att8sniula-zoonkos2t - - sz8ma,

dhym®r ®si azonosz2t .,

e)a tanul -i jogviszonnyal kapcsol atos adato
eajJa mag8ntanul -i jog8ll 8§ssal kapcsol atos
eb)a tanul - magatart 8s8nak, szorgal m8nak ¢
vizsgaadatok,

ec)a t anguyle-limif es k8rt ®r 2t ®s i cgyekkel kap

edja tanul - di8kigazolv8ny8nak sorsz§&8ma
ee)a tank°nyvell 8t 8ssal kapcsolatos adat ok
e b®v f ol yami sm®t | ®sre vonatkoz- adatok
egla tanul -i jogviszony megszTn®s®nek i dRp

flhaz or sz&®rotsPkBRIr&s adat ai

3Az adatok tovabbitéasanak rendje

3.1 A pedagdégusok adatainak tovabbitasa

Az intézmény pedagodégusainak a 2.1 fejezet s:

af el adat k°r ®nek kereteil k°zOotigty d4°rvYy®Pn®r g8 S

fel ¢gyel etet gyakorl - szervnek,

bpmunka¢gyi, polg8ri jogi, k°zigazgat 8si p e
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c)a k°zal kal mazott ellen indult b¢gntet Relj 8

®s a b2zr.-s8gnak,

d a szem®l yzeti, maumwykSmfgeyjt @8BS iflellatd at ok at
feladattal megb2zott munkat 8rs8nak feladat k'
elaz ad-hat- -s8gnak, a nyugd?2jbiztos?2t8si i g
szervnek, az ¢zemi bake®set ak edzanvkekv ®de § i - s

3.2 A tanul o6k adatainak tovabbitasa

Az int®z2m®ny csak azokat a tanul -i adatokat
el rendel ®st a K°znevelr®&sgz?2ttlirveny 41. A (7) b

A tanul 6k adat ai tovabbithat 6k:

a) fenntsargt,- ,r emxdrRr s®g, ¢Qgy®szs®g, °nkor m8ny
nemzetbiztons8gi szolg8lat r®sz®re valamennyi
b) tanul 8si neh®zs®gre, magatart 8si rendel | e
i g®nyre vonatkozzakdavtbih8hapedag®gm®nysi nek

c) a magatart 8s, szorgalom ®s tud8s ®rt®kel
bel ¢1 , a nevel Rtest ¢l eten bel ¢l , a sz¢l Rnek,
i skol 8nak, a szakmai ell enRrz®s v®gzRj ®nek

d) a di 8kjigagodlv8Inyb a nk emreeglhRajte§8 rro&sozt®@r e a di §
ki 8l 12t8s8hoz sz¢i¢ks®ges val amennyi adat,

e) a tanul - iskolai felv®tel ®vel, 8tv~®etel ®ve
t°rt®NR felav®tsanl ealz Raponseltt i nt®zm®nyhez ®s
f) az eg®s zesg®BYSs,zgsy®@g ¢ g ysik ofleal adat ot el | 8t - i nt
8l 1l apot 8nak meg8l |l ap2t8&sa c®l j8&8b-1I,

g) a csal §8dv®del emme | foglal koz:- - ®at ®z m®
I fj Yab&Slgey®me | foglal koz- szervezetnek, i nt ®z
vesz®l yeztetett s®g®nek felt8r8sa, megsz¢gntet o
h) az 81 | ami Vi zsg8k al apj 8n ki adot't bizo

bizony2tv8nyok nyilv8§ntartg8sa c®l j §b- |
Ja k& ki 8l Il 2t8s8hoz sz¢i¢ks®ges adatai a tank?®
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Az int®zm®ny nyilv8ntartja tov8bb8 azokat
biztos2tott kedvezm®nyekre vailel |iSd@msy | danudl
50000 s ®t kez®®i, kedbvegzm®byr 8§l §s8hozE®s®Il lpalz o £
az adatok kezel het Rk, amelyekbRI meg8l Il ap2th:

jogosul tsg8ga.

4 Az adatkezel éssel foglalkozdé6 munkavéall al 6k

Az inngzandat kezel ési tevékenységéért, |ele
karbantartasaért az intézmény vezetéje a fe
al d&bb szabalyozott koérében helyetteseist , az

az I skol amazzaker t hat al

A nem szab8lyozott ter¢l eteken az adatkeze

vezet Rj e szem®lsy?ets8esni Vvjaoggy/kad rs®t f @ll led IRmsBR®g®V e |

Az int®zm®nyvezetR fel adat ai

fa 2.1 fejezetn amePlsathdr szatktasaddtao k
tov8bb2t§8sa,

fa 2.2 fejezet a) ®s b) szakasz8ban meghat
tov8bb2t8sa,

fa 2.1 ®s 2.2 fejezetekben meghat8rozott act
el l enRr z®se,

fa 3.1 ®s 3.2 fejezetekben meghat8rozott ac
el l enRr z®se,

fa 3.2 fejezet c¢c) szakasz8ban meghat8rozot
t ud§s
®rt ®kel ®s®vel kapcsolatos adatok tovs8§bb2t
szakmae | | enRr z®s v®gzRj ®nek,

Ta 2.2. fej ezeetg hfa)t 8srzoazkoad stz hgaym®b adat ok kez
®rinherr8k8rul 8s8nak beszerz®se.



Az intézményben folyo adatkezelési tevékenység sordan adatkezeldi feladatokat latnak el

az alabbi munkavallalok a beosztds utdn részletezett tevékenységi korben.

Munkak? °>ze sstRRK :

fa munkak©°ri | e2r8sukban meghat8rozott f el
szakaszai ban meghat 8rozott adatok kezel ®s:
fa 3.2 fejezet e), f), h) szakaszaiban sze

adattovg8§bb?2t §s.

| skol atitk§&8r:
ftand - k adatainak kezel ®se a 2.2 a), b), e)

fa tanul -k felv®telire vonatkoz:- adatainak
fa pedag-gusok ®s munkavs8llal -k adatainak
1 a2.lfejezetc) szakaszaszenminkavi szonyr a, munkavsgl | al

vonat°kseszes adat kezel ®se,

fa pedag-gusok ®s munkavs8llal -k szem®l yi ar
fa pedag-gusok erk°lcsi bizony2tv8§ny8nak n\
T kezell a munkavsgllal -k banksz8ml 8] 8nak sz

fadatok 8savagbB2®2. d) szakasz8ban meghat 8r o:

Oszt 8l yf Rn°k?o°k:

T a 3.2 fejezet c¢c) szakasz8ban szerepl Rk k°z
tud®g s kel ®s ®v el kapcsol atos adatok az ®rin
bel slz¢gl Rnek,

fa 2.2 fejezet d) szakasefbaprptmaghatd®mézet

napk®nel es tovsg§bb2tani az igazgat: - nak.

Gyermek®s i f ) Yas8§gv®del mi fel el Rs:
1 a22f ej ezet d) szadtaksz 8ban szerepl R
fTa 3.2 fejezet pd)R sazdaakt at sozvs88bbabr? ts8zse.r e



Az iskolai weblap szerkeszt ®s®vel megbzzott

fbeszerzi a hozz8j8rul 8st a honlapra ker ¢l
sz¢l Rkt RI,

aki krRI a webl apon szem®l yes adatokat tar:t
T besze zi a hozz8j 8rul 8st a honlapra kerg¢ gl R
kiemelten a szem®ly¢sket 8br8zol - f®nyk®p

csoportk®peken
szerepl R szem®l yektRI hozz8j 8rul 8st k®rni

fa fentiekbkPozef) 8tet 8s 8l tal 8ban sz-beli,

5. Az adatkezel és technikai | ebonyolitasa

5.1 Az adatkezel és altal anos moédszerei

Az int®zm®ny¢nkben kezelt adatok nyilv8ntart
1 nyomtatott irat,

9 elektronikus ada

faz iskola weblapj8n el helyezett (el ektron
Az adatkezel R | apok hagyom8§nyos nyomtatott
vezethet Rk. Az oktats8si miniszter az el ektro
52Azmunkava | | al 6k személyi iratainak vezet ése
5.2.1 Szem®I| yi i ratok

Sz e m®lnyindentbr8&rtmi | yen anyagon, alakban ®s |

felhaszn8l §sgdat hketlerkezamely a munkav§gl |l al
fenng8ll 8sa al attetmegazin®eekdbRen kel etkezik

°sszef ¢gg®sben adatot, meg8ll ap2t8st tartalm
A szem®lyi iratok k°re az al 8bbi
fa munkavs8gllal:- szem®I yi anyaga,
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fa munkavsgllal - t& ®koztatgs8r -1 sz-1.- 1ira
fa munkav§gl |l al®ss zeofgivg s oenghyy®&Hd i ratok (pl

kapcsolatos iratok),

fa munkavsgllal- banksz8&8ml &8j 8nak sz §&ma
fa munkavsgllal- - saj 8t k®rel m®re ki 8ll 2tott
iratok.
7

5.2.2 A szemwm@lkyioliymat alma ®s meg8l | ap2t8s ve

a k°zokirat vagy a munkavs8llal- 2r8sbeli nyi |
2r8sbeli Pend&8lgkea@®ye m8k hat-s8g d°nt ®se, | ol
5.2.3 A 9kdra®lvwil i baett eki nt ®sre az al 8bbi sze
Jaz i nt®zm®ny vezetRje ®s helyettesei,
Daz i1 skolatitk8r mint az adatkezel ®s v®gr
la vonatkoz:- t°rv®ny szerinel | joegRs,ulite\sizzaomd

(lsaj 8tr K ®a®s& i nt ettt munkavsgl |l al

5.2.4 A szem®lyi iratok v®del me
A szem®lyi iratok kezel Ri kiz8r-lag az al 8bbi
laz i nt®zm®ny vezet Rj e

laz adatok kezel ®s®t v®gzR iskolatitk§8r.

A szem®Il yi i ratokat ®s &¢b2pMmM®Epi aajdatgol
hozz8&8f ®r ®s , megvs8ltoztat §8s, tov8bb2t §s, nyi |l
valamint a v®l etlen megsemmi s¢gl ®s ®s s®r ¢l ®s
egy®b informati kai edzk®z awWtajtoprk ttrcth®n ikka,i a ¢
®r dek®ben az adatkezel Rnek ®s az adat tov§8bt

(ell enRrz®s, jelszavas v®delem, az el k¢l d®s
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5.2.5 A szem®kyP®sanhg§agl §gsaet ®

A munkavsgllal i jogviszony | ®t es?2t ®sekor
munkavsg8llal: - szem®lIl yi anyag8nak ©°sszeS8l 1l 2t §:
szabsglyzat szerint kezel i. A s zod m@&lkyin &rfwa,d
anyag nem t8rol hat - . A szem®Il yi anyagot t
kel etkez®s ¢k sorrendj ®ben, az e c®lra szem®l
Rrizni .

A szem®l yianumkpdlgoi damgleirtartas. Az al apnyil v8nt

al kal ommal pap?r alapon k®szg¢l, majd a tov§ghb
A sz8m2t- -g®ppel vezetett munkav§8llal - -i alapn
esetekben:

Ja munkaviszony ehstR hdPRkekédmm@aekor
Ja munkaviszony megszTn®sekor
Mha a munkavsgllal - adatai | ®nyeges m®r t

A munkavsgllal.- az adataiban bek©°vetkezR
t 8 ®koztatni a munkS8ltat- -ik9Jtoglkes igryta®Rokddni§
8tvezet ®s ®r RI

A szem®lyi anyag vezet ®s®®rt ®s rendszere
felel Rs. Utas2t8sai ®s az munkavs8l |l alazk munk

i skol atitk8r v®gzi

5.3 Aktasameimél yi adatainak vezetése

5.3.1 A tanul -k szem®lyi adatainak v®del me

A tanul -k szem®lyi adatainak kezel Ri ki z§&gr -1
Jaz i nt®zm®ny vezet Rj e
Ja mu n k a kvPezz®est sR&g
Jaz oszt8lyfRn°k
Jaz iskolatitk§8r.



Az adat oklel Ilvekeginhi n°® sen a jogosul atl an
tov8bb2t 8§8s, nyilv8noss8gra hozatal, t°rl ®s
megsemmi s¢l ®s ®s s®r ¢l ®s el | en. Ha az adat ok
eszk®z Yt ja8mztem®tl @reisk ,adat ok technikai vedel
adat kezel Rnek ®s az adat tov8bb2t- -j8nak kg¢gloc-

ve®del em, az el k¢l d®s uts8&§n a hs§l -zatr | v al

5.3.2 A tandualt-aki nsazke nvRel zyeit s e ®s t 8§r ol §8s a

A tanul -i jogviszony | ®tes?t®sekor az i
szem®lyi adatainak °ssze8l12t8s8r-1, s azt a
kezeli. A di 8kok szejm®detibendaftealis kroazl®ttak coanz ke
t 8rolhat-. A szem®lyi adatokat oszt8lyonk®nt
Rrizni:

1°sszes2tett tanul -i nyilv8ntart §s

Odt°rzsk°nyvek
Odbi zony2tvs8nyok

Tbe2r8si napl

Joszt 8l ynapl -k

lJad 8kigazolv8nyok nyilvs8§ntart- dokument
5.3.2.1 Az °sszes?tett tanul -i nyilv8ntart 8s

C®l j a az i skol 8ban tanul - di §8kok | egf on
Sz¢ksa®peasok biztos?2t8sa, -igazpdit8soik ftkieslsdd &ttt &
el |l 8t 8sa
c®l j8b-1. Az °sszes2tett tanul -i nyilv8ntart:

anev~ot,

b)ne m®t ,

c)sz ¢l et ®si hel y®t ®s idej ®t,
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dt 8rsadal ombi ztos?t8si azonosz2?t- jel®t,
eloktat 8si azonos?2t- sz8m§t ,

flanyj a nev®t,

gl ak:- hetl . ykgd 8 xaair hel y®t,

h)y8I | ampol g8r s8§8§g§8t,

hsaj 8t os nevel ®si I g®symagheiarlt @8szk ae®RDiz
)Jdi 8ki gazol v&ny8nak sz8&8ms§t ,

Ky ogvi szony§8val kapcsotegt b amekdgeiteonyalsogy m
sz¢gnetel RPN Bezedjeez®s®nek 1 dej ®t

Dj ogvi szonya keletkez®s®nek, megszTn®s®n
mnev edkdtsat §8si i nt ®zm®ny®nek nev®t, c2 m®t
nj ogvi szony8t megal apoz:- k°znevel ®si al a

ojnevel ®s®nek, oktat8s8nak hel y®t,
p)tand m8nyai v8rhat:- befejez®s®nek idej ®t
qQ®v f ol tarealmdzza.

A nyilv8ntart st az int®zm®AnyvezetR ut as
tanuwmlydiil v8ntart8s mifg®eny @V sRzaptkambmenmall paj
majd at ov 8 b b i S&ark2bta-ng &pzes m-dszerrel vezethetR. /

nyilvs8ntart8s folyamatosan pontos ®s teljes
m- dj 8val biztos2tani kel I, hogy az adatokho
elektron kus f or m8ban vezetett tanul - nyil vsgnt
biztos2tani kel l

A tanul - ®s sz¢,(l Rje a tanul - adataiban be

t 8) ®koztatni az oszt 8l yf Rn°%°&2 tadatkdk 88 tnvagzoet G

5.4 A szolgalati titok védel mével kapcsol ato

Az int®zm®ny minden munkav§8llal - -j8nak k°tel
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szab8lyzatban meghat8rozott rendj ®raek am&tr arn |

vezetRi feladatk®°rt ell 8t munkav§8llal- -i fel
tanul - k ®s munkavs8ll al -k szem®I yi adat ai't
szem®l yek az itt meghat 8r oz oattokm:-bdSrnmeloyw §nh&<?
(sz-beli, telefonon t°rt®nNR, 2r8so0os vagy bs§
tilos.

5.5 Az adatnyilvantartasban érintett munkayv:

érvényesitéesuk rendje

5.5.1 Az értatédashnekketapélkmzaz érintett adat a

Az adatkezel ®s 8l tal ®ri nk°z°l,mgyazeRi!|l yvel
adatszol g8l tat8s KPnl®rtzds adad s zlod tge8ll ¢ 2a2R.8s es
adatkezel ®eagszadb ®Ingtel iRs .

A munkavsgllal.-, a tanul - vagy gondvisel Rje t
kezel ®s®r RI , valamint k®r heti szem®l|lyi adata
adat kezel R k°teles teljielsl2dtewvna .g cAn dinkelvRjl d ¢
megi smerni, hogy az adatkezel ®s sor8n adat ai
tov8bb2tott 8k.

A munkavsgllal- a k°zokirat, illetve a mun
hel yesb?2t ®s®tkvagki t&tr,| ®sl®tetcseaka munks§8Il tat -
d°nt ®s®nek az illet®kes szervek 8ltal t°rt®n

Az ®rintett munkavsgllal-, tanul - - 111 etve
t 8 ®kozt atmM&ny addl taaml ikneaz®zl t, il l et Rl eg az §I
feldol gozott adatair-1, az adatkezel ®s c®Il j 8§
nev®r RI , ¢c?2m®r RI ®s az adatkezel ®ssel ©°%9sszef
m | yen c®I b- | kapj 8k vagy kapt8k meg az adat
beny%j t8s8t -1 _sz8m2tott 30 napon bel ¢l 21 8shb

t 8 ®koztat 8§st.



5.5.2 Az érintett személyek tiltakozasi |joga

Az ®rintetam®liyesakaokzahta§naskz kezel ®se el |l en, ha
a)a szem®l yes adatok kezel ®se (tov8bb2tgsa)
jog8nak vagy jogos ®rdek®nek ®rv®nyes2t®s®he
rendelte el;

b)a sz em®I| yaessz na&dlagts af evlahgy t ov8bb2t 8§sa- k°zvetl
kut at8s vagy tudom8nyos kutatg8s c®lj8ra to°ort
cda tiltakoz8s jog8nak gyakorl 8s8t egy®bk®nt

Az int®zm®nyz i ygdatglae z ¢ la®s e gya deijlTt afkeol zf §sgt
keteles a k®relem beny¥%jtgssgt -1 sz8m2tott | e
megvizsg8lni, ®s annak eredm®ny®r RI a k®r el n
tiltakoz8s indokolt, az-behe®rkerelaRtb¥Y8bdbbes ad
adattovS8mdgds Bsnt etsni ®s az adatokat z8rol ni
annak alapj8n tett int®zked®sekrRI ®rtes?2ten
szem®l yes adaf§bb?2korg8dpba®staki k k°tel esek in
®r v®nyes?t ®se ®rdek®ben. Amennyi ben az ®rint
ellen-annak k°zI| ®s ®t RI =az8 mM2dtadtvt®d3®E0 mmagdm viRenlyg Is
fordulhat.

56. 3 A birodosagi jogérvényesités | ehetbsége

Ha az int®zm®ny adatkezel ®si tev®kenys®ge
munkavsgllal. .-, tanul- vagy annak gondvisel Rj e

b2r-s8g az ¢gyben soron k2vg¢gl j8r
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Zar o rendel kezések

Jelen adatkezel ési szabalyzat az intézmény
mel | ékl et e.
Az adatkezel ési szabalyzatot a nevel 6test

meghat arozott és e szabalkyatkaeviegel zett KkOo:

Budapest 2017. augusztus 30.
D222

Aulechla Anna

intézményvezeto

Az iskola Sz¢l Ri Munkak®©®z°®°ss®ge, illetve az

al 82r8sunkkal tan¥%s?2tjuk, hogy ®sz edd aotgkaedz8es|aG
V®l em®nyez®si jogunkat gyakoroltuk.

D222 IDD2DDIDIDD, WD D222,

a sziiloi munkakozosség elnoke a diakonkormdnyzat vezetdje



